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Banco Continental S.A.E.C.A.

Prospecto de Programa de Emisión Global de Bonos
Subordinados PEG USD2

Valor Nominal De La Emisión

usD.31.000.000
Dólares estadounidenses, Treinta y Un Millones

Asu nción-Pa raguay
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Programa de Emisión GIobal USD2

Monto del Programa y Moneda

usD 31.000.000
Dólares estadounidenses, Treinta y Un Millones

Autorizado según Resoluc¡ón SB. SG del Banco Central del Paraguay Ne

00077/2016 de fecha 26/05/201,6
Registrado según Resolución de la CNV Nro 41E/L6 de fecha 05/07//2016

Asunción, Paraguay

Octubre - 2017
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BANCO

CONTINENTAL G

BANCO CONTIN ENTAL SAECA

PROSPECTO DE PROGRAMA DE EMISIÓN GLOBAL DE BONOS

SUBORDINADOS

BANCO CONTINENTAL S.A.E.C.A. es una Sociedad Anónima Emisora
constituida bajo las leyes de la República del Paraguay, que aprobó u

emisión de Bonos Subordinados, compuesta por una o más series (cad
"Serie" y, en su conjunto, las "Series"). El monto, fecha de vencimiento e in
los demás térm¡nos y condiciones aplicables a cada Serie se detallarán en I

de prospecto preparados en relación con esa Serie, los cuales modificarán,

/^-

a

Capital Ab¡erto,
grama para Ia

de ellas, una

os

CO

{
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y/o reemplazarán los términos y condiciones descriptos en este prospecto. Los títulos
globales de cada Serie que conforman el Programa de Emisión Global constituyen
obligaciones directas e ¡ncondicionales del BANCO CONTINENTAT S.A.E.C.A.

"Programa de Emisión Global registrado según Resolución CNV No 41E/16 de fecha
oslo? 12016

Esta inscripción sólo acredita que el Programa ha cumplido con los requisitos establecidos
legal y regla menta ria mente, no significando que la Comisión Nacional de Valores exprese un
juicio de valor acerca del mismo, ni sobre el futuro desenvolvimiento de la entidad emisora.

La veracidad de la información contable, financiera, económica, así como de cualquier otra
información suministrada, es de la exclusiva responsabilidad del Directorio del BANCO

CONTINENTAT S.A.E.C.A. El Directorio de la entidad em¡sora manifiesta, con carácter de

Declaración Jurada, que el presente prospecto contiene informac¡ón veraz y suficiente sobre
todo hecho relevante que pueda afectar la situación patrimonial, económica y financiera de
la sociedad y toda aquella que deba ser de conocimiento del públ¡co inversor con relación a

la presente emisión, conforme a las normas legales y reglamentarias vigentes.

La Comisión Nacional de Valores no se pronuncia sobre la calidad de los valores a ser

emitidos dentro del marco del presente Programa de Emisión. La circunstancia que la

Comisión haya inscripto esta emisión no significa que garant¡ce su pago y la solvencia del

emisor. La información contenida en este prospecto es de responsabilidad del BANCO

CONTINENTAT S.A,E.C.A, El inversionista deberá evaluar la conveniencia de adquirir estos

valores emitidos, teniendo presente que el o los únicos responsables del pago son el emisor y

quienes resu lten obliga a ello.
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Este prospecto debe ser le&lo con¡untamenté con el Prospecto complementario corr€spond¡ente a
cada Serie que será emitida en el marco del presente Programa de Emisión, para acceder a la
info¡mación necesaria que permita entender las implicancias relativas a las Emislones que serán
efectuadas.

PEG USD2

Programa

Denominación del

Programa

Forma de emisión de los

Títulos de Deuda,

Bonos.

series

Cortes mínimos

Plazo de venc¡m¡ento

Los bonos subordinados, se em¡t¡rán bajo el Programa autorizado según
Resolución SB.SG. Ne OOO77 /2016 de fecha 26/05/2076; y registrado por
Resolución CNV Ne41E/16 de fecha 05/0712016

\5
PEG USD2

Programa de Emisión Globaly cuyo contenido se halla

§
a

\
t,l
;l
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USD 31.000.000 (Dólares estadoun¡denses, tre¡nta y illones)

Se em¡t¡rá un título global por cada una de las Seri conforman este

a té
§0

+
)

establec¡dos en el Reglamento Operativo del sEN. Este título toncc

ejecut¡va. Este título se em¡tirá a nombre de la BVPASA y quedará depositado

en la BVPASA quien actuará de custodio para los inversionistas, con arreglo a

las disposiciones reglamentarias aplicables. Las liquidaciones, negociaciones,

transferencias, pagos de cap¡tal, e intereses correspond¡entes al tÍtulo global

se realizarán de acuerdo con las normas y procedim¡entos operativos

establecidos en el Reglamento Operat¡vo y en el Reglamento Operat¡vo del

S¡stema Electrón¡co de Negoc¡ación, en el Contrato de Custodia,

Compensación y Liquidación que será suscr¡pto con la BVPASA

Los bonos subordinadog podrán ser em¡tidos en una o más Series. Los

términos y condiciones de cada Serie podrán variar con respecto a los

térm¡nos y cond¡ciones de otras Series en circulación, pero no dentro de la

misma serie. BANCO CONTINENTAT S.A.E,C.A., establecerá los términos

específicos de cada Ser¡e en el respectivo complemento de Prospecto.

Se emitirán con un plazo de venc¡m¡ento de 1460 a 3550 días (4 a 10 años) y

según lo especifique el Complemento de Prospecto correspondiente a cada

Serie.

Garantía Qu¡rografaria

A ser definida en cada Serie a ser em¡t¡da dentro del marco del presente

Programa.

6
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PEG USD2

Lugar y forma de pago

de vencimientos de

capitale inteaes€s

A través del Agente de Pago designado por la BVPASA para la realización de los

débitos y créditos en las cuentas de liquidac¡ón hab¡l¡tadas en el Banco ltaú S.A.

de los montos afectados y declarados en el título global de cada serie a ser

suscripto.
,)

Forma de pago de

capital

Forma de pago de

intereses

Destino de fondos

Proced¡miento en caso

de ¡ncumplimiento

Representante de

Obligacionistas

Agente Organizador

lntermed¡ario Colocador

Alvenc¡m¡ento.

A ser definido en cada Ser¡e a ser emitida de

Programa.

del marco del presententro

eLos fondos obtenidos en esta em¡s¡ón serán utilizados para cré
mediano y largo plazo. Los Bonos Subordinados serán convertibles en acciones
por el solo ministerio de Ley, en caso que se requiera alcanzar los capitales
mínimos exigidos en la Ley o reponer las pérdidas del Capital (tey N" 86U96)

Se dispondrá lo establecido en el capítulo Vll del Reglamento del SEN y lo
d¡spuesto en la Ley Nro.86V96 y otras leyes reglamentar¡as. En caso de

disolución o liquidación en la Entidad, el pago de los Bonos Subordinados,

estará sujeto a lo establecido en la Ley 2334/03 y al Código Civil Paraguayo. Los

Bonos Subordinados no gozan de la Garantía de Depósitos, establecida en la
Ley 2334/03.

No se ha designado representante de obligacion¡stas.

Rés.ate antic¡pado No procede al rescate ant¡cipado.

Casa de Bolsa S.A

Avalon Casa de Bolsa S.A.
gerencia@avalon.com.py
http://www.avalon.com.py/

Casas de Bolsa debidamente habil¡tadas por la comisión Nacional de Valores y

la Bolsa de Valores y Productos de Asunción S.A.

Avalín

S¡stema de liquidac¡ón y

A través del Agente de Pago designado por la BVPASA para la realización de los

déb¡tos y créditos en las cuentas de liqu¡dación hab¡l¡tadas en el Banco ltaú S.A.

y de acuerdo a lo establecido en el Contrato de Compensac¡ón y Liquidación

suscr¡pto con la BVPASA.

7
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Resumen del Programa

Convert¡bil¡dad

Valor de

Convertibilidad

Los Bonos Subordinados serán convertibles en acc¡ones, por el solo ministerio

de la Ley, en caso que se requiera alcanzar los capitales mínimos exigidos en la
Ley o reponer las pérdidas de capital (Ley N" 861/96).

Según se determine en la Asamblea General de Acc¡onistas a ser convocada

para el efecto.

La Comisión Nadonal de valores no se pronuncia sobre la calidad de los valores ofrec¡dos como
inuersién ni sobre la solvencia del emisor. La información conten¡da en éste proBp€cto marco es de
responsabilidad exclusiva del emisor, El inversionista deberá evaluar la conveniencia de la
adquisición de los valores a ser emitidos, ten¡endo presente que el o los únicos responsables del
pago de los valores son el emisor y quienes resulten obligados a ello. La documentac¡ón
relacionada con el presente Programa de Emisión es de carácter público y se encuentra disponibh
para su consulta en la €omisión Nacional de Valores, la Bolsa de valorés y Productos de Asunción
s.A., Avalon casa de Bolsa S,A. y en el Banco Continental S.A.E,C.A.

&
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Leyenda para el lnversionista

Antes de efectuar su inversión usted debe informarse cabalmente de la
situación financiera de la sociedad emisora y deberá evaluar la conveniencia de la adquisición
de estos valores, teniendo presente que el único responsable del pago de los documentos
son el emisor y quienes resulten obligados a ellos. El intermediario deberá proporcionar al

inversionista la información contenida en el prospecto presentado con motivo de la solicitud
de inscripción al Registro de Valores, antes de que efectúe su inversión.

La documentación relacionada con el presente Programa de Emisión, es de carácter público y

se encuentra disponible para su consulta en la Comisión Nacional de Valores, la Bolsa de

Valores y Productos de Asunción S.A, Avalon Casa de Bolsa S.A. y BANCO CONTINENTAT

s.A.E.C.A.

Avda. Mcal. López Ne 3233 esq. Gral. Eugenio A. Garay -Asunc¡ón

Tel: +595 l21l 627 - 4OAC

www,bancontinental.com.py

bancontinental@bancontinental.com.py

I
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Octubre de 2077

R000tfO UBEl)A SZABAN Teresa GaonadoSobadil:a

g!nco contlnant!l §'A'E'C'A'
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Glosario de términos y abreviaturas utilizados en el presente
prospecto:

a) Programa de Emisión Global: Se entiende por Programa de Emisión Global a la emisión
mediante la cualuna entidad, estructura con cargo a un monto global, la realización de varias
Emisiones a través de Series.

b) Series: Representan al conjunto de títulos emitidos con idénticas características dentro de
cada una de las mismas, instrumentados en un sólo título global representativo de la serie.
Las series pueden ser emitidas hasta alcanzar el monto totaldel Programa de Emisión Global
registrado. Las Emisiones de Series son correlativas por moneda y deben reunir las

características establecidas en el Reglamento Operativo del SEN. El reg¡stro de cada serie que
conforma el Programa de Emisión Global se realiza a través de la Bolsa, con un complemento
de prospecto.

c) Emis¡ón: Es el monto global emitido en una moneda determinada. Cada Emisión se

ajustará a una moneda específica, y ésta no podrá convertirse a otra.

d) Desmaterializac¡ón: Se refiere a la eliminación de circulación de títulos físicos. En su

reemplazo el emisor em¡te un Título Global representativo de cada una de las Series que
conforman el Programa de Emisión Global.

e) Custodia: Consiste en el resguardo, a cargo de la Bolsa, de los títulos globales emitidos por
el Emisor y que corresponden a cada una de las Series que conforman el Programa de
Emisión Global. La custodia será realizada bajo los términos establecidos en el Reglamento
del SEN de la Bolsa.

g) CNV: Comisión Nacional de Valores.

fl Título global de la Serie: Corresponde al título emitido por el emisor vinculado a cada una

de las Series que conforman el Programa de Emlsión Global. El contenido del mismo debe
ajustarse a los términos establecidos en el Reglamento Operativo det 5EN. "..

! 1
f)/

h) BVPASA: Bolsa de Valores y Productos de Asunción S.A

i) SEN: Sistema electrónico de negociación

.)

90 90
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10

üry
q



EANCO

coñnn¡¡rurnlü

Parte I

lnformación sobre el Programa de Emisi

Antecedentes

1.1 Aprobación del Programa de Emisión de parte de la sociedad según

t,

2

/

Extraord¡naria de Accion¡stas Ns 70 del 05 de Julio de 2075, y por Acta de Directorio

del 09 de Julio de 2015.

1.2 Autor¡zado según Resolución SB. SG del Banco Central del Paraguay Ns 00077/2016 de

fecl¡a 26/0512076, y reg¡strado en la CNV según Res. CNV Nro 41El16 de fecha 05/07/2076.

Ca racteríst¡cas Generales del Programa

2.1 Denomínac¡ón del Programa de Em¡sión: Programa de Emisión Global USD2

2.2 Moneda: Dólares estadoun idenses

2.3 Monto total del programa de emisión: usD 31.000.000.- (Dólares estadou nidenses,

treinta y un millones)

2.4 T¡po de títulos a emitir: Bonos Subordínados.

2.5 Corte mínimo: USD 1.000.- (Dólares estadou nidenses, un mil)

2.6 Bolsa en la cual se inscribirá el programa de emisión: Bolsa de Valores y Productos de

Asunción S.A.

2.7 Íotma de representación de los títulos-valores: Título global por cada Serie emitida que

conforma este Programa de Emisión Global y cuyo contenido se halla ajustado a los términos

establecidos en el Reglamento Operativo del Sistema Electrón¡co de Negociación (SEN). Este

título otorga acción ejecutiva y se emitirá a nombre de la BVPASA y quedará depositado en la

BVPASA quien actuará de custodio para los inversionistas, con arreglo a las disposiciones

regla me nta rias aplicables.

2.8 Custodia: La BVPASA custod¡a el título global de acuerdo a los términos establecidos en el

reglamento del SEN.

2.9 Destino de los fondos: Los fondos obtenidos en esta emisión serán utilizados para

créditos de med¡ano y largo plazo. Los Bonos Subordinados serán convertibles en acciones

por el sólo minister¡o de Ley, en caso que se requiera alcanzar los capitales mínimos exigidos

en la o reponer las pérdidas del Capital (Ley N" 861/96)

11
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2.10 Agente Organizado¡:

Avalin :J,*ts'"*;::lñ:i
(l;S¡ ¡ie l-j¡iSi S.Á http://www.avalon.com. pyl

2.11 lntermediario Colocador: Casas de Bolsa debidamente habilitadas por la Comisión

Nacionalde Valores y la Bolsa de Valores y Productos de Asunción S.A.

2.12 Lug y forma de pago del cap¡tal e ¡ntereses: A través del Agente de Pago designado

por la BVPASA para la realización de los débitos y créditos en las cuentas de liquidación

habilitadas en el Banco ltaú S.A. de los montos afectados y declarados en el título global de

cada serie a ser suscripto. La negociación, transferencia y pagos de capital, amortización e

intereses correspondientes al título global se efectuarán a través de los mecanismos

establecidos en el Reglamento Operat¡vo y en el Reglamento Operat¡vo del Sistema

Electrónico de Negociación, en el Contrato de Custodia, Compensación y Liquidación que

será suscr¡to con la BVPASA.

2.13 Representante de Obligac¡onistas: No se ha designado representante de

obligacion istas.

2.14 Rescate ant¡cipado: No se procede al rescate ant¡cipado.
\ íif\ r!

2.15 Plazo de vencimiento: Se emitirán con un plazo de vencimiento de 1460 a

10 años) y según lo especifique el Complemento de Prospecto correspondiente a cada Serie.

2.16 Tasas de interés y pago de ¡ntereses: A ser definidos en cada serie a ser emitida dentro

del marco del presente programa.

2.17 Pago de Capital: Al vencimiento.

2.18 Garantía: Quirografaria.

2.19 cal¡f¡cación: AA+py / Tendenc¡a Estable Fecha del último informe: octubre 2017.

«concspondc d dquclldt cnt¡dadat qw cumplcn con polítias de odm¡n¡tttdaión d.l ri.sgo y cu.ntal con uno dlb

copdcidod de pogo, lo .udl ño .e verlo dicctdd., cn rorrno t¡g¡¡,Ükdt¡w oñt¿ potlbt.t cdmbiot ca él ente, en ld

¡ndustric o que pertenece o ¿n ld aconotnio,»

Calificadora: Feller Rate Clasificadora de Riesgo Ltda.

www.f el ler-rate. co m. py

Av. Gral. Santos 487 c/ Av. España, Asunción, Paraguay

Tel: (595) 21 225485 // Email: info@feller-rate.com.py

colificoción d¿ rícsgo no constituye und sugarancíd o tecoñendoción patu aornprot, vendat o montener un volof,

ovdl o goruntid de uno emisíón o su ¿misor, síno un Íoato¡ co¡nplementdtio po¡d ld to¡nd de decisiones"
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2.20 Convertibilidad: Los Bonos Subordinados serán convertibles en acciones, por el solo

ministerio de la Ley, en caso que se requiera alcanzar los capitales mínimos exigidos en la Ley o

reponer las pérdidas de capital(Ley N'861/96).

2,2t Yalo¡ de Convertibilidad: Según se determine en la Asamblea General de Acc¡onistas a ser

convocada para el efecto
\l'
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lnformación sobre el Emisor

1. lnformación General

1.1. Denominación: Banco Cont¡nental S.A.E.C.A.

1.2. Naturaleza Jurídica: Sociedad Anónima Emisora de Capital Abierto
1.3. RUC:80019270-2
1.4. D¡rección, telffono y correo electrónico:
Avda. Mcal. López Ne 3233 esq. Gral. Eugenio A. Garay - Asunción
Tel: +sgs (2tl 627 - 4OOO

www.bancontinental.com.py
bancontinental@bancontinental.com.py

!ú

1.5. Actividad Principal: lntermediac¡ón Financiera - Banco Comercial.
Banco Continental S,A.E.C.A,, es una sociedad comercial de capitales privados, que tiene por
objeto promover el desarrollo económico mediante inversiones, financiaciones y líneas de

crédito que serán obtenidos en el exterior o en el país, pudiendo realizar todas las

operaciones bancarias de cualquier naturaleza, en el país o en el extranjero, en moneda
nacional o extranjera, con las limitaciones que establezca la legislación pertinente.

1.5. Año de inicio de operaciones, duración de la sociedad, fecha de insoipción en el
Registro Público de Comercio (constitución y modificaciones):

El BANCO CONTINENTAL S.A.E.C.A. fue constituido or¡ginalmente como SOCIEDAD ANóNIMA
en fecha 06 de octubre de 7979, con vinculación funcional de Escr¡turas modificatorias, una
del 19 de diciembre de 1979 y otra del 22 de febrero de 1980, ante el escribano público
Carlos F. Céspedes, aprobado y reconoc¡da la personeria jurídica de la entidad por decreto Ne

15.219, en fecha 15 de abril de 1980. lnscripta en la Dirección General de Registros públicos,
Registro Público de Comercio bajo el Ne 514, página 132, en fecha 22 de abril de 1980 y
s¡suientes modif¡caciones:

.1. En fecha 21 de abril de 1.981, según Escritura Publica Ns 284, ante el escribano público
Luis A. Peroni. Aprobada por Decreto Ne 28.004 de fecha 16 de septiembre de 1.981. e

¡nscripta en el Registro Público de Comercio bajo el Ne 1.205, folio 379 y siguientes, en

fecha 18 de septiembre de 1.981.

.l En fecha 9 de noviembre de 1.981, según Escr¡tura Publica Ns 452, ante el escribano
público Carlos A. Alfieri. Aprobada por Decreto Ne 30.875 de fecha 10 de febrero de 1.982
e inscr¡pta en el Registro Público de Comercio bajo el Ne 195, página 99, en fecha 16 de

febre ro de 1.982.

L4
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* Por Escritura Pública Ne 34, de fecha 30 de diciembre de 1986, autorizada por elescríbano
público Miguel Chera y por Escritura Pública Nq 3, de fecha 2 de febrero de 1988,
autorizada por el escribano público Carlos A. Alfieri. Aprobada por Decreto Ne 1.098 del 14
de junio de 1989 e inscripta en el Registro Público de Comercio bajo el Ne 805, Serie «B»,
folio 4.016 y siguientes, Sección Contratos, en fecha 14 de junio de 1989.

.:. Por Escritura Pública Nq 107, de fecha 7 de mayo de 1990, autorizada por el escr¡bano
público Carlos A. Alfieri. Aprobada por Decreto Ns 9.336 del 26 de abril de 1991 e inscripta
en el Registro Público de Comercio bajo eÍ Ne 1.077, Serie «D», folio 5379 y siguientes, en
fecha 19 de noviembre de 1993.

j\
¡0+ Por Escr¡tura Pública Nq 99 de fecha 8 de junio de 1992, autorizada por

público Grlos A. Alfieri. lnscripta en el Registro Público de Comercio bajo el Ns 185, Serie
«A», folio 1.174 y s¡gu ientes, Sección Contratos, en fecha 30 de ju nio de 1992.

.!. Por Escritura Pública Ns 93, de fecha 23 de diciembre de 1993, y por Escr¡tura Pública Nq

63, de fecha 5 de septiembre de 1994, ambas autorizadas por el escribano público Carlos
A. Alfieri. lnscr¡ptas en el Registro de Personas Jurídicas y Asociaciones bajo el Ne 226,
Folio 2.988, Serie «A», en fecha 23 de marzo de 1995, y en el Registro Público de
Comercio bajo el No 424, Setie «D», folio 3.672 y siguientes, Sección Contratos, en fecha
24 de marzo de 1995.

* En fecha 15 de abril de 1996, según Escritura Publíca Ne 42, ante el escribano público
Eduardo Anton¡o Gustale Portillo, lnscripta en el Registro de Personas Juridicas y
Asociaciones bajo el No 529, Folio 5.981, Serie «B», en fecha 16 de septiembre de 1996, y

en el Registro Público de Comercio bajo el Ne 553, Serie «C», folio 5.250 y siguientes,
Secc¡ón Contratos, en fecha 19 de septiembre de L997 .

* En fecha 26 de septiembre de 1997, según Escr¡tura Publica Ns l4'1, ante el escribano
público Eduardo Antonio Gustale Portillo, lnscripta en el Registro de Personas Jurídicas y
Asociaciones bajo el ttlo 53, Folio 837, Serie «B», en fecha 20 de febrero de 1.998, y en el

Registro Público de Comercio bajo el Ne 226, Serie «C», folio 1.800 y siguientes, Sección

Contratos, en fecha 11 de marzo de 1998.

* En fecha 12 de mayo de 2000, según Escritura Publica Ns 74, ante el escribano público
Eduardo Antonio Gustale Portillo, lnscripta en el Registro de Personas Jurídicas y

Asociaciones bajo el No 829, Folio 8.824, Serie «D», en fecha 14 de diciembre de 2000, y

en el Registro Público de Comercio bajo el Ne 1.111, Serie «A», folio 7.887 y sigu¡entes,

Sección Contratos, en fecha 14 de diciembre de 2000.

.! En fecha 23 de febrero de 2004, según Escr¡tura Publica Ne 12, ante la Escribana Pública

Ana Maria Mendoza de Acha, lnscr¡pta en el Registro de Personas Jurídicas y Asociaciones

bajo el No 832, Folio 8.365 y s¡gu¡entes, Serie «F», en fecha 01 de diciembre de 2004, y en

el Registro Público de Comerc¡o bajo el Ne 1.017, Serie «A», folio 10.759, Sección

Contratos, en fecha L0 de diciembre de 2004.
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* Rectificación de la Escritura Pública Ns 12 de fecha 23 de febrero de 2004, en fecha 10

de agosto de 2004, según Escritura Publica Ne 40, ante la escribana publica Ana María
Mendoza de Acha, lnscripta en el Registro de Personas Jurídicas y Asociaciones bajo el
Ne 833, Folio 8.385 y siguientes, Ser¡e «F», en fecha 01 de diciembre de 2.004, y en el
Registro Público de Comercio bajo el Ns 1.018, Serie «A», folio 10.777, Sección
Contratos, en fecha 10 de diciembre de 2OM.

'! Por modificación, Emisión de Bonos Subordinados y actualización del Estatuto Social,
según Acta de Asamblea General Extraord¡naria en fecha 19 de abril de 2006, pasada

ante el escribano público Enrique Arbo Seitz, según Escritura Publica Ne 04 de fecha 06
de febrero de 2007 lnscripta en el Registro de Personas Jurídicas y Asóciaciones bajo el
Ne 723, Folio 7.875 y siguientes, Serie «D», en fecha 27 de junio de 2.007, y en el
Registro Público de Comercio bajo el Ne 424, Ser¡e «E», folio 4.1.39, Sección Contratos,
en fecha 27 de Junio de 2007.

* Por modificación de Estatuto Social según Acta de Asamblea Extraordinaria de
de marzo de 2009 pasada ante el escribano público Enrique Arbo Se¡tz, según
Publica Ns 55,en fecha 07 de abril de 2009, lnscripta en el Reg¡stro de Personas Jurídicas
y Asociaciones bajo el Ne 256, Folio 2.816 sigu¡entes, Serie «B», en fecha 8 de mayo de

2.009 y en el Registro Público de Comercio bajo el Ne 287, Serie «D», folio 3.054, Secc¡ón

Contratos, en fecha 08 de mayo de 2009.

* En Escritura Publica Ns 59 del 09 de mayo de 2oll, pasada ante el escribano público

Enrique Arbo Seitz, lnscripta en el Registro de Personas Jurídicas y Asoc¡aciones bajo el

Ne 403, Folio 3.707 y siguientes, Ser¡e «D», en fecha 3 de junio de 2011 y en el Registro

Público de Comercio bajo el Ne 549, Serie «F», folio 4.145 y siguientes, Sección

Contratos, en fecha 3 de junio de 2011.

.! En Escritura Publica Ns 67 del o-l de mayo de 2012, pasada ante el escribano público

Enrique Arbo Seitr, lnscr¡pta en el Reg¡stro de Personas lurídicas y Asoc¡aciones bajo el

Ns 157, Folio 1.827 y siguientes, Serie «F», en fecha 30 de agosto de 2012 y en el

Registro Público de Comercio bajo el Ns 368, Serie «C», folio 6.122 y siguientes, Sección

Contratos, en fecha 30 de agosto de 2012.

.l En Escritura Publica Np 43 del 18 de marzo de 2013, pasada ante el escribano público

Enrique Arbo Se¡tz, lnscripta en el Registro de Personas Jurídicas y Asociaciones bajo el

Ne 742, Fol¡o 8.146 y siguientes, Ser¡e «A», en fecha 23 de mayo de 2013 y en el Registro

Público de Comercio bajo el Ne 233, Serie «C», folio 2.571 y siguientes, Sección

Contratos, en fecha 23 de mayo de 2013.

fecha 1 §
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n En Escritura Publica Ns 6l del 27 de mayo de 2010, pasada ante el escribano público
Enrique Arbo Seitz, lnscr¡pta en el Registro de Personas Jurídicas y Asociaciones bajo el

Ne 708, Fol¡o 6.607 y siguientes, Ser¡e «F», en fecha 02 de sept¡embre de 2010 y en el

Registro Público de Comercio bajo el Ne 232, Serie «E», folio 3.171 y siguientes, Sección

Contratos, en fecha 02 de septiembre de 2010.



* En Escrítura Publ¡ca Ne 158 del 05 de septiembre de 2013, pasada ante el escribano
público Enrique Arbo Seitz, lnscripta en el Registro de Personas Jurídicas y Asoc¡ac¡ones

bajo el No 1.160, Folio 11.783 y siguientes, Serie «E», en fecha 28 de octubre de 2013 y
en el Registro Público de Comercio bajo el Ne 314, Serie «H», folio 2.349 y siguientes,
Sección Contratos, en fecha 28 de octubre de 2013.

t En Escritura Publica Np 153 del 08 de agosto de 2074, pasada ante el escribano público
Enrique Arbo Seitz, inscripta en el Registro de Personas Jurídicas y Asociaciones bajo el
Ne 762, Folio 8.344, Serie «D», en fecha 20 de octubre de 2O74 y en el Registro Público
de Comercio bajo el No 357, Serie «H», folio 3.749 y siguientes, Sección Contratos, en
fecha 20 de octubre de 2014.

Escritura N' 136, del 02 de Julio del 2015, pasada ante el escribano Enr¡que Arbo Seitz.

lnscripciones, a) Dirección General de los Registros Públicos, Sección Personas Jurídícas y

Asoc¡aciones, número 01, Folio 01 y siguientes, Serie Comercial Matricula Jurídica N'
415, fecha 30 de julio de 2015; b) Registro Público de Comercio, Numero 01., Serie
Comercial Matricula Jurídica N'428, Folio 02 y sigu¡entes, sección Contratos fecha 30 de
jullo de 2015.
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1.7. Breve reseña histór¡ca de la Sociedad:

.:. El Banco Continental inició sus operaciones en el año 1980. En el año 2004, con la

adquisición del paquete accionar¡o por pa rte de un grupo de inversionistas paraguayo,

inició un proceso de reestructu ra c ión para dar respuesta a su objetivo primordial de

ofrecer servicios bancarios de excelencia, orientados hacia la empresa y a la banca de

personas.

* Posee una amplia cobertura territorial con 69 sucursales. Brinda productos y servicios a las

más ¡mportantes zonas productivas, comerciales, cooperativas y socíales del país, como

también a quienes desde el exterior mantienen estrechas relaciones financieras con los

clientes del banco a través del comercio internacional. Ofrece además, financiam¡entos

diversos y servic¡os de alta calidad en su banca de personas, captación de depósitos,

financ¡amiento de proyectos de inversión y asesoría en el campo de inversiones basada en

el respaldo de una sólida labor de investigación en el área macroeconóm¡ca y corporat¡va.

.! lnició la etapa de inte rnaciona l¡zación en el año 2009, al incorporar a la Corporación

Financiera lnternacional {lFC) como accionista del Banco Continental. Convirtiéndose en

el primer banco 100% paraguayo en recibir una inversión por parte de esta institución,

consolidando así las relaciones a nivel internacional.

.i. En el año 2012, concretó la emisión de bonos en el mercado internac¡onal por USD

200.000.000,00.-, en un notorio proceso en el que la demanda prácticamente duplicó las

expectativas de los directivos. Los bonos fueron emitidos a través de la Bolsa de

Luxemburgo, las inversiones provienen de ciudades de los EE.UU., Europa y Latinoamérica.

Mediante este hecho ha logrado convertirse en la primera entidad de cap¡tal paraguayo

en cotizar títu los de deuda en las bolsas internaciona les.

¡'. Como segu¡miento del plan estratégico de negocios, marca otro hito histórico en el

sistema financiero paraguayo, al haberse concretado la compra del99,99% de las acciones

del NBC S.A. - Banco Múlt¡plo, de la ciudad de Porto Alegre, de Río Grande do Sul, Brasil.

De esta manera afianzó la relación comercial entre Paraguay y Brasil, estimulada por las

ventajas corporativas importantes que otorga nuestro país frente a las economias

regiona les y mundiales
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* Banco Continental es una Sociedad Anónima Emisora de GpitalAbierto (S.A.E.C.A.), como

tal puede em¡tir Acciones, Bonos y Títulos valores a través de la Bolsa de Valores y

Productos de Asunción (BVPASA), calificando para el efecto en la CNV (Comisión Nacional

de Valores).

.1. El 9 de febrero de 2015 la Corporacíón Financiera lnternacional (lFC) hizo uso de la opción

de venta del paquete accionario adquirido en el 2009. El plazo de permanencia de la IFC

estuvo supeditado a logro del objetivo de fortalecimiento de la institucjón. La IFC

continuará con su presenc¡a en el Banco con otros productos financieros, igualmente el

Eanco seguirá operando bajo el programa de comercio exterior ,fC - Global Trade

F¡nonce Progrom Guarontee Facility, v¡gente desde el 2008.

l¿

IFC - Corporación Financiera
lnternacional

La Corporac¡ón Financ¡era lnternacional (lFC) es una

institución mundial creada en 1955 y perteneciente al

Banco Mundial. Cuenta con 184 países miembros. Tiene su

sede en Washington D.C. - Estados Unidos. Está encargada

de promover el desarrollo económico de los países a través
del sector privado. Los socios comerciales invierten capital
por medio de empresas privadas en los países en
desarrollo. Dentro de sus funciones se encuentra el otorgar
préstamos a largo plazo, así como dar garantías y servicios
de gestión de riesgos para sus clientes e inversionistas.

ffi"IFC
Corporación
Financiera
lnternacional
Grupo Ba¡(o Mundial

BID - Banco lnteramericano de
Desarrollo

El Banco lnteramericano de Desarrollo (BlD) es una

organización financiera internacional con sede en la ciudad
de Washington D.C. (Estados Unidos), y creada en el año de

1959 con el propósito de financiar proyectos v¡ables de

desarrollo económico, social e ¡nst¡tucional y promover la

¡ntegración comercial regional en el área de América Latina
y el Caribe. Su origen se remonta a la Conferencia
lnte ramericana de 1890.

WBID
B0 romericono de Desorrollo
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Presencia del Banco Continental en el Paraguay

* Banco Continental cuenta con una vasta
cobertura en el Paraguay con énfasis en
las regiones de productividad económica.

* Posee una gran red de sucursales, que
brindan asistencia personalizada. El

numero asciende a 50 sucursales de
servicio completo a lo largo del territorio
pa raguayo.

Sucursales

ASUr'¡CÉN

1. cara M¡tr¡,

Avda i,]c¡i icpei tis 32.-33 esq. 6ral. Eugeníc A. (:a.ay

2. Centro

Estrell¿ 621c/ 15 de Asosto

3, Artlga3

Avd: Art g¡s esc. Tte N4ore:.o

4. Aviado¡€s

d,.,:a..' )- -¿co _r :s¿r.-tfe7\,rcrerr¿

5. E p.ñ.
AvCa. España eso. Piti¿ ntuta

6. Euseb¡o Ayalá

f,.d¿: .:- )-.odr J B...or.gC¿r.

7. G.al. Santos

Avd¿. Gr¿l Sañto5 esq Avdá. Fdo De le Mora

GRAN ASUNCIóN & INTERIOR DET PAfS

14. Acceso Sur

Ruta Ñemby esq. Choferes del Chaco

15. Bella vista
Ruta Sexta y calle Eusebio Ayala

16. caacupé

Ruta Mca¡. Estigarríbia esq. luan León Mallorquín

L7. caa€,uazút

Gral. Bernardino Caballero y Delfín Chamorro

18. Campo 9

S,Maris.al Lópéz

Avda. Mc¿1. López 5423 esq. Corceiel

9. Puérto

Monlevideo 173 c./ Pdte. Fran.o

10. Quint Avcnlda

Acuia de Frgueroa esq Tacuary

11. Sálonla

'.','\/'-/

Y
)

{

12. Tembetary

13. Villa Morra

19. Cap¡tán Meza

Ruta Proyecto 1418 y Los Pioneros

20. carapeSuá

Ruta 1esq. Conceial Vera da Silva

21. concepc¡ón

Pdte. Franco esq. Yegros

22. cDE Centro

Boquerón 156 y Adrián Jara

23. CDE Km 4

Flores c/ 15 de Agosto Avda. Mcal. Francisco Solano López y Los Lapachoslosé Asu ton

20q



GRAN ASUNOÓN & INTERIOR DEL PAíS

24, CDE l(m 3,5

Avda. Monseñor Rodnguez Kr. 3 l¿ c/ Avde. lt¿ipu

25. co.on.l oviedo
Defe¡sores del Chaco v Juan A. Benítez Ns 2

26, Encerñac¡óñ

,qrq. T. R. Pereírá N'3.13 Edif san Luís

27, En.an¡clóñ Pu.nte

Avda. Padre luac !! nckel esq. Serafina Dávalos

28. Fernendo de la Mora

Rut3 N4cal. Est!garrrbra esq. lra lünt¿ MLrnicipal

29. Fernando De l¡ Mofa Km.9,5

Ruta lvJ c¿ Ésrigá.ribiá esq Captar R va

3{1. Fram

Avda l\1ce . López c/ Gueir;

3t. Hernañdarias

A!dá. G.¿l Caba re.o e/' Concepcrón y Pilar

32. Irrazábal

Avd¿. Crel. lrra¡ab¿iy Gral Bruguez

33. ltauguá

Rute fuI.¿ . Estigarrrb á esq. G¿spar R. de F:'¿ncia

34, lhtueté

Rúta 10 ae L¿s Rgsldentas v Sa¡ tslas - centro de Kát!ete

35. Loma Pl.ta
Avda. Mcá1. C€ñt.¿lN9 10oS erq. Pa¿ del Chaco

36. Lqque

1.1de M3yo esq. Balderrarna

37. M.rí. Auxili.dor.
Ruta Vl D.. luan León Nlallorquín y Alto Paraná

:¡8. Mar¡.ño R. Alon.o

Ruta Trenschácc e'q juan de Salazár Krn 1.1 /1

39. N.ranlal

Avda. Naranjal esq. 21de §etiembre

¡lO. Pedro J. Caballoro

Mcal. Lópe2 esq. N4cal. Estigarribia

41,. Pedro J, cáballcro {shopplng chln.}
Ru¡¿ Vc/Avd¿. nterñe.ioñai
42. Pilar
Tacuary esq. Cap¡tán C¿b¿llero

43. Pres¡deñte Franco

Avda. Mondáy y Gr¡ . Bernardino Cáballero
¡¡4, Obl¡gado
Avda. lose G. R. De Francia esq Curupaltl

45. s.tto del cuairá

Avda. Paraguay esq. 6ral. Bernardino Cab3llero

47.S.nt Rita

Gaspar R. De Francia esq. Acosta Ñ!

48. Santaní

Avdá. Zoilo Gonzáles c/ lndependencia N¡c¡onal

49. San Lorenzo

Ruta Mc¿1. Estigarribia esq. P.J. C¿ries

lr. S.n Ju¡ñ Bautkta

Monseñor Bogarin Argaña y W¿ldino R Lover¿ 7
51. Sañ ruan lvepomu.eño 'l'
Pa'r Firiña y N4cal. Estigarribra l'-'

52, San Alberto ) ;
Avda. M.¿l López lcentrol i,-.
53. v¡llarric¿ t- '

Mcal. López 902 esq Cnel. Bogado \;

s4.v¡lleta \.'
Avda. Mcá1. Lópel €squina Humaitá - Centro de ¿

Villete

55. Y&azr¡

Ruta 7 (rn ,i2 e/ Avda. Pdte Stroessner

55, Curugr¡aly

orlando Machuc¿ e/ 14 de Mayo

57. C.pialá

Ruta nternacronái il e/ Rarrón Elías

58. Srnta Ror. del Agu.ray
Ruta 3 c,/ Juana M¿ria de L¿ra

59. Pl.ibébüy

Ruta Mcel. Estigerríbia y 8 de Marzo - 5úper MAClsA

60. sañ crhtób.l
Los lnrnigrantes y Pindo

61. Vllle H.ya3

Elvio de Felice entre Rudecindo Mez¿ V L¿uda

62. G¡¡ararnbaré

Avda. Teniente lnsaurralde c,/Leañdrc Prneda

63. P.raguarl

AsuncLó¡ c/GrrlAqu'no

64. Nusva E pGranza

celle cedro e/Urundev mi

65.colon¡a lndeperd€ñc¡e
Avd¿ lndependencie esq. Ramal

66. Vuty
Ruta 8, 9r. Blas Gár¿y esq. Caprtan Bri?uela

6-7. Sen Pedro del Ycu.ñandylu
Avd¿. Braulro Zel¿d¿ c/ lndep. Nacional

68. S.ñ Pcdro del P.r¡ña

Avda. Caprta¡ N canor Tor3ies esq. Fulgencio Yegros

6!r, ijmpio

Ruta N' 3 Gr¿ Aqrino esq, Monseñor Moreno

lgnacio45. Sañ

f\,lca i ro Est rrib¡a y cral. Eernardino Caballero
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Composición Accionaria

Composición acc¡onar¡a al 30 de Sept¡embre de 2017.

Capital Social: Gs. 1.000.000.000.000.- (Guaraníes Un Billón).

Capital lntegrado: Gs. 790.678.300.000.- (Guaraníes Setecientos Nove

Setenta y Ocho Millones Trescientos mil).

za-l

Seiscie ntosnta Míl

El Capital Social del Banco, conforme al Art. 4e del Estatuto Social, es de Gs.

1.000.000.000.000.- (Guaraníes Un Billón)., compuesto por la cantidad de 10.000.000.-

(Diez Millones) de acciones, de valor nominal cada una Gs. 100.000.- (Guaraníes Cien

Mil), agrupadas en 1.000 (Mil) series de 10.000.- (Diez Mil) acciones cada una. El importe

de cada serie es de Gs. 1.000.000.000.- (Guaraníes Un Mil Millones), compuesta de la

siguiente forma:

Acciones de la Clase A - Ordinaria Voto Múltiple (5 votos por acción): 2.640.000.-

acciones de valor nom¡nal Gs. 100.000.- cada una. lmporte total de esta clase: Gs.

264.000.000.000.-

Acciones de la Clase B - Ordinaria Voto Simple (1 voto por acción): 2.071.361.- acciones

de valor nominal cada una Gs. 100.000.- cada una. lmporte total de esta clase: Gs.

207.136.100.000.-

Acc¡ones de la Clase C - Preferidas (Sin derecho a Voto): 3.L95.422.- acciones de valor

nominalGs. 100.000.- cada una. lmporte total de esta clase : Gs. 319.542.200.000.-
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Composición Accionaria al 30 109 I 20t7
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Accionistas con más del 10% del capital y 10% de los votos al 30 lO912017

% votos % del Cap¡talAccion¡stas

Ch¡vatos S.A.

Carlos Raúl Espínola

Otros (M¡noritarios)

Total

185.347.500.000

78.672.600.000

526.658.200.000

790.678.300.000

51,,70%

20,30%

28,OO%

7ñ,OO%

23,44

9,95

66,61

1m,m

1.9. Bancos con los cuales opera

Considerando la naturaleza jurídica y propias de las transacciones realizadas, el Banco

Continental S.A.E.C.A. opera normalmente con todas las entidades bancarias del sistema
fina nciero naclona l.

Los pr¡nc¡pales bancos del exterior con los que el Banco Continental S.A.E.C.A. realiza

operaciones son:

CITIBANK N,A, NEW YORK USA. COMMERZBANK.

citibank COMMERZBANK

DEUTSCHE BANK.

Deutsche Bank

BANK OF AMERICA NEW YORK USA.

Bankof America -

BLADEX

Bladel?
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2. Estructura Orsanizacional

2.1. Organigrama
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Sub Gerencias
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2.2 Directores y Altos Funcionarios

* Presidente del Directorio: Carlos Raúl Espínola Almada

':. Directores T¡tulares:
Hugo Rodolfo Úbeda SzaÉn
Tiburcio Ojeda Oviedo
Teresa Gaona De Bobadilla
Carlos Raúl Moreno Fra nco

'i. Directores Suplentes:
Esteba n Felipe Memmel Chamorro
Hugo José Miró Santos
Juan Masiuk Berestovoy
Luis Antonio Ortiz Pérez

Arbillo La ustensch lager

.i. Síndicos
Titular: Víctor Hugo Yanho Noldin
Suplentes: Sergio Melgarejo Godoy

Pablo Troche Robblani

La des¡gnac¡ón del director¡o y la elección de los síndicos fue aprobada por Acta N9 74 de Asamblea General
Ordinar¡a de Accion¡stas del 19 de abril de 2017, vigente a la fecha.

según Acta de Director¡o Ne 581 de fech¿ 26/09/2077, se acepta la renuncia del Lic. Enr¡que German
Castillo y se designa al D¡rector Suplente Sr. T¡burcio O.¡eda Ov¡edo como D¡rector Titular.

Plana Eiecutiva

Hugo Rodolfo Ubeda
Szara n

D¡rector Titular - Gerente
General

Beatriz Maria Breuer De
záceties

John cerald Matthias
Gaona

oscar lsrael Acosta lnsfrán

Sub Gerente General Luis Fernando Bogado
Adm¡n¡strat¡vo - Fedatar¡a Bare¡ro

Sub Gerente General Vicente RutÉn Darío
Comercial Espínola Sosa

Gerente F¡nanciero
Santiago Agu5tÍn
Gorost¡aga Ba rreto

Carlos Alberto Lopez
Curtido

Juan Carlos Santacruz

Carlos Lopez Curtido

Carlos Cassanello

superv¡sor De Sucursales

Supervisor De Sucursales

Supervisor De Sucursales

supervisor De Sucursales

Supervisor De Sucursales

Superv¡sor De Sucursales

Supervisor De Sucursales

Superv¡sor De Sucursales

Superv¡sor De Sucursales

supervisor De Sucursales

Eduardo Céspedes
Laguardia

Gabriel Rica rdo Benítez
Merele5

Contador General

José Manuel Ríos Berbel Gerente De Operaciones Sven Rainer Lutz Kafer

Fernando Dan¡el Herrero
Portillo

wilson Manuel Medina
Lopetegui

Gerente De R¡esgos

Gerente De Tecnología

Sixta Salinas Ríos
Gerente De Marketing,
Productos Y Serv¡c¡os

Ricardo Manuel Doldán
Perez

sandra G la Rivet Uhl Gerente De Cal¡dad
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Carlos Aníbal lrrazabal
Centu rión

Rosa Maria Antonow¡cz
Nau mchik

Luz Marina Guida
Velázquez

Gerente De R¡esgos

Operac¡onal y de
lnformación

Gerente de
Recuperaciones

Gerente De Un¡dad De

Negocios F¡duc¡arios

Gerardo Javier Espínola
Gamarra

Superv¡sor Comercial

Rosanna concepc¡ón
Gracia Plate

José Emmanuel Borja
Servfn

Gerente de Legales Alfredo Zelaya Caceres

Superv¡sor General de
Sucursales Gran Asunc¡ón

José Ricardo Kiko Kuczer

Supervisor General de
Captaciones

Superv¡sor comercial de
casa Matr¡z

Lu¡s Roberto Ubeda
Szaran

Gerente de Auditoría
lnterna

Jefe de Aud¡toría
lnformát¡ca

Victor D¡osnel Orrego
coniglia ro

{. El Comité de Auditoría lnterna supervisa el sistema de control interno del Banco. Tiene
como objetivo la Supervisión los Sistemas de Control lnterno y el Control de la

lndepende ncia del Auditor Externo.

,uan Carlos Carranza Ortiz
Supervisor General de
Sucursales del lnterior

carlos Faraldo Of¡c¡al De Cumpl¡miento

Sigfrido Conrado
Schebe la Zarske

Jefe de Mesa de Cambios

.1. El Directorio del Banco Continental S.A.E.C.A está integrado por 5 rn¡embros. El Directorio
se reúne al menos una vez al mes. Está pres¡dido por Carlos Raúl Espínola desde 2004.

.i. El Comité de Cumplimiento es el encargado de establecer y controlar las políticas que

aseguren que el Banco no sea util¡zado como vía para el manejo de fondos provenientes
de a ctividades ilícitas.

* El Comité de Riesgo Operacional es el encargado de la evaluación, seguimiento, control y
mit¡gación de los riesgos operat¡vos identificados por las diversas áreas.

* El Comité de S¡stemas y Tecnología es el encargado de controlar el correcto
funcionam¡ento del entorno de tecnología informática y de contribuir a la mejora de la

efectividad del mismo.

Y

/

* Auditor externo: Price Waterhouse Coopers Paraguay

28
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* El Comité de Activos y Pasivos es responsable de la administración integral de los riesgos

fina ncieros del Banco.
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Breve síntesis de la trayectoria profesional de los directores, síndicos y altos funcionarios

CARLOS RAÚL ESPíNOLA ALMADA I PRESIDENTE DEL DIRECTORIO

Lic en Cienc¡as Contables y Administrativas. Con más de 20 años de experiencia en el
Directorio de entidades del sector financiero. lngresó al Banco Cont¡nental en enero del año
2004. Anteriormente fue presidente de Financiera ltacuá desde 1990 hasta 2003.

HUGO RODOTFO UBEDA SZARAN I DIRECTOR TITULAR _ GERENTE GENERAL

Con más de 30 años de experiencia en entidades del sector financiero. lngresó al Banco

Continental en febrero del año 2004. Anteriormente estuvo en Banco Unión de 1984 a 1994,
y en Financiera ltacuá de 1995 hasta el 2003.

TtBURC|O OJEDA OVTEDO I DTRECTOR TTTULAR

Con más 12 años de exper¡encia en el sector bancario, ha ocupado varios cargos directivos en el
Banco Continental S.A.E.C.A. en distintos periodos. También formó parte del directorio de
Financiera ltacua.

TERESA GAONA DE BOBADTLLA I DTRECTOR TTTULAR t--

Contadora Pública, Master en Administración de proyectos de inversión. Se integra al Banco
Continental en el 2008 como Gerente de Riesgos. Anter¡ormente fue'funcionaria del Banco
Centraldel Pa raguay (12 años).

CARLOS RAUL MORENO FRANCO I DIRECTOR TITULAR

Lic. en Ciencias Contables, Administración de Empresas y Relaciones Públicas. Se integra al Banco

Continental en junio del año 2006 como Gerente General. En el 2017 asume como D¡rector Titular.
Tambián ocupó cargos gerenciales y directivos en Financiera Atlas, lnterfisa Banco y Banco ltapua.

29
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ESTEBAN FELIPE MEMIVIEL CHAMORROI DIRECTOR SUPLENTE

De profesión médico oftalmólogo, cuenta con más de 12 años de experienc¡a en bancos, se incorpora
al Banco Continental en el año 2004 ocupando cargos directivos. También posee amplia trayectoria
en la administración de negocios.

HUGO JOSE MrRO SANTOSI DTRECTOR SUPLENTE

Cuenta con basta experiencia en el ámbito de las inversiones financieras y bienes raíces. Formó parte
del directorio de la CEFISA Financ¡era y ocupó cargos consultivos en Banco Regional S.A.E.C.A. Se

integra al Banco Continental por primera vez en el año 2004, ocupando cargos directivos en varios
periodos.

JUAN MASIUK BERESTOVOYI DIRECTOR SUPLENTE

Empresario con varios años de experiencia en el ámbito comercial. Se integra ál Banco Continental
S.A.E.C.A. en el año 2004 ocupando cargos directivos.

LUrS ANTONTO ORT|Z PEREZ I DTRECTOR SUPLENTE

Profesional en análisis de sifemas y empresar¡o. Posee varios años de experiencia en el ámb¡to
financiero. Se incorpora al Banco Cont¡nental en el año 2004 ocupando cargos directivos.

ARBILLO LAUTENSCHALAGER I DIRECTOR SUPLENTE

Empresario. Posee basta exper¡encia en la actividad agrícola y ganadera. Se incorpora al Banco
Cont¡nentalen el año 2004 ocupando cargos directivos.

1

+
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Lic. en Contabilidad. Con 3 años de experienc¡a en entidades del s¡stema financiero y desde el

abril 2012 forma pa rte del Banco Continental.

SERGIO MELGAREJO GODOY I SINDICO SUPLENTE

Lic. en Ciencias Contables, especialista en auditoría y control de gestión. Se integra al Banco

Cont¡nental en 2013 como Síndico T¡tular. Anteriormente trabajó en la Entidad Binacional
Itaipú (12 años), en la empresa lndustrial INCA l.C.S.A. (5 años), contador independiente
desde 1993. Desde el 2009 es sínd¡co de INCA l.C.S.A.

PABLO TROCHE ROBBIANlI SÍNDICO SUPLENTE

Abogado. Se desempeña en el cargo desde abril 2011.. Cuenta con amplia experiencia en
asesoría de Bancos, F¡nancieras y Cías. de Seguros; además como docente universitario; y
asesor jurídico en áreas de Empresas Financieras y Seguros.

BEATRIZ BREUER DE ZACARIAS I SUB GERENTE GENERAL ADMINISTRATIVO FEDATARIA

Lic. en Administración de Empresas. Se integra al Banco Continental en febrero de 1981, los
cargos que ocupó fueron Jefe Dpto. Comercio Exterior. Adscripta a la Gerencia. Gerente
Dpto. lnternacional. Gerente Ejecutivo Adjunto. Gerente de Div¡sión Comercio Exterior.
Gerente de Operaciones. Sub Gerente General. Gerente Administrativo. Sub Gerente General
Administrat¡vo. Anteriormente estuvo 6 años en Banco Real.

.JOHN GERALD MATTHIAS GAONA I SUB GERENTE G!NERAT !9M ERC]AL

Lic. En Ciencias Contables. Se integra al Eanco Continental e[ 2004, ocupando los cargos de
cerente de Sucursal en OBLIGADO (3 años), Supervisor de Sucursales del lnterior y Sub.

Gerente Comercial. Con experiencia anterior en: Caja, Operador de Cambios y Sector
Comercial del Banco Unión (5 años y 6 meses) ;Caja del Banco General (1 año); Central de
Clientes, Jefe Operativo y Oficial de Cuenta de ABN AMRO BANK (5 años 5 meses) y Gerente
de sucursalObligado de la FINANCIERA ltacuá (8 meses).

ln qlln 9 cTPlgllllllAlq4 | GJIryEr$ x clE R9_
Lic. En Análisis de Sistemas, Contador Público, Lic. en Administración de Negocios. Se ¡ntegra al

Banco Continental el 8 de abril de 1986. Dentro del Banco ocupó cargos como digitador, operativo
de agencia, sub. Jefe de Auditor¡a, encargado de agencia Pettirossi, Fdo. De la Mora, San Lorenzo.
Asume como Gerente Financiero en el año 1992. M¡embro del Comité de Finanzas de la

ASOCIACION DE BANCOS DEL PARAGUAY.

)
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GABRIEL rlclx99jlxlrEz III!_LES1 coNrADoR GENERAL ..<<1.
Lic. En Ciencias Contables. Se integra al Banco Continental el 01 de abril de 2004./&mo.¡efe
de Contabilidad y luego Contador General desde el 2L/mayo/2o74. Exper¡engiá'a nter¡or en
Financiera ltacuá (1998-2004) como Aux. Contable. ¡ -

IOSE MANUELTADEO RIOS BERBELI GERENTE DE OPERACIONES r'r,

Se integra al Banco Cont¡nental el 03 Marzo 2014, como Gerente de op-eraciones.
Anteriormente fue Encargado operativo de CITIBANK N.A. (1997-200§),(.'qerente
Administrativo del BANCo INTEGRACIÓN (2005-2010) y Gerente de operaciones ia'vt§to¡l
BANCO (2010-2013).

FERNANDO DANIEL HERRERO PORTITLOI GERENTE DE RIESGOS

Lic. En C¡encias Contables- Post Grado en Dirección de Entidades Financieras. lntegra el Banco
Continental en marzo de 2074. Anteriormente se desempeñó como Gerente Comercial del Banco

Amambay (2073-20L41. Director - Gerente General Solventa Calificadora de Riesgos S.A. (2010-

201.2). lntendente de lnspección de la Superintendenc¡a de Bancos (8CP), con una trayector¡a de
19 años en el BCP.

wlLSoN MANUEL MEDTNA I GERENTE DE TECNOLOGTA _
Programador de sistemas. Se integra al Eanco Cont¡nental el 12 de enero de 2004, como Gerente
de Tecnología. Posee una exper¡encia anterior de 11 Años en Financ¡era ltacuá, en el que se

desempeñó como programador, analista, administrador de redes y gerente de lnformática.

_sl(r§lll!4lll-o:|g!lExllPEWlIllIIG:jxoj9cr9:YS!!ya!!_
Lic. En Marketing, MBA en Administración. Se integra al Banco Cont¡nental en junio de 2014
como Gerente de Marketing, productos servicios. Anteriormente estuvo en el Banco V¡sión
(7años).

SANDRA GRAC|ELA RIVET UHLI GERENIE DE CATIDAD

Lic. en C¡encias Contables, especialista en gest¡ón de Calidad. Se integra al Banco Continental en
junio de 1997, ocupó los cargos de operativo de comercio exterior, operativo de préstamos, jefe
de moneda extranjera, atención a clientes y Call Center y Jefe del departamento de calidad.
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cARLOS ANTBAL TRRAZABALI GERENTE DE RTESGOS OPERACTONALES Y DE
INFORMACION

Lic en Administrac¡ón de Empresas. Se integra al Banco Continental en el año 1989 fn_el
departamento de operaciones (1 año), posteríormente ocupó el cargo Aux¡l¡ar aampqfálVJ-Ue
Recursos Humanos (5 años), y luego fue trasladado al Departamento de Análils de Créditos
Corporativos (20 años).

ROSA MARIA ANTONOWICZ NAUMCHIK I GERENTE DE RECUPERACION

Lic. en Cienc¡as Contables. Se integra al Banco Continental en enero de 2004, ocupó los
cargos de Jefe Dpto. Adm. De créditos y gerente de r¡esgos operacionales. Anteriormente
estuvo en Financ¡era ltacuá (8 años).

LUZ MARTNA GUrDA vlLAZaUEZ 
! 
GIRElrjj'MLD_AD DE NEcoclos FtDUCtARtos

Licenciado en contabilidad y Administración de Empresas. Forma parte del Banco Continental
desde el 01 de noviembre de 2006, desempeñándose como Gerente de Unidad de Negocios
Fiduciarios. Experiencia anterior como cajera de The first National Bank of Boston (2 años), Banco
General S.A como ejecutiva de Ctas (2 años), Municipalidad de Asunción como directora de
contraloría (1 año), Interfisa financiera S.A. como Ejecutiva de cuentas (2 años), F¡nanciera

Paraguayo laponesa como Gerente comercial (3 años), . Finlatina 5.A. de Finanzas como Gerente
del Dpto fiduciario (6 años).

LUrs RoBERro UBEDA szA¡lN lG!¡ElrE ?E LEGALIS

Abogado egresado de la Universidad Católica Nuestra Señora de la Asunción. Máster en Derecho
por The American Universi§ (Washington, DC- USA). También realizó estudios de Postgrado en
The University of Oxford (Oxford, lnglaterra). Fue relator en la Corte Suprema de Justic¡a de la
República del Paraguay entre los años 1999-2003. Realizó pasantías en la Organizacion de Estados

Americanos (OEA) en Washington, Estados Unidos. Entre los años 2010 y 2013 fue Coordinador de
Componentes de Auditor¡a Forense y de Derecho Penal Económico del Programa Mas Just¡cia
(USAID- CIRD- ICED). Es Presidente y Consultor del lnstituto de Estudios para la Consolidación del
Estado de Derecho. 5e incorporó al Banco Continental en el año 2017.

VICTOR DIOSNEL ORREGO CONIGLIARO I SUPERVISOR GENERAL DE SUCURSALES
GRAN ASUNCION

L¡c. en ciencias contables. Se ¡ntegra al Banco Cont¡nental en 1990, ocupó los cargos de Gerente
Suc. C. Oviedo, Gerente Suc. Fdo. De la Mora y Superv¡sor de Sucursales Urbanas. Anteriormente
estuvo en el Banco Unión (6 años) y en FINANSUD S.A. Financiera (7 años).
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]UAN CARLOS CARRANZA ORTIZ I SUPERVISOR GENEBAL DE SUCURSALES DEL INTERIOR

Contador Público Nacional. Se integró al Banco Continental en el 2004. Ocupó los cargos de
Oficial de Neg. Corporat¡vos, Gerente de suc. Aviadores del Chaco y Supervisor de suc.

lnterior. Anteriormente estuvo en Financiera el Comercio S.A.E.C.A. (3 años) y Financiera
Itacuá (1 año).

OSCAR ISRAELACOSTA INSFRAN I SUPERVISOR DE SUCURSALES

Contador Público Nacional, Master en Contabilidad y Auditoría. Se integra al Banco Continental el

01 de agosto de 2006. Ocupó los cargos de Oficial de Neg. Suc. Eusebio Ayala, Oficial de Neg. 5uc.

San Lorenzo y Gerente de Suc. San Lorenzo.

LUIS FERNANDO BOGADO BAREIRO I SUPERVISOR DE SUCURSALES

Abogado, Notario y Escribano Público por la Universidad Nacional de Asunción al Banco

Continental en enero del año 2004, habiendo ocupado diversos cargos como e ro, Oficial de
Cuentas y Gerente de Sucursal. Su experiencia previa ¡ncluye cargos en
F¡nanc¡era ltacua S.A., lnterfisa Financiera S.A. y Vis¡ón S.A.

a comercial en "\

-,

;)'VICENTE RUBEN DARIO ESPINOTA SOSAI SUPERVISOR SUCURSALES

Se integra al Banco Continental en mayo de 2006. Ocupó los cargos de camar¡sta, operativo
de sucursal, oficial de negoc¡os, gerente de sucursaly supervisor de sucursales.

SANTIAGO A6USTIN GOROSTIAGA BARRETO ISUPERVISOR DE SUCURSALES

Lic. En Ciencias contables y Adm¡n¡stración. Se integra al Banco Continental en el 1997, ocupó
los cargos de Gerente de Sucursal, Oficial de créditos corporativos, Gerente de agencias y
sucursales y Supervisor de sucursales. Anteriormente estuvo Banco Nacional de Ahorro y
Préstamo para la vivienda (6 años).

CARLOS ALBERTO LOPEZ CURTIDOI SUPERVISOR DE SUCURSALES

Posee estudios universitarios en Administración de Empresas. Su trayectoria en el Banco

Continental inic¡a en noviembre del año 2011. Anteriormente se desempeñó como Oficial de
Negocios en ltapua S.A. de Ahorro y Préstamo para la V¡vienda (2001-2009). También ocupó el
cargos en el área comercialdel Banco ltapua S.A.E.C.A entre los años 2009 y 2011
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SVEN RAiNER LUTZ KAFERI SUPERVISOR DE SUCURSALES

Se integra al Banco Cont¡nental en enero de 2004. Ocupó los cargos de.Jefe Operativo, Oficial

de Neg., Gerente de Suc. Obligado y Supervisor de Sucursales. Anteriormente estuvo en el

Banco Regiona I (2a ños), lnterbanco (1año) y Financiera ltacuá (2 años).

R r cA R Do M A N u_E ! ?,9!P1\|-EI ElL!_u PE R vl so R D E 9y.q9 r9n L E_!

lngeniero Comercial, Master en Administración y Dirección de Empresas. Forma parte del equipo
de Banco Continental S.A.E.C.A. desde el año 1997. Se in¡c¡ó como Oficial de Créditos Junior
(!997 -2004l¡, ascendió a Oficial de Negocios de Banca Corporat¡va (2004-2009) para luego ser
nombrado Gerente de Sucursal en el 2009. A partir del año 2016 se desempeña como Supervisor
de Sucursales.

!!ANcARlasYIlIlgxV3lLElgtIE{orqqlEly§o¡D_E§lqu§ALE_s-
Posee estudios universitar¡os en Ciencias Contables y Negocios. Desempeña func¡ones en el Banco

Cont¡nental desde el año 2004, habiendo ocupado varios cargos en el área ope/ativa y comercial.
Su experiencia prev¡a incluye empresas comerciales e instituc¡ones baniárias como Banco
Sudameris S.A.E.C.A y SSB Banco S.A.E.C.A.

CARLOS LOPEZ CURTIDOI SUPERVISOR DE SUCURSALES

Posee estudios universitarios en Adm¡nistración de Empresas. 5u trayectoria en el Banco
Cont¡nental inicia en noviembre del año 2011. Anteriormente se desempeñó como Oficial de
Negocios en ltapua 5.A. de Ahorro y Préstamo para la Vivienda (2001-2009). También ocupó el
cargos en el área comercial del Banco ltapua S.A.E.C.A entre los años 2009 y 2011

CARLOS JOSE CASSANELLOI SUPERVTSOR DE SUCURSALES

Abogado egresado de la Universidad Técnica de C-omercialización y Desarrollo. lngresó al Banco

Continental en el año 2010, habiendo sido oficial de negocios y Gerente de Surcursal. También
tiene exper¡encia en empresas comerc¡ales y otras entidades financieras-

GERARDO JAVIER ESPINOLA GAMARRA I SUPERVISOR COMERCIAL

Posee estudios Universitarios en Administración de Empresas. Desempeña labores en el Banco
Continental desde el año 2007. También tiene experiencia de consultoría en la empresa de
Seguros Patr¡a S.A.

)
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ROSANNA CONCEPCION GRACIA PLATEI SUPERVISORA GENERAL DE CAPTACIONES

Operador de bolsa. Se integra al Banco Continental el 22 de enero de 2004, se desempeña como
Gerente de Captaciones desde 2008 y luego Supervisora de Captaciones desde 01 de Setiembre de

2014. Cuenta con experiencia anterior en Banco Busaif SAECA durante 3 años. Ejecutivo de Cuentas
(2 años), Relacionam¡ento con Acc¡on¡stas (1año); Financiera de Créd¡to SAECA FINCRESA durante 5

años y 6 meses. Gerente de Inversiones Garantía PFP S.A. (5 años) Sub Gerente Comercial (2 años),

Gerente Comercial (3 años).

JOSE Er\¡TVANUEL BORJA SERVTNI SUPERVTSOR COMERCIAL DE CASA MATRTZ

Lic. en Ciencias Contables, espec¡alista en auditoría y control de gestión. Se integra.al Banco
Continental en 2014. Ocupó los cargos de Analista de Riesgos. Operat¡vo Comercial, Oficial de
Cuentas Banca de Consumo, Oficial de Cuentas Corporativas y supervisor corporativo.
Anteriormente estuvo en Financiera el Comercio (1 año) y Visión Banco (1 año).

ALFREDO ZELAYA CACERESI GERENTE DE AUDITORIA INTERNA

Lic. en Ciencias Contables. Se incorpora al Banco Continental en el año 2014 como Auditor Sénior.
Desde 01 de Junio de 2015 se desempeña como Jefe de Unidad de Auditoria lnterna. Su

exper¡encia previa incluye cargos como Aud¡tor en Unión Paraguaya Financiera por 2 años,
Financiera Corpus por 3 años (1992 a 1995). Prestó labores en Banco Unión por 18 años, como
Asistente de Auditoria lnterna, Jefe de Auditoria lnterna, Pro Gerente de Auditoria lnterna de
1980 a 1998. También ocupó cargos en Banco Unión (En liquidación) como Auditor lnterno y

Contador General entre los años 1999 y 2074

JosE RrcAR Do Kr Ko KUczER-1 |u Dllgf I!lolMAl-99
Administrador de Base de Datos UCSA (Universidad del Cono Sur).4e curso Gencias Contables
Universidad Cától¡ca. Forma parte del Banco Continental desde enero de 2004, desempeñándose
como desarrollador sénior de sistemas de cuentas corrientes, contabilidad cajas, recursos
humanos y auditor informático desde julio de 2007.Miembro del com¡té de auditoria informática
de la asociación de bancos del Paraguay. 8 años de exper¡enc¡a en financiera ltacuá S.A.E.C.A. en

el dpto. de informática, desarrollo de s¡stemas de caja, sistema contable, central de riesgos,

cobranzas, recursos humanos, proceso de cierre de sistema, manuales de usuarios.
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CARLOS RICARDO FARALDO PEREZI OFICIAL DE CUMPLIMIENTO

Licenciado en Ciencias Contables, egresado de la Universidad Católica de Asunción. Se desempeña
como Oficial de Cumplim¡ento del Banco Cont¡nental desde marzo del año 2017. Posee amplia
experiencia en cuestiones de Prevención de Lavado de Dinero. Su trayectoria íncluye cargos en la
Secretaria de Prevención de Lavado de D¡nero (SEPRELAD) y Banco Amambay.

SIGFRIDO CONRADO SCHEBELA ZARSKEI JEFE DE MESA DE CAMBIOS

lngresó al Banco el 12 de enero de 2004 desempeñándose como Jefe de Mesa de Cambios.
Experienc¡a anterior en Guaraní Cambios (mostrador, tesorería y luego Mesa de cambios) desde
1984 a 1991. BANCO REGIONAL fiefe de camb¡os) desde 1992 a 1996. F¡nanciera ltacuá fiefe de

mbios) desde 1997 a 2003.

É
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2.3 Remuneración y Bonificacíones a Directores y Altos Funcionar¡os

Monto Global de Remuneración a D¡rectores: Gs. 3.387 .239.4ao.- co rrespond ientes a I

periodo comprendido entre el 01,/01,/2076 al31/12/2016.

Monto Global de Remuneración Gerentes y Personal Super¡or: Gs. 15.053.633.333.-
correspond ientes a I periodo comprend ido entre el O7/O1/2OLG al 31,/1,2/20L6 1,5 1?

L!.$

/s-- ¡ l- .-n

^-r; 
.-, .-. ,, 1 1

2.4 Número de Empleados: 1.315 (Un Mil Trescientos Quince).
S¡nd¡catos: El Banco Continental S.A.E.C.A. no cuenta con s¡nd¡catos.

/g,!4;

r1\l
L

3.1 Vinculación por acc¡ones:
Part¡ci c¡ón del Banco Continental S.A.E. . en otras entidades al 30

Bancard 5.A. - Paraguay Minoritaria 9.675.000.000 6,57%

La Consol¡dada S.A. - Paraguay Minoritar¡a 840.000.000 2,650/0

Patria 5.A. de Seguros y Reaseguros - Paraguay Mayor¡tar¡a 64.796.497 .265 63,96%

Novo Banco Cont¡nental S.A. - Banco Múltiplo Mayor¡taria 230.574.526.572 99,99%

Total 305.886.023.837

Nombre de la sociedad y país de domicilio
Tipo de

participación partic¡pación

Vinculación de otras em resas en la entidad al 7

Ch¡vatos S.A, 185.347.s00.000 5t,70% 2!,440/0

3.2 vinculac¡ón de Directores y Altos Func¡onarios en otras empresas (por acciones y por
cargos):

Accionistas ,6 votos % participación

Eduardo Céspedes Laguardia

Fernando Herrero Port¡llo

Novo Banco Continental S.A.E.C.A-

Patria S.A. de Seguros

Presidente

Director

Nombre v Apellido Empresa

3.3. Vinculac¡ón por deudas: No aplicable

¡ncu3.4
tratos

lación por Contratos: Banco Cont¡nental S.A.E.C.A. no posee v¡nculac¡ón por
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4. lnformación Económica - Financiera - Patrimonial

4,1 lnformación comparat¡va en columnas de los tres últimos ejercicios y de la última
información trimestral

(Expresado en Guaraníes)

20¡4 2015 2016 ,ol09l2ot1

Dt9d$úd3
caja

Banco Central del Páratuay

Otras instituciones fi nancieras

Cheques y Otros documentos para €ompensar

Deudores por Productos Financ¡eros deveñ8ados

ATTrv()S

2.¡65.060,761.6/6
198.187.118.391

1.415.166.860.204

609.054.s10.468

4t_622.642.707

834.815.149

3.1G.283.114.0ti1
329.832.605.733

7_430.437 .759.769

1.281.067.289.s06

41.040.840.618

90s.474.421

z-An XE.8t13t 7

280_703.466.573

r.635.533.775.437

644.234.7 t5_723

38.561.886.570

1.237.395.025

¿741.50&(n530/
257.553.210.848

7.976.204.449.105

397.675.429.339

108.557.518.732

1.513.512.283

Válorer Publko. y Prlvados

Credilos ütentes por ¡ntcrmedhc¡on fnan ¡€ra- S¿ctor F¡ñañc¡em

2.084./103-291.644 1.244.a15.591.7q 1332.013.55E.:|aO 2.IJá9.O57,25A.AI2

Operaciones a liqu¡dar

Préstáñós utilnádás.n ruenras.6r.ienres

Deudorespor productotf¡nancieros devengad05

7lid.g.Í47t27
573.579.903_649

169.992.487.812

3.693.800.608

6.320.143.165

9aL@t 5$3ta
9@.272.4U.967

24.7U.240.§4
528.815.924

14.860 804 454

¡.021399221.943
882.777.600.551

118.993.880.5r3

555.360 242

20.672 743_972

135r.97414¡ta
1 )70 9)O 1\) 711

45.772.649.502

383.942.383

34.905.224.709

t2.olrgn-t rfi,
1r.777.926.255.t47

37.491.572.399

385.284.556.303

r0 108 42,¡.179

225.575.9L3.2t0
_tt8 177.1i104/

Opera.ion€s a liquidar

Ganancias por valuacion a realizar

Deudores por fináncieros devensados

10.aas.G.d5
10.021.590.476.285

32.272.232.OA3

371-853.658.716

18!2151752
762_04O.712.181

lEf _!59 !i]] 5¡]

,3.25.t ü:!5.z'§
12.562.715.801.293

124.912.840.512

531.824.181.893

17.010 62! 448

226_349_745.379

212 82C 998 1r¡

r:Ia&;r5.7:l6.s
72.531.697.477 .O22

27 .646.544.330

434.267.O32.555

L1r:r23 /l' ii/0
224.552.601 .433

277 3ll É 1_. !al

Cr€ditoi vt€rlÉ. po. ¡Dterrledi.cim fi..rE¡.r¡- S€ctor llo nimnci€ro

52.094.450.702 84.114.1E7.115 84.851.817.518 81.144.141.690

269.635.768.675

Y
ry

oatu v.i.¡do6 por lllffih.ioí ftl.lld.r.

Ganancias por valuacion a realnar
Deudores por Produdos Financieros devenSados

Créditos veñcidos por intermedia€ión ñnanc¡€ra

a+2202a§tas
94.928_084.970

808.649.730

3.O95.1214U

88.579.612-013

168.485.965.514

954 723 082

8.208.2a8.607

98.637392.60!)
20s.263.480 820

861005 88r

7 .741.5)5.247

6.262.l24.1,20

19-26s.899.259

194.475.498.607

451.108.095.143

Arenes adquirid05 en re.uperacion de crednos

Participacion en otr¿s sooedade5

lnversiones en titulos priv¿dos

l¡versiones especiales

Rent¿ fija de socredades privadas

2ÍAU5.lll6¡,,
59.362.573.045

249.1U.193.837
10.008.758.366

10.266.485.626

296.303.250

,s,4t.zt:L7r6
139.543.680.004

288.153.923.837

17.296.755.473

1.0.266.485.626

921.964.2A5

159.239 6irit l.l

10.266.¡la5.626

1-905-415.746

191 908 392 399

3{O.175.845.898

zltot3¡8s.Ga
33.052.799.783

211.182.693.837

10 266.485.626

20.428.290.208

5.944.804.s26 15.445.369.214

¡17.¡rc¡L7¡t6.0E6

117.404 746.086

tzt2ft.72lgt5
729.21r.772.915

363.!¡&63.6s1
202.859.214.140

'3L.ZA4A.N131.234¡44 2U
129.S3350.44r
129.893.350 48r

14.7i4.542.2:t5 11.558.102.123

ú
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Ot¡gadoiaa por lllb'lüadba¡oí Mr} Sacloa ñrarÍraro

Corresponsales €reditos documentarios dif eridos

Operacioñes a liqu¡dar

Prenamos dkertos de entidades finan€ieras

Bonos €mil¡dor en ckculac¡on

Acreedores por cartos fnancieros dev€ngados

3373.8¡i¡23¡3
944.136.242.t4

3.427.947 .U6

186.432.099.672

1.711.072.206.269

925.800.000.000

41.170.a96.4A2

+951.683!t1,Zta

756.037 .777 .224

5.347.926_651

39.036.108.759

2.936-454.250.753

1.161.382.000.0m

53.345.328.347

a.r¡r,693¿a9,269

861.395.881.284

4.564.Í¡53¡¡.706

r.128.032.550 502

118.970.608.915

3.5r5.746.422.865

45.157.97lU6

3.347.073.665.294

41.580.336185

E1.844.E:|4.21E 56.243.757.89164.919.129.1E5

r0.806.5:¡0.694 10.450.105.49¡

43.272 623.464

6l!edo.§ po. ¡ürñadhaloi ñ¡¡aLra - S€a¡oa ú fi¡ndaro
Oepositos - Sector Privado

Obligacioner Debenture5 y bonos emitidos €n circulacion

Otras obligarones - Prestamos del pais

Depositos Sectorpubl¡co

Otras obliga.iones por interm€diacio¡ ñnañcieras

Opelacion€s a liquidar

Acreedores por cargos finarcieroe devengados

tut{51toljzl. tla
9.701.254.990.832

323.948.106.700

¿r4.000.0@.000

1.759.233.403.812

7.186.847.755

116.822_434.558

92.664.298.527

11134.7r51945
9.524.260.4!2.196

391.603.705.850

«.000.000.000

1.741 .702.162.314

4.917.956.954

27.659.500.436

94.592.9¡3.535

¡o¡itg.{B.9!rIItr

277.021 .410.000

tl383556.sasrar
9.499.144.666.878

3s0.315.719.600

\.642-067 .2@.737

9.094.636.207

23.379.ü4.901

44.910.914.634

r.996.224-202.4A1

1_743.533.465

31 .279.!64.220

98.$5.254.380

OüÍ!ad.m5 dh,!.s¡s

Otras obligaciones diversas

!B.il35¡18.265

D.9{n.311 .414

911.865.4U

1,22.60a.215.301

64.7a&5¡t+t10

22.816.398.207

2.659.513.688

39.292.632.21s

79A5L4rag9
9.292.654.U7

2.675.77s.5s1

67.884.053.2s1

7 .120.525.442

67.943.501.9G1

8.20r.6rr.082

toro,. "ls,ro
14.531.695.439.556 17.193.216.500.413 16.501.2¿.339.097 16.70:¡.690.903.364

P^rnmo lo iEfo

Aportes no capitah¿adoe

Re5ultado del ejercrcio Gánancia

556.946.130.000

3.053.870.000

17.481,.924.706

363.727.119.312

336.448_926.015

3S0.304_652_275

75.865.321.935

274.439.330.340

605_946.130.000

3.053.870.000

2r.119.r42.095

434.727.r19.372

412.354.247.950

410.242.375.144

87 _984.492.293

322.257.443.057

707.624.430.0m

3.053.870.000

26.028.385.870

550.310.999.372

500.339.140.244

3@_755.595.427

75.051.319.28S

244.205.277 .142

787.624_430_000

3.053.870.000

29.157 .637.\63

630.310.999.372

\77 .2y.703.203

352.@4.859.318

75.544.971.464

275.455.881 .454

At PAÍRIMOI{IO NEÍO

AL PASIVO + PAIRIMONIO NEIO

r.52&02.682354 L492.442.944.161 2.14r.6r3.¡t21.913 2.3793{t5-¡r94.056

19.(85.659,¡t45.174 ¡8.64t.E36.761.010 19.0&|.077.397.420

Cu€ntas de contiñc€nc¡á Y d€ order

Total de cuentás de €o¡t¡ñ*enc¡á 1.198.274.829.865 1.090.157.1a5.7¡2 1.260.985.791.529 ,.243.ú9.320.a72

20.987.325.134-195rot¡t ¿e a¡cntas ¿c *¡ln 14.971.95¿:¡64.910 t9.O5o.372.7r7.279 20.446.626.250.9$

I
K
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104.2ts 046.186

19.672.084.856

7.157.326.253

42.7U.635.611
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Estados de Resultados del Banco Continental S.A.E.C.A. de los tres últ¡mos ejerc¡c¡os y de la
últ¡ma ¡nformación trimestral.

(Expresado en Guaraníes)
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4,2. Flujo proyectado con ¡nd¡cación de los supuestos y base de las proyecciones: No apl¡ca

4.3. Rat¡os y otras variables de los últ¡mos tres ejerc¡cios y al 3OlO9l2OL7

2074 20r5 2015 t0lo9l20t7

(*) Para el Calculo de la L¡qu¡dez Co

por el Banco Central del Paragua
lnvers¡ones )/Depósitos

0 304.652.275 tQ.242.375.1M 3A.256.596.427 2.004.859.318

nte se han ut¡lizado los datos y la metodología apl¡cada
L¡quidez Corriente = (Caja y Bancos + Banco Central+

775.122.945352 469.51a.156 335.533.552.636

1.628.002.682.368 t.897 442 944.161 2.379.386.494.056

lResultado Neto / lnÁresos ODerativos Netosl

99,39% 707,37%100,55% 702,19%

Rentab¡lidad del acrivo

(flesultado Neto / Adivo Total

2,1t% 2,t5% 1,93% 1,Uv.

Rentab¡l¡dad del parrinonio

Resuhádo Neto / Parrimonio Neto

27,52% 2!,64% 16,77% 74,79%

39,63%
Liquid€r corr¡ente (')

(Disponible a lnve6ión Iemporal) / Parivo Coriente
B,4A% 37,35% 33,95%

R¿t¡o de P.ueb. A.¡da

((Act¡vo corrient€ - Bi€nes de Cambao) / Pasivo Corri€rite)

89,93%
lañomiénto .eepecto al Adivo

at,52%90,08% aa,4a%

9,09 1,64 7,028,93
lancamiento respecto al Patrirñorio

42
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16.1s9.598.121.924 l9.O8s 6s9.44s.174 la.648 836.4!:q!9___-¡¡q86.077.397.420

114.531.695.439.sr6 r7.r93215.500.4¡3 116.50r.221.339.097 116.703.690.903.364
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4,5 Deudas F¡nancieras: Bancar¡as, Bursát¡les y otras deudas f¡nanc¡eras: No apl¡cable

4.5 Deudas privileg¡adas, garantías prendarias o hipotecarias a favor de terceros: BANCO
CONTINENTAL S.A.E.C.A. no posee deudas priv¡legiadas, garantías prendarias o hipotecarias a

favor de terceros.

5. Trayector¡a en el Mercado Bursát¡l

5.1 Año de ingreso: l-993 Resolución CNV Ne 26193 del 24-08-1993.
5.2 Reg¡stro en Bolsas: 1994; Resolución BVPASA Ne43/94 del 12-09-1994.
5.3 Categoría bajo la cualfue reg¡strada: S.A.E.C.A (Sociedad Emisora de Capital Abierto)
5.4 Cuadro resumen de todas las em¡s¡ones (incluidas conversiones y anulaciones),

Títulos de Renta F¡ja em¡tidos en el Paraguay:

. ,5/ 5s6.000 o0o (á)+(b)

Los Programas de emisión Global G1, G2, G3 y USD1 fueron emit¡dos con un plazo de
venc¡miento de 1460 a 3650 días (4 a 10 años), y según lo especifique el Complemento de

Prospecto correspondiente a cada Serie que componen los programas.

Títulos de Renta FUa emitidos en el exter¡or

Banco Cont¡nental S.A.E.C.A.

Tipo de Er¡¡sión Deuda 5en¡or no garantizada y no Subordinada

lmporte de la Emisión USD 200.000.000.- Doscientos Millones de Dólares Americanos

40 16 a5/o1oo1é ca

h¡ P.og.má s.rie Monéd. Monrolñitido Montocolocno

1t74lo9 t4/O7/7009

Emisor

Fecha de Emisión

Fecha de vencim¡ento

10/tO/20t2

to/15/2ort

tstN usP09110AA82

de LuxemburgoBolsa l
Moody's:

Standard

(Octubre 2014) c-

¿ri

Calif¡.ación
as: BB (lun¡o 2014)

43

Siin¡¡erurarO

S¿¡doaveñ.érlb, o

f..h. ProF.ñ. 5..¡. Mdéd. MonroEñirido

r3r^! 0rru6lr,r15 usD'

tr+
++
\14

)



Títulos de Renta Variable
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5.5 Detalle de las Emisiones vigentes, calendario de pagos.

Se adjunta el informe Anexo A del Banco Continental S.A.E.C.A., con el detalle de las

colocaciones de capital realizadas y el estado de situación según calendario de pagos, como
documento complementar¡o con numeración en el presente Prospecto desde la pág¡na Nro.
50 a 53.

5.5 Antecedentes de suspensiones/prohibiciones: No registra antecedentes de

suspensiones/prohibiciones.
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6. Factores de Riesgo

6.1 Riesgos Macroeconómicos

Riesgos por tipo de cambio: Se define como la probabilidad de sufrir fluctuac¡ones en los
típos de cambio de las monedas en las que están denominados los activos, pasivos y
contingentes. Las fluctuaciones pueden resultar en pérdidas o ganancias por tipo de
cambio.

Riesgos de Tasa de lnterés: El descalce en el plazo de los activos y pasivos y la fluctuación
de las tasas de interés exponen a las entidades al riesgo de tasa de interés. El riesgo de
tasa de interés es un riesgo de mercado, que se define como la probabilidad de sufrír
pérdidas o ganancias enel valor de los activos por fluctuaciones en las tasas de me rcado

Riesgos de lnflación: Se da como consecuencia de la pérdida de poder adquisitivo que se
genera por el amento general en el nivel de precios.

5.2 R¡esgos polítícos - sociales

Aún cuando los cambios políticos parecen seguir una dirección favorable a las fuerzas del
mercado, no deja de haber riesgos político-socia les. Este riesgo es aquel asociado a las

actuaciones de los organismos gubernamentales de un país que afectan negativamente a
las empresas. Los cambios en las normas, los cambios en la aplicación de las mismas, las

actuaciones de las ad ministraciones públicas que resultan perjudiciales para el negocio.
En otras palabras, se puede afirmar que el riesgo político es la posibilidad de que eventos
futuros e inc¡ertos, originados en la situación polÍtica o la adopción de ciertas políticas
por parte del Estado, modifiquen las condiciones en que un negocio ha sido establecido, y
por consiguiente cambien sus perspectivas sobre ganancias y actividades futuras. En el
caso de Paraguay la situación política es estable.

Potencial impacto en el negocio de la compañía derivados de nuevas disposiciones
guberna mentales, leyes o nuevas políticas. En este caso, al igual que el riesgo político se

espera un ambiente de negocios estable.

6.4 Riesgos ambientales

El aspecto ambiental es de suma importancia para el Banco Continental S.A.E.C.A. Los
proyectos a ser analizados para la concesión de financiamiento deben cumplir con las

disposiciones de la Secretaria del Medio Ambiente, entidad encargada de analizar el
impacto ambiental de cada proyecto.
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5.5 Riesgos propios de la empresa

El Banco Continental S.A.E.C.A. está expuesto a riesgos de crédito, liquidez, de mercado y

operativos.

El riesgo de crédito se define como la potencial pérdida causada por el incumplimiento
parcial o total de una contraparte o em¡sor para con el Banco. El riesgo de crédito puede

afectar el rendimiento tanto de la cartera de préstamos y la cartera de inversiones.
El riesgo de liquidez se define como la posibilidad de que el banco no sea capaz de
renovar pasivos o adquirir otros nuevos en las condiciones normales de mercado en
términos de precios y de madurez (plazo de vencimiento).

El riesgo de mercado es la pérdida potencial por cambios adversos en el precio de

mercado de los instrumentos financieros como consecuencia de los movimientos en las

tasas de interés y tipos de cambio.

Los riesgos operativos son todos los demás tipos de riesgos que no son tratados como
crédito, de liquidez o de mercado.

El Banco Continental S.A.E.C.A. considera que la gestión de riesgos es una actividad
esencial que requ¡ere continua mejora y ajuste en función de las operaciones.
Autoridades financieras pac¡guayas han formulado reglamentos de gestión de riesgos
para la banca paragua\ra. El 11 de septiembre de 2009, el Banco Central del Paraguay

emitió la Resolución Ne 2/09, que establece los requisitos respecto a las prácticas de
gestión de riego para todas las instituc¡ones bancarias en Paraguay. La Resolución Nq 2/09
entró en vigor el 2 de enero de 2010. De acuerdo con estos requisitos, a finales de 2OL0,

todas las operaciones bancarias en Paraguay debían ajustar sus créditos, políticas y
procedimientos de gestión de riesgo de liquidez y mercado, incluyendo:

',' Organizar y segregar determinadas funciones, procesos y procedimientos;
El establecimiento de un comité de activos y pasivos para formular directrices
generales y superv¡sar y gestionar los activos de un banco y la gestión pasivos;

'. El establecimiento de un comité de riesgos encargado de analiza[ proponer y

verificar las políticas y procedimientos para la identificación y administración de
riesgos;
El establecimiento de una unidad de gestión de riesgos para supervisar el

cumplimiento de un banco con sus políticas de análisis de riesgos y sus
procedimientos de gestión de riesgos;

. La creación de manuales de políticas y procedimientos relativos a las transacciones
que exponen a un banco de crédito, liquidezy riesgo de mercado;

..' La contratación de oficiales con experiencia, altamente capacitados, profesionales y

cua lifícados;
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La elaboración de informes periódicos de información, incluyendo informes al BCP

sobre el análisis de ríesgo de un banco políticas y cualquier información adicional
so licitada por el BCP;

La realización de evaluaciones a valor de mercado;
La implementación de sistemas informáticos adecuados; y

El establecimiento de métodos para la medición y valoración de los riesgos de
mercado y de liquidez.

El Banco Continental S.A.E.C.A. Gestiona sus riesgos de crédito, liquidez y de mercado
sobre la base de sus políticas internas, las cuales cumplen con los requisitos vigentes del
Banco Central del Paraguay en la actualidad.

El consejo directivo y el consejo de administración se encargan de revisar y aprobar las

estrategias y políticas referidas a la gestión de riesgos. El consejo directivo aprueba las

estrategias y políticas que asegur¡¡n que los esfuerzos y políticas de gestión de riesgo se

cumplan de manera consistente.

Con el fin de gestionar el riesgo operacional, tiene procedimientos relacionados con el

control del fraude y la manipulación de la información, entre otros.

Riesgo de Liquidez

El riesgo de liquidez surge cuando un aumento inusual en los retiros de depósitos crea la

necesidad de aumentar financiación de posiciones a un costo mayoi o para liquidar
posiciones en activos a corto plazo, reduciendo de manera significativa el precio. El

objetivo de la gestión del riesgo de liquidez es minimizar el costo de los fondos a través
de una cobertura adecuada de las necesidades de liquidez que emerge bajo el giro
ordinario de los negocios, o de acontec¡mientos imprevistos. El Comité de Activos y
Pasivos analiza tomando en cuenta el riesgo de liquidez los fondos dísponibles y el uso
potencialde los fondos, incluyendo un análisis de los retiros de depósitos.

Riesgo de Mercado

La exposición a riesgos de mercado surge de la negociación e inversión en moneda
extranjera y en instrumentos financieros. Las tasas de interés y tipos de cambio de

moneda extranjera (principalmente el tipo de cambio entre el Guaraní y el Dólar
Estadou nidense), son las principales fuentes de riesgo de mercado. Dentro de los

servicios bancarios tradicionales, el banco está expuesto a los riesgos emergentes de los

servicios de depósitos y préstamos, que exponen nuestro balance a la tasa de interés y
riesgos de tipo de cambio de moneda extranjera. Nuestra exposición a riesgos de

mercado es supervisada por el Gerente de Riesgos.
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Las políticas de prevención de Lavado de Dinero

Ley contra el Lavado de Dinero
Ley N'1.015 / 97, modificada por la Ley Ne 3.783 / 09 y regulada por la Resolución N'
172/10 V 60/2009 establece las obligaciones y procedimientos para prevenir el uso del
sector financiero y otros sectores de la economía para llevar a cabo los actos destinados a

lavar dinero y las finanzas del terrorismo, en cumplimiento de los acuerdos y tratados
internacionales ratificados por el Paraguay. Para garantizar el cumplimiento de la

Prevención de Lavado de Dinero y la Ley de Financiación del Terrorismo, el Consejo de
Administración del Banco ha establecido e instituido un manual anti-lavado de dinero y

financiación del terror¡smo que se centra en:

Hace r cumplir los reglamentos existentes paraguayas;

Reducir al mínimo la probabilidad de que el Banco se utilizará como vehículo para

activid ades ilegales;
Proteger el nombre y la reputación del Banco y la de sus clientes; e

ldentificar e informar de manera oportuna las operaciones que presentan evidencia
de actividades sospechosas.

6.6 Riesgos de la lndustria

En el sistema financiero existe una intensa competencia entre bancos paraguayos e

instituciones financieras internacionales en la prestación de servicios financieros a los
minoristas de Paraguay, los sectores de banca corporat¡va, institucional y del negocio
agrícola. Debido a una creciente demanda de productos financieros, el mercado bancario
local se ha enfrentado a un aumento en el número de sucursales, los empleados V las

ofertas de productos financieros. El sector bancario paraguayo está muy concentrado. Los

cuatro mayores bancos de Paraguay representan 62o/o de los act¡vos totales y el 6l% de
los depósitos totales del sistema financiero par¡¡guayo al 31 de diciembre de 2014 de
acuerdo con los datos del Banco Centraldel Paraguay.

El sistema puede enfrentarse a riesgos de liquidez en el caso de que se genere

desconfianza en el sector debido a que gran parte de los depósitos son "a la vista". En el
caso de precisar liquidez, existen limitadas alternativas de financiación ya que no hay
acceso fácil a los mercados bancarios o de capital internacional.

El sector financiero se ve afectado por el desempeño de los préstamos relacionados con
el sector agrícola y ganadero, principales propulsores de la econo paraguaya. Estos

sectores están estrechamente relacionados con el factor clima, el c a

en la determinación del mayor o menor movimiento de su producc s

cosechas como consecuencia de un clima desfavorable reducirían probablemente en el
mediano y largo plazo los ingresos del Sector Agrícola y su capacidad de repago de los
créditos otorgados a este sector. Adicionalmente el sector ganadero está afectado por
riesgos fitosanitar¡os.
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6.7 Partic¡pación por Sector de la economía en la Cartera de créditos del Banco
Continental S,A,E.C.A. Últimos tres e¡ercic¡os cerrados y último trimestre de 2016.

Agricultura Ganadería

2OL3t 76,2%

2OL4:7a3%
20t5t t8,7%
Mar L6i 18,4%

'ff 2OL3t 1-2,2%

2OL4i tL,4%
2OL5t 10,2%

Jtllat LGi 10,6Yo

'l
lndustria Comercio por Mayor

z0Llt 73,7%
2OL4t 12,6%
2OL5t L2,2%
Mar LGi L2,0o/o

ZOlSt 20,o%
2OL4t 76,2%

2OL5t !7 ,1%
Ma( LGi 17 ,2Yo

Comercio por Menor Servicios

aa

r1
2OL3:7 ,oo/.
2OL4t A,6%

2OL5t73%
Mat L6t7,5%

2OL3t 78,1%
20t4t !5,7%
2OL5: 15,7%

Mar L6: 'l-6,0?A

Consumo Sector Financiero
,¡

'0h!j9

-t
I'

2OL3t 6,0%
2014:53%
2015t 4,6%
Mat I6i 4,8oA

2OL3:6,a%
2OL4t 17,8%
2OL5:14,L%
Mar L* L3,4%

o

atos elaborados por Banco Continental S.A.E,C.A.
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6.8 Rating del Banco Continental S.A.E.C.A.

Las calificaciones lnternacionales son las siguientes

STANDARD
&POOR',S
lrar¡t;c5:,tR7rr;15

Calificación Local:

Mooov's BaL/Tendencia Estable
Fecha: Mayo 2016

BB / Tendencia Negativa
Fecha: Marzo 201.6

AA+py / Tendencia Estable
Fecha: Abril 2016

Feller Rate

t
 

/

7, Hechos relevantes

El 9 de febrero de 2015 el Fondo de Capitalización IFC (Equity) ha decidido hacer uso de la
opción de venta del paquete accionario adquirido el 26 de marzo de 2009. EI plazo de
permanencia del Fondo de Capitalización IFC (Equity) en el Banco estuvo supeditado al

logro del fortalecimiento de la institución en materia de otorgamiento de créditos a las
pequeñas y medianas empresas así como de dotar al Banco de mejores practicas
inte rnac io n a les.

La salida del Fondo de Capitalización IFC (Equity), no representa una desvinculación del
Banco, s¡no todo lo contrario, permitirá a la IFC sustituir esta inversión en acciones por
otras operaciones crediticias tales como, prestamos d irectos, prestamos sind icados,
operaciones que ya se encuentran en curso de análisis. Adicionalmente se seguirá
operando bajo el programa de comercio exterior IFC - Globdl Trode Finonce Progrom
Guorontee Facil¡ty, vigente desde el 2008.

,<
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Anexo A
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G't s8 06/06/2011
G1 S12 0UO7tm11
G3 52 1t06i/2015
G3 55 2ZOdm15
G3 58 06t07t2o15
G3 S11 14t071 15

G2 55 31t07D412
G3 S3 1 t06/z)15
G3 56 72J6tm16
G3 S§ 06/07/z)15

G3 51 2 14tO7tX15
G4 S1 2tl7tm16
G4 51 2ZO7tm16
G4 51 22/4712016

G4 S1 22il7nn16
G4 51 22/07t?,16
G4 Sr 22t07t2016
G4 51 22tt7tm16
G4 51 22ll1tm16
G4 51 2?n7tm16
G4 52 01h1nl16
G4 52 01t11tm16
G4 S2 01t11t2016
G4 52 01t11t2016
G4 52 01t11t?o16
G4 S2 01t1112016
G4 52 01t11t2o16
G4 52 01111tm16
G4 53 0AÉtm17
G4 54 03m5r2017

Total Bono¡ . vcnc. r
Total saldo contable Gs

52
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ST
ST

usD A 19/05/2008
usD c 26to7t2010

Total Bonos Venc¡dos No Pagados
usD c 07t10t2010
usD c 13t10t2010
usD c 21t10t2010
usD c 21t10t2010
usD c 21t10/2010
usD c 21/10/2010
usD c 21t10t2010
usD c o1t11t2010
usD c o1t11t2010
usD c o1t11t2010
usD c o1t11t2010
usD c o1t11t2010
usD c 01t11t2010
usD c o1t11t2010
usD c 0111112010

usD c o1t11t2010
usD c o1t11t2010
usD c 05/o5t2010
usD usDl s1 15/O6t2015

usD usDl s2 2210É,t2015

usD usD2 s1 01t11t2016
usD usD2 s1 01t11t2016
usD usD2 sr o1t11t2016
usD usD2 s1 01t11t2016
usD usD2 s2 01111t2016

usD usD2 s2 01t11t2016
usD usD2 s3 03to5t2017
usD usD2 s4 03to5t2017

Total Bonos a Vencer
TOTAT SAI.DO CONTABTE USD

19tOst2012
24t07t2017

20.000
50.000

70.m0
60.000

200.000
30.000
50.000
50.000
50.000
50.000

255.000
255.000
255.m0
255.000
255.000
255.000
255.000
255.000
255.000
255.000

10.000
1.700.000

300.000
45.000

180.000
70.000

5.000
130.000

70.000

1.000.000
2.000.000

8.5s0.000

8.620.mO

ST
ST
ST
ST
ST
ST
ST
ST
ST
ST
ST
ST
ST
ST
ST
ST
ST
ST
SE
SE
SE
SE
SE
SE
SE

SE
SE
SE

05t10t2017
11/10/2017
19t10t2017
19t10t2017
19t10/2017
19t10/2017
19110t2017

30110t2017
30t10t2017
30t10t2017
30t10t2017
30t1012017

30110/2017
30t10t2017
30t10t2017
30t10t2017
30t10t2017
02/05/2020
29tOst2025
19t0É,t2025
01111/2021
01t11t2021
01t11t2021
01t11t2021
§t10t2026
30t10t2026
o2tost2022
30t04t2027

53
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