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Banco Regional S.A.E.C.A.

pRospecro DE pRoGRAMA oe ¡nnrsróru GLoBAL DE BoNos DE suBoRorNADos

Banco Reg¡onal S.A.E.C.A., una sociedad const¡tuida bajo las leyes de la República del Paraguay, aprobó
un programa para la Em¡s¡ón de Bonos de Entidades de lntermed¡ación F¡nanc¡era compuesta por una o
más series (cada una de ellas, una "Ser¡e" y, en su conjunto, las "Ser¡es"). El monto, fecha de
vencim¡ento e ¡ntereses, junto con los demás términos y cond¡c¡ones aplicables a cada Serie se

detallarán en los complementos de prospecto a ser preparados en relación con esa Ser¡e, los cuales
modificarán, complementarán y/o reemplazarán los términos y condiciones descr¡ptos en este
prospecto.

Programa de Emisión Global inscripto según Certificado de Registro de la Com¡s¡ón Nacional de
Valores N" Z0 13112019 de fecha 13 de nov¡embre de 2019

Esta ¡nscr¡pción sólo acredita que el programa ha cumplido con los requisitos establecidos legal y
reglamenta r¡a mente, no significando que la Com¡s¡ón Nac¡onal de Valores exprese un juicio de valor
acerca del mismo, n¡ sobre el futuro desenvolvim¡ento de la entidad emisora.

La veracidad de la información contable, financiera, económica, así como de cualquier otra información
sum¡nistrada, es de la exclusiva responsabilidad del Director¡o de Banco Reg¡onalS.A.E.C.A.

El D¡rector¡o de la entidad em¡sora man¡fiesta, con carácter de Declaración Jurada, que el presente
prospecto contiene ¡nformación veraz y suficiente sobre todo hecho relevante que pueda afectar la

situación patrimonial económica y financiera de la sociedad y toda aquella que deba ser de
conocimiento del público inversor con relación a la presente emisión, conforme a las normas legales y

reglamentar¡as vigentes.

La Comisión Nacional de Valores no se pronuncia sobre la calidad de los valores a ser emit¡dos dentro
del marco del presente programa de emisión. La c¡rcunstancia que la Comisión haya ¡nscripto esta
emisión no s¡gnif¡ca que garant¡ce su pago y la solvencia del emisor. La información contenida en este
prospecto es_de responsabilidad de Banco Regional S.A.E.C.A. El inversionista deberá evaluar la

convenignc¡q de adquir¡r estos valores emitidos, teniendo presente que el o los ún¡cos responsables del
pago eg/ el efnisor y quienes resulten obligados a ello.
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Los títulos globales de cada Serie que conforman el Programa de Emisión Global const¡tuyen
obligaciones directas e incondicionales de Banco Regional S.A.E.C.A.
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RESUMEN OEt PROGRAMA

Este Prospecto debe ser leído conjuntamente con el Prospecto Complementar¡o correspond¡ente a

cada serie que será em¡tida en el marco del presente Programa de Emisión, para acceder a la
información necesaria que permita entender las impl¡canc¡as relativas a las emisiones que serán

efectuadas.

BANCO RE6IONAL 5.A.E.C,A.

Programa: Programa de Emis¡ón Global de Bonos Subordinados de Banco Regional

S.A.E.C.A. lnscr¡pto s/Certificado de Reg¡stro de la Comisión Nacional de
Valores N" 20 13112019 de fecha 13 de noviembre de 201.9

Denom¡nac¡ón: USD4

Monto del Programa y
Moneda:

USD 25.000.000,00 (Dólares Estadoun¡denses veinte y cinco m¡llones
con 00/100).
Se emitirá un título global por cada una de las Series que conforman
este Pro8rama de Emisión Global y cuyo contenido se halla ajustado a

los términos establecidos en el Reglamento Operativo del Sistema
Electrónico de Negoc¡ación. Este título otorga acc¡ón ejecutiva. Este

título se emitirá a nombre de la Bolsa y quedará depositado en la Bolsa
quien actuará de custodio para los invers¡on¡stas, con arreglo a las

disposiciones reglamentarias aplicables. Las liquidaciones,
negociac¡ones, transferencias, pagos de cap¡tal, e intereses
correspondientes al título global se realizarán de acuerdo con las

normas y procedim¡entos operativos establec¡dos en el Reglamento
Operat¡vo y en el Reglamento Operat¡vo del s¡stema Electrónico de
Negociación, en el Contrato de Custod¡a, Compensación y Liquidación
que será suscr¡pto con la Bolsa.

Ser¡es: Los bonos podrán ser em¡t¡dos en una o más Ser¡es. Los términos y

condic¡ones de cada Ser¡e podrán variar con respecto a los términos y
cond¡ciones de otras Series en circulación, pero no dentro de la misma
ser¡e. Banco Reg¡onal 5.A.E.C.A. establecerá los términos específicos de
cada Ser¡e en el respectivo complemento de Prospecto.

Cortes mín¡mos: El valor nom¡nal o corte de cada título será el equivalente a Mil Dólares
Estadoun¡denses con 00/100 (USS. 1.000) o sus múlt¡plos.

Plazo de vencimiento: Se em¡t¡rán con un plazo de vencim¡ento de entre 1.825 y 3.650 días (5

a 10 años), y según lo especif¡que el Complemento de Prospecto
correspond ¡ente a cada Serie.

Garantía: Común

Tasa de lnterés: A ser fijado por el D¡rector¡o por cada serie a ser emitida
Lugar y forma de pago de
Venc¡m¡entos de cap¡tal e
¡nteleses:

I

A través del Agente de Pago designado por la BVPASA para la

real¡zación de los débitos y créditos en las cuentas de liquidación de los

intermed¡ar¡os de Valores habilitadas para pagos de sus Com¡tentes, de
los montos afectados y declarados en el título global de cada serie a ser
suscripto.
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Forma de emisión de los
BONOS:
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Forma de pago de cap¡tal: A ser f¡jado para cada serie emitida
Forma de pago de intereses: A ser definida en cada Serie a ser em¡tida dentro del marco del

presente Programa
Dest¡no de los Fondos: Los fondos obten¡dos en esta emisión serán utilizados para capital

operat¡vo, como así también para f¡nanc¡ar préstamos a mediano y
largo plazo, generando una expansión de los servicios financieros del
banco y el fortalec¡m¡ento del índice de adecuación patrimonial.

Procedimiento en caso de
incumplimiento:

Se estará a lo establec¡do en el Reglamento del S¡stema Electrónico de
Negociación.

Representante de
Obl¡gac¡onistas:

Rescate Antic¡pado: No se prevé rescate anticipado
Sistemas de liquidación y
compensación:

A través del Agente de Pago designado por la BVPASA para la

realizac¡ón de los débitos y créd¡tos en las cuentas de liquidación
hab¡l¡tadas en el Banco Reg¡onal S.A.E.C.A. y de acuerdo a lo establecido
en el Contrato de Compensación y Liquidación suscr¡pto con la BVPASA.

"Ld emis¡ón del presente progromo de emisión globol y sus series no está olconzodo por lo Ley Ne
23j4/03 y en consecuencio no se encuentro oseguroda por el Fondo de Gorontío de Depósitos. Lo
inversión en los bonos em¡t¡dos se reolizo con lo ún¡cd gorontío del potr¡monio de lo entidod emisoro
y no oblíqo ol Estodo, ol Eonco Centrdl del Poroguoy, o lo Superintendencia de Bancos, ni al Fondo de
Gorontíd de Depósitos. En coso de liquidoción de la entidod emisoro, sus ocreenc¡os serán honrodas
en el orden de prelación prev¡sto en el Código Civil, en el proceso de l¡qu¡doción correspondiente"

"Lo Comis¡ón Nocionol de Valores no se pronuncio sobre lo colidod de los volores ofrecidos como
¡nvers¡ón ni sobre lo solvencío del emisor. La ¡nÍormación contenido en este prospecto marco es de
responsobilidod exclusivo del emisor. El inversionisto deberó evoluar lo conveniencio de la
odqu¡s¡c¡ón de los volores o ser emitidos, teniendo presente que el o los únicos responsobles del pdgo
de los volores son el em¡sor y quienes resulten obligodos o ello. Lo documentoción relocionodo con el
presente Progromo de Emisión es de corácter público y se encuentro disponible poro su consulto en lo
Comisión Noc¡onol de Volores, lo Bolso de Valores y Productos de Asunción 5.A., en los Cosos de Bolsa

hob¡l¡todos por la Comisión Nocionol de Volores y en Bonco Reg¡onol S.A.E.CA"

"Los Bdnos Subordinodos serán convert¡dos en occiones por el solo m¡nisterio de lo ley, en coso en
I

que\sefequ¡ero olconzor los copitoles mín¡mos exigidos en lo Ley o reponer los pérdidos de copitol"

l¿I
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I-EYENDA PARA Et INVERSIONISTA

señor inversionista: Antes de efectuar su ¡nvers¡ón usted debe informarse cabalmente de la s¡tuación
financiera de la sociedad emisora y deberá evaluar la conveniencia de la adquisición de estos valores
ten¡endo presente que el único responsable del pago de los documentos son el emisor y quienes
resulten obligados a ellos. El ¡ntermed¡ario deberá proporcionar al ¡nversionista la información
contenida en el Prospecto presentado con motivo de la solic¡tud de inscripción al Registro de Valores,
antes de que efectúe su ¡nvers¡ón.

La documentación relacionada con el presente Programa de Emisión, es de carácter público y se

encuentra dispon¡ble para su consulta en: Casas de Bolsa habilitadas por la Comisión Nacional de
Va lores y Bolsa de Valores y Productos de Asunción S.A. y Banco Regional S.A.E.C.A.
Di Carlos Antonio López 13tt8 c/ 14 de mayo - Encarnación - Paraguay
Tel ) 11 1800, (071) 219 0000, (021) 419 000

nal.com.py - info@regional.com.py
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GTOSARIO DE TÉRMINOS Y ABREVIATURAS UTILIZADOS EN Et PRESENTE PROSPECTO

a) ProBrama de Em¡s¡ón Global: Se ent¡ende por Programa de Em¡sión Global a la em¡s¡ón med¡ante la

cual una ent¡dad, estructura con cargo a un monto global, la realización de varias emisiones a través
de Series.

b) Series: Representan al conjunto de títulos emitidos con idénticas características dentro de cada una

de las mismas, instrumentados en un solo título global representat¡vo de la serie. Las series pueden

ser emitidas hasta alcanzar el monto total del Programa de Emisión Global registrado. Las emisiones
de Ser¡es son correlat¡vas por moneda y deben reunir las características establecidas en el

Reglamento Operat¡vo del SEN. El reg¡stro de cada serie que conforma el Programa de Em¡sión

Globalse real¡za a través de la Bolsa, con un complemento de prospecto.

c) Emisión: Es el monto global em¡t¡do en una moneda determinada

d) Desmaterialización: Se refiere a la eliminación de circulación de títulos físicos. En su reemplazo el

emisor emite un Título Global representativo de cada una de las Series que conforman el Programa
de Emisión Global.

e) Custodia: Cons¡ste en el resguardo, a cargo de la Bolsa, de los títulos globales em¡t¡dos por el

Emisor y que corresponden a cada una de las Series que conforman el Programa de Emisión Global.
La custodia será realizada bajo los términos establecidos en el Reglamento del SEN de la Bolsa.

g) CNV: Comisión Nacional de Valores.

h) BVP Bolsa de Valores y Productos de Asunción S.A.

i) ma electrónico de negociación
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f) Título global de la Serie: Corresponde al título emitido por el emisor vinculado a cada una de las

Series que conforman el Programa de Emisión Global. El contenido del mismo debe ajustarse a los

términos establecidos en el Reglamento Operativo del SEN.
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PARTE I. INFORMACIóN SOBRE EL PROGRAMA DE EMISIóN

1. ANTECEDENTES

t.2 lnscr¡pción del Programa de Emisión según Certificado de Reg¡stro de la Comisión Nacional de
Valores Ne 20 13112019 fecha 13 de noviembre de 20L9

2.L. Denominación del Programa de Em¡sión: USD4

2.2. Moneda: Dóla res Estadoun¡denses

2.3. Monto total del programa de emisión: USD.25.000.000,00 (Dólares Estadoun¡denses ve¡nte y

cinco millones con 00/100).

2.4. T¡po de títulos a emitir: Bonos Subordinados

2.5 Corte mínimo: El valor nominal o corte de cada título será el equivalente a Mil Dólares
Estadoun¡denses con 00/100 (USS. 1.000,00) o sus múltiplos.

2.6 Bolsa en la cual se inscribirá el programa de emisión: Bolsa de Valores y Productos de Asunción
54.

2.7 Forma de representac¡ón de los títulos-valores: Se em¡tirá un título global por cada una de las

Ser¡es que conforman este Programa de Emisión Global y cuyo conten¡do se halla ajustado a los

térm¡nos establecidos en el Reglamento Operat¡vo del S¡stema Electrónico de Negociac¡ón
(SEN). Este título otorga acción ejecut¡va y se emitirá a nombre de la Bolsa de Valores y
Productos de Asunción S.A. y quedará depositado en la BVPASA qu¡en actuará de custodio para

los inversionistas, con arreglo a las disposiciones reglamentar¡as aplicables.

2.8 Custodia: Bolsa de Valores y Productos de Asunción 5A con arreglo a las disposiciones
regla mentar¡as aplica bles.

Dest¡no de los Fondos: Los fondos obtenidos en esta emis¡ón serán ut¡l¡zados para capital
operativo, como así también para financiar préstamos a mediano y largo plazo, generando una

expansión de los servicios f¡nanc¡eros del banco y el fortalec¡miento del índice de adecuación
patr¡mon¡al.

,l,{.u y forma de pa8o: A través del Agente de Pago designado por la BVPASA para la real¡zac¡ón
lide los débitos y créditos en las cuentas de liquidación de los intermed¡ar¡os de Valores

!*
:f*,-r,;'.;\,.q":,li
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1.1. El presente Programa de Emis¡ón ha sido aprobado por Banco Reg¡onal S.A.E.C.A. por Acta de

Asamblea General Extraordinaria de Acc¡on¡stas N" 48 de fecha 16 de marzo de 2018, y
autorizado según Acta de D¡rectorio N' 006 de fecha 21,/06/2079

2. CARACTERíSITICAS GENERATES DET PROGRAMA

2.9.

2.L0.

Regional )
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hab¡l¡tadas para pagos de sus Comitentes, de los montos afectados y declarados en el título
global de cada serie a ser suscripto.

2.L1.. Representante de Obligacionistas: sin Representante de Obligacionistas.

2.1,2. Rescate ant¡c¡pado y Proced¡m¡ento: No se prevé.

2.73 Tasas de interés, plazos, pago del capital, pago de intereses: Las tasas de interés serán
definidas por el Directorio del Banco en cada serie a ser emitida dentro del marco del presente
programa. El plazo de vencimiento no será infer¡or a 1.825 días (5 años). El pago del cap¡taly de
¡ntereses serán fijados para cada serie emitída.

2.L5. Calificación:

Obs.: Para obtener mayor ¡nformación, puede acceder a los s¡guientes sitios web:
o www.feller-rate.com.py
o www.moodys.com
. www.sta nda rda nd poors.com

F.a
Bogz4c

P.etide .A.
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Feller Rate (local) AA+py Estable oct-19

Moneda Extranjera

Ba2/Not Pr¡me

Moneda Local:

Moody's
(global)

Ba1/Not prime

Esta ble a br-19

Standard & Poors
(global)

BB E sta ble ene-19

Fecha ult.
lnforme

Calificadora Solvencia

"La col
monte
lo

de riesqo no const¡tuye uno sugerencia o recomendoción poro compror, vender o
lor, un oval o gorontío de una emisión o su emisor, s¡no un foctor complementor¡o poron

¡s¡ones"
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1.1

1.2

1.3

7.4

1.5.

PARTE II. INFORMACIÓN SOBRE EL EMISOR

INFORMACIÓN GENERAL

Nombre de la Empresa: Banco Regional S.A.E.C.A.

Naturaleza Jurídica: Sociedad Anón¡ma Em¡sora de Cap¡talAb¡erto

RUC:80020981-8

Dirección, Número de Teléfono, Correo Electrónico, Página Web:
Carlos Anton¡o López L348 c/L4 de mayo Encarnación - Paraguay

Tel.: (0800) 11 1800; (071) 219 0000; (021) 419 0000
www. regiona l.com. py - info@ reglonal.com. py

Act¡v¡dad Principal:
El Banco tiene por objeto la prestación de servicios financieros a los segmentos de clientes
elegidos, pudiendo para ello realizar toda clase de operac¡ones y servicios comerciales
bancarios en las formas y modalidades presentes y futuras autor¡zadas por la Ley y las

reglamentac¡ones del Banco Central del Paraguay, entre las cuales se pueden citar la realización
de invers¡ones, f¡nanc¡aciones y el otorgamiento de líneas de créd¡tos, con recursos propios y/o
de terceros locales o del exterior, buscando con ello contribuir a promover el desarrollo
económico de las comunidades en Ias que opera.

1

1.6. Año de lnicio de Operaciones, Duración de la sociedad, fecha de inscripción en el Retistro
Público:
El BANCO REGIONAL 5.A.E.C.A. con Cédula Tr¡butar¡a Ne 80020981-8, constitu¡do en

Encarnación, Paraguay, por Escr¡tura Pública Ne 34 de fecha 04 de agosto de 1989, pasada ante
la Escribana María Teresa Benítez Spaini. Modificada por Escritura Pública Ne 100 del 24 de

octubre de 1989, pasada ante la misma Escribana. Aprobados sus Estatutos Sociales y

reconoc¡da su Personería Jurídica por Decreto del Poder Ejecut¡vo Nq 4321 del 8 de enero de

1990. lnscribiéndose en el Registro Público de Comercio bajo el Ne 70 y 71. y a los fol¡os 374 y
sigu¡entes, y 395 y sgtes en fecha 30 de enero de 1990 y en la Sección de Personas Juríd¡cas y
Asociac¡ones, bajo el Ne 478y 479, y a los folios 43OB y 4328 el 14 y el 11 de junio de 1990. La

sociedad fue autorizada por el Banco Central del Paraguay, por Resoluc¡ón Ne 5, Acta Ne 11, del
13 de febrero de 1991. Mod¡f¡cados los Estatutos Sociales por Escr¡tura Públ¡ca Ne 86 del 19 de

noviembre de 1990, pasada ante la Escribana María Angélica Rojas de Paredes, inscripta en el

Registro Público de Comercio bajo el Ne 1084 y al fol¡o 8836 y sgtes., en fecha 6 de diciembre de

1990, y en la Sección de Personas Jurídicas y Asociaciones, bajo el Ns 794 y al folio 7395 y sgtes

el 11 de diciembre de 1.990. Poster¡ormente modificados los Estatutos Soc¡ales por Escr¡tura

Pública Ns 67 del 13 de mayo de 1995, pasada ante la Escribana Norma Graciela Hadad de Peña,

aprobada por el Directorio del Banco Centraldel Paraguay, por Resolución Ne 2, Acta Ne 138, de
fecha 21 de agosto de 1995, inscripta en el Registro Público de Comercio bajo el Ns 773 y al folio
7L09 y sgtes. el L8 de septiembre de L995 y en la Sección de Personas Jurídicas y Asoc¡ac¡ones,

ba.¡o el Ne 570 y al fol¡o 7766 y sgtes. el 14 de septiembre de 1995. Parc¡almente modificados los

Sociales por Escritura Pública Ne 206 del 18 de agosto de 1998, pasada ente la

María Angélica Rojas de Paredes, aprobada por el D¡rectorio del Banco Central del
por Resolución Ne 3, Acta Ne 214 de fecha 1e de diciembre de 1998, ¡nscr¡pta en el

R¿¡rif F Yan:

Estdtutos
,, ¡st¡üana

\l'"1+,.,

Iil
v,W1*
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Di?oc''{: ¡
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Registro Público de Comercio bajo el Ne 53 y al folio 350 y sgtes. el 15 de enero de 1999 y en la
sección de Personas Jurídicas y Asociac¡ones, bajo el Ne 20 y al fol¡o 274 el20 de enero de 1999.
Parc¡almente modificados los Estatutos Sociales por Escritura Pública Ne 20 del 18 de mayo de
2006, pasada ante la Escr¡bana María Angélica Rojas de Paredes, aprobada por el directorio del
Banco Centraldel Paraguay por Resolución Ne 130, de fecha 13 de octubre de 2006, ¡nscripta en

la D¡rección General de los Reg¡stros Públicos, en el Registro de Personas Jurídicas y
Asociaciones, ba.io el Ns 92, folio 1016,ser¡e "C", el 23 de febrero de 2007 y en el Reg¡stro

Público de Comerc¡o, bajo el Ne 211,Serie "A",folio 2196, Secc¡ón Contratos, el 21 de marzo de

2007. Parcialmente modificados los Estatutos Sociales por Escritura Pública Ns 25 del 18 de
octubre de 2007, pasada ante la Escr¡bana Marcela Noemí Squef Gómez, aprobada por el

director¡o del Banco Central del Paraguay por Resolución Ne 2 Acta Ne 78, de fecha 2L de
noviembre de 2007, ¡nscr¡pta en el Reg¡stro Público Sección Personas Juríd¡cas y Asoc¡aciones

bajo el Ne 432 Folio 4643, Serie "A" el 27 de noviembre de 2007 y en el Reg¡stro Público de

Comercio, Reg¡stro de Contratos bajo el Ne 701,Serie "E" y al folio 7017 y sgtes., el 27 de
noviembre de 2007. Según Escr¡tura Pública Nro.38 de fecha 16 de octubre de 2008, donde
consta la protocolizac¡ón de Acta de Asamblea General Extraordinar¡a y Asamblea Ordinar¡a de
Accionistas donde consta la modif¡cación del Estatuto Social y emisión de acciones, inscr¡pta en
la Dirección General de los Reg¡stros Públicos, Secc¡ón Personas.jurídicas y Asociaciones bajo el
Ne 782, Ser¡e A, fol¡o 7470, en fecha 21 de noviembre de 2008 y en el Reg¡stro Público de
Comercio Bajo el Ne 881, Ser¡e "E" , folio 5670, en fecha 21 de noviembre de 2008. Por escritura
pública Ne. 241 de fecha 30 de octubre de 2009, pasada ante el Escr¡bano Públ¡co Luís Enr¡que

Peron¡ Giralt, fue realizado el acuerdo def¡nitivo de fusión por absorción del Banco ABN AMRO

PARAGUAY S.A. por parte del BANCO REGIONAL SOCIEDAD ANONIMA EMISORA DE CAPITAL

ABIERTO, de cuyo testimonio se tomó razón en la Dirección General de los Registros Públicos: 1)

Registro de Personas Jurídicas y Asoc¡aciones, inscripto bajo el Ne. 908, folio 15761, Serie "D",
en fecha 1 de diciembre de 2009.2) Registro Público de Comercio, según providencia de fecha
30 de noviembre de 2009, anotado bajo el Ns. 575, Serie "C", folio 8959, Sección Contratos, en
fecha 1 de d¡c¡embre de 2009. Por Escr¡tura Pública Ne61 del 13 de febrero del año 2.013, se
procedió a la Transcripción de Acta de Asamblea General Extraord¡nar¡a de Acc¡on¡stas y
Modificación de Estatutos Sociales, autor¡zada por el Escr¡bano Luis Enr¡que Peroni Giralt,
inscripto en la Dirección General de los Reg¡stros Públicos, Sección Personas Jurídicas y
Asociaciones, bajo el Ne 305, folio 3442, Serie "A", y en el Reg¡stro Público de Comerc¡o, Secc¡ón

Contratos, bajo el Ne 109, Serie "F", folio 731 y sgtes., ambos el 01 de marzo de 2.013. Por

Escritura Públ¡ca Ne 524 del 03 de dic¡embre del año 2.015, se procedió a la Transcr¡pc¡ón de

Acta de Asamblea General Extraord¡naria de Accionistas y Modificación de Estatutos Soc¡ales,

autorizada por el Escr¡bano Lu¡s Enrique Peroni G¡ralt, inscr¡pto en la Dirección General de los

Registros Públicos, Sección Personas Jurídicas y Asoc¡aciones, bajo el Ne 01, folio 01, y en el

Reg¡stro Públ¡co de Comercio, bajo el Ne 01, folio 01 y sgtes., ambos el 25 de enero de 2016. Por

Escritura Pública Ne 291 del 23 de agosto de 2016, pasada ante el Escribano Luis Enrique Peroni
Giralt. inscripta en el Reg¡stro de Personas Jurídicas y Asociaciones, bajo la Matrícula Juríd¡ca Ne

302O Serie Comerc¡al, balo el Ne 2, folio 45 y en el Registro Público de Comercio, bajo la

'r¡attícula Ns 3198, Serie Comercial, ba.¡o el Ne 3, folio 53/64 y sigu¡entes, ambos el 13 de
1 setiembre de 2016.
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L.7 Breve Reseña Histórica:
El Banco Reg¡onal in¡ció sus actividades el 3 de mayo de 1991 en la ciudad de Encarnación,

siendo el primer Banco con su Casa Matr¡z en el interior del país.

Fue creado por un grupo de empresarios de la zona con una fuerte conv¡cc¡ón de trabajo y
voluntad, con el fin de contribuir al desarrollo del sector productivo e ¡ndustrial, primeramente
en la región de ltapúa, y sustentado en su M¡s¡ón, V¡s¡ón y Valores y fiel a su compromiso con
desarrollo del Paraguay fue extendiéndose hacia Alto Paraná y otros puntos del país.

Actualmente cuenta con 35 sucursales de atención al cliente distribu¡das estratég¡camente para

brindar una mejor atención.
En el 2008 se incorporó como accionista del 40% del paquete acc¡onario, el Rabo Partnership
8.V., integrante del Grupo Rabobank de Holanda; lo que consolidó a Banco Regional como una

intermediaria nacional sólida de primer n¡vel, med¡ante la incorporación de conocim¡ento y

tecnología de n¡vel internac¡ona l.

El comprom¡so con sus cl¡entes, con el sector productivo, la agroindustria, el sector comercial

nacional e internac¡onal, impulsaron a que en el año 2009 se concrete la adquisición del Banco

ABN AMRO Paraguay, hecho sin precedentes en la h¡stor¡a financ¡era del mercado paraguayo.

Así es como Banco Regional se ha consolidado como un banco sistémico, fusionando su

compromiso con el crecimiento del país, con la solvenc¡a del Rabobank de Holanda y la

experiencia del ABN AMRO para ofrecer una mayor y más variada oferta de productos, serv¡c¡os
y canales de distribución, además de brindar una atención global, que posibilita más y mejores
negocios para sus cl¡entes.
"Sembrá tus éxltos" es el concepto que traslada Regional a su modelo de negocios, donde el

compromiso de impulsar el crecimiento del cliente que se proyecte al país, se consolida en una

relación de confianza y trabajo en conjunto.

Composición Accionaria:
Cap¡tal Social (de acuerdo al artículo 5e de los Estatutos Sociales): El capital social se fija en la
suma de cs. 1.500.000.000.000.- (Guaraníes un billón quinientos mil millones) d¡str¡bu¡do en

15.000.000.- (Quince millones) acciones nominativas de Gs 100.000.- de valor nominal,
numeradas en números arábigos del uno en adelante en forma correlativa dentro del cap¡tal
social. Las acciones podrán ser ord¡nar¡as y preferidas. Las ordinarias se dividirán en dos Grupos:
A y B. En el GRUPO A, las clases serán: Ordinaria Voto Múltiple Fundadora y Ordinar¡a S¡mple A.

En el GRUPO B, las clases serán: Ord¡nar¡a Voto Múltiple B y Ord¡nar¡a S¡mple B. Dentro de cada

Clase de acciones los tenedores tendrán los mismos derechos. Cada acción de las Ord¡naria Voto
Múltiple Fundadora da derecho a cinco (5) votos por acción y cada acc¡ón Ordinar¡a Voto
Múltiple B da derecho a cinco (5) votos por acción. Cada acción de las Ordinarias Simples A y B

da derecho a un (1) voto por acción. Cada emisión de nuevas acciones ordinarias deberá

contemplar el mismo porcentaje de cada grupo acc¡onario v¡gente al momento de la emisión,
salvo que los acc¡onistas en la Asamblea respectiva decidan por unanimidad de votos presentes

una em¡s¡ón menor de su respectivo GRUPO o la no emisión de acciones de dicho GRUPO.

En so de aumento de capital social, se podrán realizar emisión de acc¡ones ordinarias
ate diendo lo dispuesto en este mismo artículo y acciones preferidas, con o sin voto, Ias cuales

rán derecho preferente sobre las ut¡l¡dades líquidas y realizadas de conformidad a lo que

ine la asamblea que defina su em¡sión.

R¿ril Bog.do
?n¿s
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1.8.1. Acc¡onistas que detentan 10% o más en cuanto a la part¡c¡pac¡ón en votos al lLll2lzOLS:

(+) La composición accionaria publicada conforme a lo est¡pulado por el c¡rcular SB.SG. Ne

OOOLS/2017 , puede encontrarse a través del sigu¡ente link:
https://www. regiona l.com.pylsobre-nosotros/inversores.html

1.9. Bancos con los cuales opera:

El Banco Reg¡onal opera y cuenta con Líneas aprobadas con todos los Bancos del Sistema Financ¡ero
Local. Así mismo t¡ene relaciones con d¡ferentes bancos y ent¡dades ¡nternacionales entre los cuales se

cita n:
. CITIBANK
. COMMERZBANK AG
. RABOBANK
. J.P. MORGAN CHASE
. WELLS FARGO
. BANK OF CHINA
. MULTIBANK
. SUMITOMO MITSUI BANKING CORPORATION
. ZURCHER KANTONAL BANK
. BCI - Ch¡le

Ad¡c¡onalmente el Banco Regional cuenta con líneas de créd¡to de organismos nacionales y

multilaterales orientadas principalmente a la f¡nanc¡ac¡ón de proyectos a mediano y largo plazo

oPtc
rFc

PROPARCO

RESPONSABILIW

BLADEX

DEG

OFID

FMO

BIO lnvest
BID

CAF

i¡ril

Regionat )

Ca pita I Soc¡al Gs. 1.500.000.000.000

Capital Em¡t¡do Gs. 1.087.787.800.000

Ca pital Suscr¡pto Gs. 1.087.787.800.000

Ca pital lntegrado Gs. 1.087.787.800.000

Valor nominal de las acciones Gs. 100.000

Datos al 31/1212018

1- Accion¡stas M inoritar¡os 5L,59% Paraguay

2- Grupo Raatz L0,o3% Pa raguay

3- Rabo Development B.V. 38,38% Holanda

Porcenta¡e de
participación en votos

Nacionalidad/país de
const¡tucíón
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2.2. Directores y Plana Ejecut¡va

2.2.1. Directorio e ercicios 2018-2019

2.2.2. Equipo Gere ncial

Regionat )

Pres¡dente Ejecutivo
V¡cepres¡dente CORNELIS BEIJ E R

Director T¡tular ALFREDO RAATZ BECKER

D¡rector T¡tular ERIK HEYL

D¡rector T¡tular
D¡rector Suplente IREN E MEMMEL DE MATIAUDA
Director Suplente
Director Suplente FRANCISCO YANAGIDA ISHIKAWA

Director Suplente ADRIAN EZEQUIEL LORENZUTTI

D¡rector Suplente MIRIAN RAATZ DE SOLEY

Sínd¡co T¡tular ROLAND WOLFF WANDERER

Síndico Suplente LOURDES MULLER TISCH LER

Gerente General EUGENIO OZE DE MORVIL MARTINEZ

Gerente General Adjunto MA. FERNANDA CARRON MONTERO

Gerente de Auditoría lnterna JUAN CARLOS MEZA CASTRO

Gerente de Asesoría Juríd¡ca lnterna MARCOS DALLA FONTANA CORTESSI

Gerente de Cumplim¡ento ANTONIO GIMENEZ GONZALEZ

Gerente de Riesgo Operacional ERICA WERNER SCHMIDT

Gerente de Corresponsalía y Comercio Exterior MA. FERNANDA CARRON MONTERO

Gerente de Tesorería DANIEL CIBILS FARRES

Gerente de Banca Corporat¡va WALTER DUARTE KALLUS

Gerente de Operaciones DIANA LAFELD RIESZOTKA

Gerente Financ¡ero OSCAR GODOY SILVERO

Gerente de Banca Pr¡vada ANAHI H E ISECKE RIVAROLA

Gerente de Recuperaciones y Modelos de Riesgo MATS OLOF HERNEGARD

Gerente de R¡esgos Banca Corporativa JORGE SIENKAWIEC SZOSTAK

Gte. de R¡esgos Bca Empresas, lndividuos y Peq, Empresas RICARDO NOWOSAD GINES

Gerente Administrat¡vo FABIO SITZMANN HEIN

Gefente de Recursos Humanos KATYA SPIRIDONOFF BEN ITEZ

Ge'rtnte de Sucursales y Desarrollo de Negocios

S^-'l'fsü:f""3i":'"¡rl Banco Rsgional
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WOLFGANG BRONSTRUP WEIHER

DANIEL VAN DET

CARGO

CYNTHIA SOTELO GALEANO

lI
).



li

www.regional.com.py infoaregional.com.p!

2.3. Breve síntesis de la trayector¡a profes¡onal del D¡rector¡o

RAUI. VERA BOGADO

Área de Responsabilidad: Presidente E¡ecut¡vo (Grupo A)

Antes de ser nombrado como Presidente Ejecutivo del Banco Reg¡onal en abril 2013, ocupó la

Gerencia General del Banco desde el mes de enero 2010. Anter¡ormente, ocupó diferentes cargos,

tales como Presidente del D¡rector¡o del Banco Central del Paraguay, Ministro de lndustria y

Comerc¡o, Embajador ante Holanda, Bélgica, Luxemburgo y Jefe de Misión ante las Comunidades
Europeas. Se graduó como Economista en la Un¡vers¡dad Nac¡onal de Asunción y posee una Maestría

en Ciencias de la Economía por la Universidad de lllinois, en U rbana-Cham paign, EE.UU.

CORNELIS BEIJER

Área de Responsabil¡dad: Vlcepres¡dente (Grupo B)

Se desempeña como Vicepresidente del Directorio del Banco Regional desde abril de 2011. Antes de

formar parte de la institución, ocupó varias posiciones en el Rabobank, como ser: Gerente de

Proyectos, Gerente Senior de Proyectos APFT en Chile, EE.UU. y Canadá, Director
Ejecutivo/Vicepresidente de Mergers & Acquisit¡ons Rabobank lnternat¡onal, entre otros cargos. El

Sr. Be¡ier posee una maestría en Ciencias Agrícolas de la Universidad de Wageningen en los Países

Bajos.

ALFREDO RAATZ BECI(ER

Área de Responsabilidad: D¡rector T¡tular (Grupo A)

Forma parte del Directorio desde el año 1998. Se desempeña como D¡rector Titular desde abril del
año 2014. Anteriormente ocupó los cargos de Director Suplente, Vicepresidente segundo, Director
T¡tular y Sínd¡co T¡tular. Además se desempeña como D¡rector Gerente en la empresa Oleag¡nosa

Raatz S.A. Es egresado de la Universidad Católica Nuestra Señora de la Asunción Filial de ltapúa, con
el título de L¡cenc¡ado en Cienc¡as Contables y Adm¡nistrativas. Cuenta con Diplomados en Gest¡ón

Empresarial y en Gerencia de Market¡ng y Ventas de la Universidad Americana.

ERIK HEYt CHIAPPINI

Área de Responsabilidad: Director Titular (crupo B)

Ocupa el cargo de Director Titular desde abril del 2019. Anteriormente, ocupó el cargo de D¡rector
Suplente y D¡rector T¡tular. Forma parte del Directorio desde el año 2010. Fue Gerente General del
Banco ABN AMRO Paraguay S.A. desde abril de 2009 hasta la fus¡ón con el Banco Reg¡onal S.A.E.C.A.

Luego fue Gerente General del Banco Regional S.A.E.C.A. hasta d¡c¡embre de 2009. Es Licenciado en

Ciencias Económicas (Magna Cum Laude) de la Universidad R¡der, Lawrence, NJ. Master of
lnternational Bus¡ness (MIBS), Magna Cum Laude, de la Universidad de Carol¡na del Sur, Bus¡ness

School, Columbia, Carolina del 5ur. Es miembro del D¡rectorio del Rabobank Chile desde marzo 2010.

WOTFGANG BRÓNSTRUP WEIHER

Area de Responsabilidad: D¡rector T¡tular (Grupo Al
Forma parte del D¡rector¡o desde el año 2002. Se desempeña como Director T¡tular desde abr¡l de
2014. Anter¡ormente ocupó los cargos de Director Suplente y D¡rector Titular. Es egresado de la

yn¡vers¡dad Técnica de Comerc¡alizac¡ón y Desarrollo con el título de Licenciado en Cienc¡as de la

Comercia lización. Adicionalmente, ocupa el cargo de Pres¡dente en las empresas El M¡rador S.A., Don
Reipaldo S.A., y Farmer S.A., y el de Director T¡tular en la empresa E.B.S.A.
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IREN E MEMMEL OE MATIAUDA

Área de Responsabilidad: Directora Suplente (Grupo A)

Forma parte del Directorio desde el año 1998. Se desempeña como Directora Suplente desde abril
del 2014. Anteriormente ocupó los cargos de V¡cepresidente Pr¡mero y D¡rectora T¡tular. Antes de
¡ncorporarse al Banco Regional, se desempeñó como iefa de Contabil¡dad en el Estudio Contable José
D. Aquino y fue colaboradora en Stadtsparkasse Manchen, en la sección de Administración de
Créditos en Mún¡ch, Aleman¡a. Obtuvo el título de Licenciada en Ciencias Contables y Adm¡nistración
de Empresas en la Un¡versidad Catól¡ca Nuestra Señora de la Asunción F¡l¡al de ltapúa. Posee además
un Diplomado en Market¡ng y Adm¡nistrac¡ón de Negocios en la UNAE. Actualmente, ocupa el cargo
de Director Presidente en la empresa PRODUCAR S.A.

DANIET VAN DET

Area de Responsabilidad: Director Suplente (Grupo B)

Forma parte del Director¡o desde abril del año 2019. Desde agosto de 2018 ocupa el cargo de
Director Financiero y de R¡esgos en el Rabo Partnersh¡ps B.V. y anteriormente ocupó el puesto de
Director Execut¡vo de Créd¡to en el Banco Cooperat¡vo Sicredi de Porto Alegre, RS, Brasil. Obtuvo el
título de Administración de Negoc¡os en la Universidad Erasmus de la ciudad de Rotterdam y ha
realizado cursos bancarios en la Nibe, ¡nternal, external

FRANCISCO YANAGIDA ISHIKAWA
Área de Responsabilidad: Director Suplente (Grupo A)

Forma parte del Directorio desde el año 2008. 5e desempeña como D¡rector Suplente desde abril de
2014. Anteriormente ocupó los cargos de Director Titular, Director Suplente, además de haberse
desempeñado como Gerente General, Gerente de Administración y Logística, Sub Gerente lnter¡no y
Sub Gerente General del Banco Reg¡onal. Obtuvo la L¡cenc¡atura en C¡encias Contables y
Adm¡n¡strativas en la Universidad Catól¡ca Nuestra Señora de la Asunción Filial de ltapúa. Desempeña
además, el cargo de Presidente en la empresa RegionalS.A. de Seguros.

ADRIÁN EZEQUIEL LORENZUTTI

Área de Responsabilidad: Director Suplente (Grupo B)

Es miembro del D¡rector¡o desde abril de 2015, desempeñándose como D¡rector Suplente. Antes de
incorporarse al Directorio de la ¡nstitución, ocupó varias posiciones en el Rabobank, como ser:
Director de Gestión de Riesgos, Finanzas y Operaciones (Bs. As., Argent¡na), Director de Gestión de
R¡esgo (Brasil S/A), Director de Gest¡ón de R¡esgo lnterino (Chile), Director Reg¡onal de Riesgo de
Sudamérica, D¡rector Global de Gestión de Riesgo para Banca Mayorista (Utretch, Países Bajos).
Actualmente se desempeña como D¡rector de Clientes Globales Corporativos (GCC) en el Rabobank
lnternacional Brasil S/A. Es egresado en Economía de la Universidad de Buenos A¡res, Argentina.

MIRIAN RAATZ DE SOLEY

Área de Responsab¡l¡dad: D¡rectora Suplente (Grupo A)

Formó parte del D¡rectorio en el período 2OOO/2OO1, y desde el 2010 hasta la fecha. Ocupa el cargo
de D¡rectora Suplente desde el año 2010. Fue Presidenta de la Cámara de Exportadores durante el
período marzo/2008 a marzo/2010, donde ocupa actualmente el cargo de D¡rectora. Además, ocupa
el y'argo de Presidente de la empresa Lauro Raatz S.A., y de O¡rectora en las empresas Oleag¡nosa
Raatz, Caaty S.A., Sara Ulbrich S.A. y Raatz Ulbr¡ch S.A. Es egresada de la Univers¡dad Nacional con el
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título de Odontóloga. Posee además, un Diplomado en Dirección de Marketing de la Universidad
Amer¡cana.

ROLAND WOIFF WANDERER

Área de Responsabilidad: 5índico Titular (Grupo A)

Se desempeña como Síndico T¡tular del Banco Reg¡onal desde abril del 20L0. Anteriormente, ocupó
los cargos de: Gerente de Sucursal del Banco Un¡ón 5.A.E.C.A., Asesor y Coordinador del Dpto.
Comercial de Agris S.A. En Banco Regional ocupó los siguientes cargos: Gerente de Sucursal, Gerente
Reg¡onal, Gerente Comerc¡al y Adjunto al D¡rectorio. Fue Director Titular de Bancard en
representación de Banco Regional. Es Licenciado en C¡encias Contables y Adm in¡strat¡vas.

I.OURDES MÜILER TISCHTER

Área de Responsabilidad: Síndico Suplente (Grupo A)

Ocupa el cargo de Síndico Suplente desde el 76/0312OL8. Es Socio Gerente de DM S.R.t.,

admin¡strando principalmente la Tienda de Conveniencias desde el 2006 y la puesta en marcha en el
año 201.7 del Restaurante Grill y Salón de Eventos Bella V¡sta. Desde el año 2008 desempeña el cargo
de D¡rectora T¡tular, ejerciendo la función de Gerente Financiero en DM S.A. Agroganadera. En Bella

Vista 5ur S.A. lleva adelante la adm¡n¡strac¡ón de arrendamientos de Bienes lnmuebles y desde el

2014 el in¡c¡o de Bella Vista Hotel, part¡c¡pa en esta Sociedad como Directora Titular desde el 2009.
Actualmente ocupa el cargo de Directora Presidente. En el 2010 obtuvo el título de Licenc¡ada en

Adm¡n¡strac¡ón de Empresas en la Universidad Catól¡ca Nuestra Señora de la Asunc¡ón Campus

Universitar¡o de ltapúa. En el año 2013 termina de cursar el Máster en Administración Estratégica de

Negoc¡os.

2.4. Breve síntesis de la trayector¡a profesional de los Ejecutivos

5R. EUGENIO OZE DE MORVIT MARTINEZ

Área de Responsab¡l¡dad: Gerente General

SR. JUAN CARTOS MEZA CASTRO

Área de Responsabíl¡dad: Gerente de Aud¡toría lnterna
El 9r. Meza ha sido nuestro Gerente de Aud¡toría lnterna desde noviembre de 2009 y anteriormente
huestro Subgerente de Auditoría lnterna. Magíster en Administración Estratégica de Negocios por la

rsidad Nacional de Misiones, Argentina (UNAM)y la Universidad Católica, Nuestra Señora de la

r
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El Sr. Oze de Morvil ha sido nuestro Gerente General desde sept¡embre de 2014. Antes de un¡rse a

Banco Reg¡onal, el Sr. Oze de Morv¡l se desempeñó como Gerente Comerc¡al de Banco GNB Paraguay

SA, Director y Gerente Comerc¡al de Banco Atlas SA, Asesor Comercial de Financiera Atlas 5.A.E.C.A.,

Gerente General de Oleaginosa Raatz SA, Gerente General de la Empresa Unión de Productores de

Itapúa SA (UPISA), Gerente Admin¡strativo y Financiero en Desarrollo Agrícola del Paraguay (DAPSA),

Gerente Coordinador de Banca lnstitucional y Pymes en lnterbanco SA, Gerente de Banca

Corporativa, Subgerente de Banca Corporativa, Oficial de Cuentas y Analista de Riesgos en el Banco

Alemán Paraguayo SA. El Sr. Oze de Morv¡l t¡ene una Maestría en Administración de Empresas de la
Facultad de C¡enc¡as Económicas y Empresariales, U.A.A. de Asunción, D¡ploma lnternac¡onal en

Gest¡ón de Empresas de la Facultad de C¡encias Económicas y Administrat¡vas de la Universidad de

Chile y un título en Economía de la Facultad de C¡enc¡as Económ¡cas, Admin¡strat¡vas y Contables de

la Un¡vers¡dad Nacional de Asunción.
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Asunc¡ón Sede ltapúa (UCl). Licenciado en Contabilidad por la Un¡vers¡dad Nacional de Asunción.
Cursó Didáctica Un¡vers¡taria en la Univers¡dad Nacional de ltapúa. Part¡cipó del Xl Congreso
Lat¡noamer¡cano de Auditoría lnterna en Montevideo, Uruguay; el Congreso de Seguridad Bancaria
en Bayahibe, Republica Dom¡n¡cana; el Congreso Lat¡noamer¡cano de Seguridad Bancaria en Ciudad
de Panamá, Panamá y Congresos de Aud¡tor¡a lnterna en San Paulo, Brasil y Buenos Aires, Argent¡na,
entre otros.

5R. MARCOS DAttA FONTANA CORTESI

Área de Responsabilidad: Gerente de Asesoría Jurídica lnterna
El Sr. Dalla Fontana ha sido nuestro Asesor Jurídico desde nov¡embre de 2009. Antes de unirse al
Banco Reg¡onal, fue Asistente de Asuntos Legales en el ABN AMRO BANK. Cuenta con un Posgrado en
EconomÍa y F¡nanzas aplicadas a los Negocios para Abogados de la Universidad Catól¡ca y un título de
Derecho de la misma institución. Otros cursos como el

xxvll Congreso Latinoamericano de Derecho Bancar¡o en la FELABAN en los años 2005, 2006 y 2008.
Seminarios y Talleres como: "Encuentro lnternocionol de Derecho Boncorio y Finonc¡ero" (CEOEPI,

entre otros.

5R. ANTONIO GIMENEZ GONZALEZ

Área de Responsabilidad: Gerente de Cumpl¡miento
El Sr. G¡ménez ha s¡do nuestro Gerente de Cumpl¡miento desde septiembre de 201.6. Anteriormente,
se desempeñó como Sub Gerente de Cumplim¡ento, Jefe de Cumplimiento y Analista de

Cumplimiento. El Sr. Giménez se graduó de la Un¡versidad Autónoma de Asunción con una

Licenciatura en Adm¡nistración de Empresas, se especializó en Prevención de Blanqueo de Dinero
ACAMS en Estados Unidos y posee cert¡ficado de Socio de la Asociac¡ón Contra el Lavado de Dinero -

AMLCA FIBA.

SRA. ERICA WERNER SCHMIOT

Área de Responsabilidad: Gerente de Riesgo Operacional y Calidad de Datos

La Sra. Werner ha sido nuestra Gerente de Riesgo Operacional y Calidad de Datos desde abril de

2017. Se desempeñó como nuestra Gerente de Cumpl¡m¡ento desde noviembre de 2009 hasta el año

2016. Antes de unirse a Banco Regional, la Sra. Werner actuó como Auxil¡ar de Centro de Cl¡entes en

el ABN AMRO Bank. La Sra. Werner t¡ene un Posgrado en D¡recc¡ón de F¡nanzas (Universidad

Amer¡cana), una Licenciatura en Finanzas de Mercados Emergentes (Universidad San Andres,

Argentina), es Espec¡al¡sta en Ant¡-Lavado de Dinero (ACAMS) y posee el título de Licenc¡ada en

Comercio lnternacional por la Univers¡dad Catól¡ca de Asunción en Paraguay.

SRA. MARIA FERNANDA CARRON MONTERO

Área de Responsabilidad: Gerente General Ad¡unta y Gerente de Corresponsalía y Comerc¡o
Exterior
La Sra. Carron ha s¡do nuestra Gerente de Corresponsalía y Comercio Exterior desde julio de 201.5.

Anter¡ormente fue Sub Gerente de Corresponsalía, Jefe de Corresponsalía, Anal¡sta de

Corresponsalía. Antes de unirse al Banco Reg¡onal, fue Analista de Comercio Exterior en ABN AMRO

Bank. Posee el título de Licenciada en Admin¡stración de Empresas de la Universidad Católica Nuestra
Señora de la Asunción. Part¡c¡pó en cursos, congresos y seminarios como: "Global Transaction

Seminar" en la ciudad de Frankfurt, Alemania; Conferencia Lat¡noamer¡cana de Comerc¡o
(FELABAN) en M¡am¡, EE.UU, entre otros. Partic¡pó de varias Asambleas Anuales de la

ión Lat¡noamericana de Bancos (FELABAN). Tamb¡én partic¡pó en las Reun¡ones Anuales de la

.-rqnco Reoh¡ld 3AEC.A.
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Asamblea de Gobernadores del Banco lnteramericano de Desarrollo organizadas en Brasil y Panamá

A partir de abril 2019 tamb¡én se desempeña con el cargo de Gerente General Adjunta.

5R. DANIET CIBII-S FARRES

Área de Responsab¡lidad: Gerente de Tesorería

El Sr. Cibils ha sido nuestro Gerente de Tesorería desde julio de 2015. Anter¡ormente fue 5ub Gerente

de Tesorería y Ejecutivo de Banca Corporat¡va - lndustria, Comercio y Servicios. Antes de unirse a

Banco Regional, se desempeñó como Team Leader - Treasury para ABN AMRo Bank. El Sr. Cibils es

Mag¡ster en Administrac¡ón de Empresas y Licenc¡ado en C¡enc¡as Contables por la Universidad
Católica Nuestra Señora de la Asunción. Cursó un Posgrado en F¡nanzas en el lnstituto Desarrollo y un

Diplomado en Adm¡n¡stración Fina nciera.

SR. WALTER DUARTE KALTUS

Área de Responsabilidad: Gerente de Banca Corporativa
El Sr. Duarte ha sido nuestro Gerente de Banca Corporat¡va desde julio de 2013 y ha ocupado varios
puestos en Banco Regional, inclu¡do el de Gerente Corporativo de Banca Agrícola, Gerente Reg¡onal,

Gerente de Sucursal (CDE), Ejecutivo Corporativo, Oficial de Banca Personas, Auxiliar de Cobranza de

Créd¡tos y Ca.jero. El 5r. Duarte tiene un MBA en Gestión Empresarial en la Fundación Getul¡o Vargas

de Brasil y una Licenciatura en D¡rección y Administrac¡ón de Empresas de la Universidad Privada del
Este. Part¡cipó de varios talleres y seminarios relacionados al Análisis y Clasificación de Riesgos

Crediticios, Estrateg¡as de Posic¡onam¡ento Competit¡vo y Servicios Bancarios, Prevención de Lavado

de D¡nero, Coaching, entre otros.

SRA. DIANA LAFEID RIESZOTKA

Área de Responsabilidad: Gerente de Operaciones
La Sra. D¡ana es nuestra Gerente de Operaciones desde sept¡embre de 2018, ha trabajado en el
Banco Regional ocupando varios puestos, incluyendo el de 5ub Gerencia de Organización y Métodos,
Sub Gerenc¡a de Operaciones - Sucursales, Supervisor de Proyectos Operac¡onales, lefe Operativo de

Sucursal, Analista Operativo de Sucursal, Front - Asistente Comerc¡al.
La Sra. Diana t¡ene una Licenc¡atura en Adm¡n¡strac¡ón de Empresas de la Universidad Católica, Sede

Itapúa y una Maestría en Administrac¡ón Estratégica de Negocios. Part¡cipó de congresos, talleres y
seminarios nacionales e ¡nternac¡onales relacionados Desarrollo de la Gestión Humana y
Responsabilidad Soc¡al, Gestión lntegral del R¡esgo Operacional, Automatización Bancaria, Medios de
Pagos, entre otros.

EI Sr. Godoy ha sido nuestro Gerente Financiero desde julio de 2013 y ha trabajado en el Banco
Regional ocupando varios puestos, incluyendo el de Sub Gerente de F¡nanzas, Contador y el de Jefe
de Tarjetas de Crédito. Posee una Maestría en Admin¡strac¡ón Estratégica de Negoc¡os, un Posgrado
en lmpuestos y Proced¡m¡entos en el lnst¡tuto de Formación Tr¡butaria y Empresarial (FOTRIEM) y
una Licenc¡atura en Contabilidad de la Universidad Católica, Sede ltapúa. Part¡c¡pó de cursos de

c¡al¡zación en lmpuesto a la Renta Empresarial. También de Talleres
la Renta de Servicio del Carácter Personal, Auditor¡a Tr¡butar¡a, entre

Regionat )
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SRA. ANAHI HEISECKE RIVAROTA

Área de Responsabilidad: Gerente de Banca Privada

La Sra. Heisecke ha sido nuestra Gerente de Banca Privada desde febrero de 2015. Anter¡ormente,
fue Gerente Regionaldel Departamento Centraly Gerente de Sucursal y Ejecutivo Corporativo. Antes
de unirse a Banco Regional, trabajó como Gerente de Sucursal para Multibanco S.A.E.C.A.

La Sra. Heisecke t¡ene una Licenciatura en Economía, un Posgrado en Financ¡am¡ento e lnvers¡ón
Empresar¡al y una Maestría en Adm¡n¡strac¡ón de Empresas de la Universidad Católica Nuestra

Señora de la Asunción. Participó de cursos nac¡onales e internacionales relacionados a Alta Dirección
Bancaria, Gestión y Administración, Liderazgo Gerencial; Lavado de Dinero, Anál¡sis de Créd¡to,
Desarrollo de la Gestión Humana y Responsabilidad Social, Gestión Empresarial

SR. MATS OLOF HERNEGARD

Área de Responsabilidad: Gerente de Recuperaciones y Modelos de Riesgo

El Sr. Hernegard ha s¡do nuestro Gerente de Reestructuración y Modelos de Riesgo desde enero de

20L8. Anteriormente ha ocupado varios puestos en nuestro banco, incluyendo el de Gerente de
Riesgos Personas Fís¡cas y Pymes, Gerente de Asesoría Corporat¡va, Gerente de Riesgo y Gerente de

Gestión Estratégica. El Sr. Hernegard tiene un PHD en Administrac¡ón, una licenciatura en
Administración de Empresas y EconomÍa de la Universidad de Lund en Suecia. Ha part¡cipado de un

Curso Ejecut¡vo en la Facultad de Harvard, Law School. También participó de talleres y cursos
nacionales e internacionales relacionados a Balanced Score Card, Coach¡ng Ontológico, lnternational
Lend¡ng, F¡nancial lnstitut¡ons for Pr¡vate Enterpr¡se, Management, Marketing, Transferencia de
Tecnología, Créditos y Banca. Así también, varias estadías en la Casa Matr¡z de The F¡rst Nacional
Bank de Boston.

SR. JORGE SIENKAW|EC SZOSTAK

Área de Responsabil¡dad: Gerente de Riesgos Banca corporat¡va
El 5r. S¡enkawiec ha sido nuestro Gerente de Riesgo Banca corporat¡va desde octubre de 2011 y

también ha ocupado var¡os puestos en Banco Regional, incluyendo el de Gerente de Riesgos, Sub

Gerente Comerc¡al, Gerente de Sucursal (Encarnación e ¡nterino Zona Baja) y Jefe de Crédito. El Sr.

S¡enkawiec posee una Maestría en Adm¡n¡strac¡ón Estratégica de Negocios por la Un¡versidad
Católica Sede ltapúa, Maestría en Gestión Ambiental de la Un¡versidad Nacional de ltapúa y una

L¡cenc¡atura en Contabil¡dad de la Universidad Católica, Sede ltapúa. Ha participado de varios talleres
y cursos nac¡onales e internacionales relacionados a Nuevas Normas del B.C.P., Comun¡cación y

Trabajo en Equipo, Liderazgo Gerencial, Servicios al Cliente lnterno, Lavado de D¡nero, lntell¡gence of
Businesses, Análisis de Cartera, Gest¡ón Medioambiental para el sector financiero, entre otros.

SR. RICARDO NOWOSAD GINES

Area de Responsabilidad: Gerente de Riesgos Banca Empresas, lndividuos y Peq. Empresas

El Sr. Nowosad ha sido nuestro Gerente de Riesgos Banca Empresas, lnd¡v¡duos y Peq. Empresas

desde enero de 2018. Anteriormente, ocupó los puestos de Gerente de Riesgo de Crédito
rat¡vo, Subgerente de R¡esgos de Crédito, Jefe de Análisis de Crédito, Superv¡sor de Análisis de

o, Analista de Crédito, y Subgerente de Sucursales y Agenc¡as. El Sr. Nowosad posee el título de

iado en Adm¡n¡strac¡ón de Empresas por la Un¡versidad Nacional de ltapúa.
t
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SR. FABIO SITZMANN HEIN

Área de Responsab¡l¡dad: Gerente Administrativo
El Sr. Sitzmann ha s¡do nuestro Gerente Administrativo desde abr¡l de 2010. Anteriormente ha

ocupado varios puestos en Banco Regional, incluyendo el de Gerente de Riesgos, Gerente Reg¡onal,

Gerente de Sucursaly Cajero. El Sr. Sitzmann cuenta con un MBA de la Pontificia Univers¡dad Católica

del Perú, una Maestría en Liderazgo de EADA, España; un Diplomado en Finanzas de la Un¡vers¡dad

Nacional de ltapúa y una L¡cenc¡atura en Contabilidad y Admin¡stración de Empresas de la

Universidad Católica, sede ltapúa.
Partic¡pó de varios talleres nac¡onales e internac¡onales relacionados a Cross Sell, lnfosegurity,
Strateg¡c Presentat¡ons, Seguridad Bancaria, Trabajo en Equ¡po, L¡derazgo Gerencial, entre otros.
También realizó una pasantía laboralen Rabobank

SRA. KATYA SPIRIDONOFF BENITEZ

Área de Responsabilidad: Gerente de Recursos Humanos

La Sra. Spiridonoff ha s¡do nuestra Gerente de Recursos Humanos desde noviembre de 2016. Antes
de unirse a Banco Regional, se desempeñó como Jefe del Call Center del lnst¡tuto de Previsión Socias
(lPS) y Gerente de Recursos Humanos en el Ministerio de Obras Públ¡cas y Comunicación. La Sra.

Spiridonoff cuenta con un diplomado en Gest¡ón Adm¡nistrativa, Adquisic¡ones Públicas y Contratos,
Programas y Gestión de Beneficios Sociales, así como un posgrado en Didáctica Universitar¡a. La Sra.

Spiridonoff también es Abogada por la Universidad Nacional de Asunción.

5RA. CYNTHIA SOTELO GALEANO

Área de Responsab¡l¡dad: Gerente de Sucursales y Desarrollo de Negoc¡os

La Sra. Sotelo Galeano ha sido nuestra Gerente de Sucursales y Desarrollo de Negocios desde
sept¡embre de 2016. Antes de un¡rse al Banco Regional, fue Gerente de Canales Complementarios de
BBVA Paraguay 5.A., Gerente de Sucursal, Reg¡ón Metropolitana y Gerente de Sucursal en Banco

Atlas S.A., y Gerente de Sucursal de Banco lntegración S.A. Se graduó de la Universidad Nacional de
Asunc¡ón como Licenc¡ada en C¡encias Contables.

2.5. Remunerac¡ón y Bon¡ficaciones a Directores y Plana E¡ecut¡va
En el 2018 el pago total recibido por los Directores y la Plana Ejecut¡va fue de guaraníes

74.422.704.O87.

Raúl Bogado

Bañco c
r
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2.6. Número de Empleados, Sindicatos
El/Banco Regionalcuenta al cierre de diciembre 2018 con 653 funcionarios.

¡E/ sinaicato de Empleados del Banco Regional, fundado el 05 de Junio de Lggz, actualmente

\rdc{nocido y en funcionamiento cuenta con 215 soc¡os (dic-2018)

M
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3. V|NCUIAC|ONES
3.1. Vinculación por acciones
Banco Reg¡onal es accionistas de las sigu¡entes empresas al 31 de diciembre de 2018

3.2. vinculac¡ón de d¡rectores en otras empresas

Regionat )

Bancard S.A. - Pa raguay 6 9.675.000.000
Regional Casa de Bolsa S.A. G 4.999.000.000

Nombre de la sociedad Moneda de la inversión valor nom¡nal

RaúlJosé
Vera Bogado

Banco Reg¡onal S.A.E.C.A. Acc¡onista y Presidente Ejecut¡vo

Alfredo Rica rdo
Raatz Becker

. Accionista y Director Titular

. Accionista y D¡rector Gte. General

. Accion ista

. Accion ista

Wolfgang Brónstru p

We¡her

. BancoRegionalS.A.E.CA.

. E.B.S.A.

. Don Reina ldo S.A.

. El Mirador S.A.

. Farmer S.A.

o A+E5.4.

. Accionista y Director Titular

. Accionista y D¡rector Titular

. Accion ista y Pres¡dente

. Accionista y Presidente

. Acc¡on ista y Pres¡dente

. Acc¡on ista

. Acc¡onista y Directora Suplente

. Acc¡onista y D¡rectora Presidente
o Accion ista y Directora
. Accion ista
. Accion¡sta

lrene Brunhilde
Memmel de

M atia ud a

. BancoRegionalS.A.E.C.A.
o Producar S.A.

. ChacalS.A.
o A+ES.A.
o Produsur S.A.

Franc¡sco Ya nagida

lshikawa

. BancoReg¡onalS.A.E.C.A.

. Regional 5.A. de Seguros

. Banco Río S.A.E.C.A.

o Produsur S.A.

¡ CADIEM Casa de Bolsa 5.A
. Clínica Tayi 5. R. L.

. Acc¡onista y D¡rector Suplente

. Acc¡on¡sta y Presidente

. Acc¡onista

. Acc¡onista

. Acc¡on¡sta

. Socio

M¡r¡an Beatr¡z Raatz

de Soley

. Banco Regional S.A.E.C.A.

. Lauro Raatz S.A.

. Oleag¡nosa Raatz S.A.

. Caaty s.A.

. Sara Ulbrich S.A.

¡ Raatz Ulbrich S.A.
. Banco Río S.A.E.C.A.

. Acc¡onista y Directora Suplente

. Acc¡on¡sta y Pres¡dente

. Accion¡sta y D¡rectora Suplente

. Acc¡on¡sta y Directora T¡tular

. Accion¡sta y Directora T¡tular

. Acc¡onista y Vicepresidente

. Acc¡on¡sta

Rola nd Wolff
Wa nderer

[\ I

. Banco Reg¡onal S.A.E.C.A.

. Produsur S.A.

. Cred¡par S.A.

. Progresar Corporat¡on s.A.

. cooperat¡va Colonias Un¡das

. Accionista y Sínd¡co Titular

. Acc¡on¡sta

. Acc¡on¡sta

. Acc¡onista

. Socio

Nombres Empresas Cargos

Ban@
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| . Producar s.A.
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Lourdes El¡za beth
Müller Tischler

o Banco ReBional S.A.E.C.A
. DM S.R.L.

. DM S.A. Agroganadera

. Bella V¡sta Sur S.A.

Accion ista y Síndico Suplente
Accion ista y Socio Gerente
Accion ista y Directora
V¡cepres¡dente
Acc¡on¡sta y Directora Pres¡dente

3.3. Vinculación por deudas
lnformación referida al 37/12/2018 en miles de Gs.

(*)Se incluyen a los Grandes Deudores, Medianos y Pequeños Deudores Comerciales, Deudores

Personales, Microcréditos, y Deudores por Venta de Bienes a Plazo.

(**) Los intereses deberán ser provisionados conforme lo establece el Título lx de la Res. 37 . Acta 72

det 291t7/tl

3.4. ?ción por contratos (proveedores y clientes):
e.

Raúl F
Prgsldente

Banco Region B€fS

Vinculados a la Ent¡dad de Crédito (*) 245.436.516
8.882.188.092Vinculados a otros rU os (*)

3.495.L67.27sGrandes Deudores

Peq ueños y medianos deudores 492.322.014

Deudores Personales

669.328.754Créd¡tos de Consumo
161.865.282Créditos de V¡vienda
20.746.371M icrocréd itos
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l.i

TOTAT CARTERA DE

PRÉSTAMOS
TIPOS DE DEUDORES

A) Vinculados o Relacionados 9.127.624.60a

4.838.829.696B) Por tamaño (No Vinculados)

Cl lntereses Devengados (**l 208.409.288

TOTAL DE RIESGOS t4.174.86?.59L
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4 INFORMACION ECONOMICA FINANCIERA PATRIMONIAL

4.L lnformac¡ón comparat¡va en columnas de los tres últimos ejercicios cerrados y de la últ¡ma
información trimestral cerrada
RESUMEN ANUAL COMPARATIVO DE tOS ESTADOS FINANCIEROS 2016, 2017,
2018 y marzo/2019

(en millones de Gua raníes)

Regional )

ACTNO 3OlO6l2OL9 3tlL2l20t8 3lh2l2ot7 3LlL2l2Ot6
Dis ponible

Valores Públ¡cos y Privados

Créditos vigentes Sector Financiero

Créditos viBentes Sector No Financiero

Créditos Diversos

Créditos Vencrdos

lnvers iones

Bienes de Uso

Cargos difer¡dos e intangibles

TOTAT ACÍTVO

2.397
728

510

r0.471
98

102
275
707

4

127

915
820

997

986

181

274
770

502

2.769.579

951.701

586.851

10.185.783

7 2.589

133.326

259.256

67.727

7.200

PASIVO

obligaciones Sector Financiero

Obligaciones Sector No F¡nanciero

Obligaciones Diversas

Prov¡s¡ones

TOTAI. PASIVO

Patrimonio

TOTAT PASIVO Y PATRIMONIO

5.422.935

10.266.570

93.146

22.690

3.955.7 44

8.969.881

109.686

23.672

3.666.767

9.839.389

39.183

32.283

1,.455.124

ESTADO DE RESUTTADOS

Ganancias F¡nanc¡eras

Pérdidas Financieras

Resultado F¡nanciero Antes de Previsiones

Previs iones

Resultado Financiero Después de Prevrsiones

Resultados por Servicios

Resultado Bruto

Otras Ganancias Operativas

otras Pérdidas Operativas

Resultado Operativo Neto

Resultados Extraord¡narios

Resultados de Ejercicios anteriores

Util¡dad del Ejercicio Antes de lmpuestos

lmpuesto a la Renta

4.2.

No apl

613.730
(299.877].

313.853

(48.678)

265.715

s5.960

321.135

81.974

12s6.7s7)
746.293

(23.8se)

i'6.412)
116.021

(10.419)

1.183

{ss 1

632

(193

439

772

551

30

(4O2

180

27

3

2LL

(18

900

762]

738

3s4)

385

313

697

958

s78)

o78

978

844
899

199)

1,.292.600

1597 .2291.

695.372

(197.14s)

498.227

113.535

677.762

38.724
(39s.6s6)

2s4.830

3.743
527

259.100

23.080

F

rca

proyectado con indicación de los supuestos y base de las proyecciones:

F

eo,-n?St¡ec¡
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2.864.674
502.574

384.157

72.554.667

198.734

123.532

306.292
727.243

8.937

ffiffi¡

3.543.036

730.091

380.129

12.123.7 24

799.973

ro4.41,3

227 .533

725.205

8.295

17.442394 14,631,624 15.033.345

4.667.736

10.614.17 r
87.663

16.041

15.386.211 13,577,622

15.033.3¿t5

1.684.s32

L7.070.744

15.805.340

1.637.0s8

17.442.398

13.058.922

1,.512.102

14,631,624

1.144.355
(ss3.140)

591.215

(173.s92)

477 .624

119.180

536.804

43.561
(429.ss8)

150.807

(2.4341

6.304

154.677

(16.s84)

105.602 138.092rrfluDAD DF\ ETERCTCTO
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5.1

4.3 Rat¡os y otras variables de los últimos tres ejercicios y de la última informac¡ón tr¡mestral
cerrada:

4.4. Deudas Financieras: bancarias, bursát¡les y otras deudas financieras: no aplica

4.5 Deudas Privilegiadas, Garantías Prendar¡as o Hipotecar¡as a favor de terceros:
El banco tiene otorgadas garantías prendarias de pagarés corres po nd ie ntes a determ¡nados
préstamos otorgados a clientes con fondos provenientes de préstamos locales de la AFD y de

préstamos ¡nternacionales con garantía de OPIC.

5. TRAYECTORIA EN EL MERCADO BURSÁTIT

Año de lngreso: 2008. Res. CNV Nro. 1156/08 que inscr¡be a Banco Regional como Sociedad

Em¡sora de Capital Ab¡erto.

5.2 ReeisVb
sa qr.ld ¡

I

!n bok"r, Resolución Nro.819/08 de la Bolsa de Valores y Productos de Asunc¡ón
qlpribe a Banco Reg¡onalcomo Sociedad Emisora de Capita Abierto.

Bogado
Pr"sidente Eiscutivo

Raút Vera

Activo Total t7.070.744 77.442.398 L4.631,.624 15.033.346

Pas¡vo Total 15.3 86.2 1L 15.805.340 13.577 .622

Patrimonio Total 1.684.532 1.6 3 7.058 L.572.702 L.455 .124

Resultados Netos 13 8.09 2 236.020

90,6t% 89,25% 90,32%
Apalancamiento Respecto al Act¡vo
(Pasivo Total/Activo Tota l)

90,1,3%

932,7 t%
Apalancam¡ento Respecto al Patr¡mon¡o
(Pasivo Tota l/Patrimon¡o Neto)

913,38% 965,47% 830,35%

2,r7% 2,t8%Morosidad (> 60 días) L,63% !,47%

1,21,,23% 746,O7% L20,73% t77 ,L6%Cobertura Prev. s/Cartera vda,

% Gtías. Computables / Prést. 47 ,1-5% 47 ,OL% 53,53% 48,79%

13,82%Rat¡o de Solvenc¡a TIER I 13,70%

Ratio de Solvenc¡a TIER ll 1-5,02% 15,99% 77,70Yo 77 ,32%

2L,24%oROE 75,37%

t,45% 7,72%ROA L,36% 0,89%

L3,85% 8,O2% 14,8L% 2r,91%Rend¡m¡ento Acc. Ordinarias

t2,oo% 16,00% L6,O0% 16,O0%Rend¡m¡ento Acc. Preferidas

47 A1%Dep. V¡sta/Total Dep. 49,OO% 52,42% 49,88%

L23,17% 118,50% t20,75% L07 ,697ioPréstamos/Depósitos

49,4t% 55,8L% 5L,53% 46,370/oRatio de Eficiencia

69,29%81-,20% 77,O9% 62,7 L%Comis.Cobradas/Gastos al Personal

Barico Regional S.A.E.C .A
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13.058.922

105.602 193.701

8,64%1 74,63%o
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5.3.

5.4.

5.4.1.1.

Categoría bajo la cual fue registrada: Sociedad Anónima Em¡sora de Cap¡tal Ab¡erto
(s.A.E.C.A.)

Cuadro resumen de todas las em¡s¡ones:

*Em¡siones bajo la forma de emisión de "Programas de Em¡sión Globales"

5.4.1.2. Títulos de Renta Fiia emitidos en el exterier:

RaÚtl Bogado

Regionat )

cNV N'1314/10 BVPASA N! 942110 REG G1 1 GS 25 000.000 000 25.000.000.000 25.000.000.000

cNV N'1314/10 8VPAsA Na 942110 REG G] 2 GS 2s.000.000.000 25 000 000 000 25.000 000 000 Pagado

cNV N'1314/10 BVPAsA Ns 966/11 REG 61 3 GS

cNV N'1314/10 BVPASA N9 1068/12 REG G1 G5 20.000 000.000 20.000 000.000 20.000.000.000 Pátado

cñv N'1314/10 BVPASA N9 1068/12 REG G1 5 GS PaBado

cNV N'131s/10 BVPASA N91160/13 REG U5D1 1 USD Patádo

REG U5D1 2 u50cNV N'131s/10 EVPASA Ne 1160/13

cNV N'26 E/16 BVPASA ÑS 1523/16 REG USD2 1 U5D 10.000 000

cNV N' 26 E/16 REG USD2 2 U5D

99!9!
Subordinados

C¿pital
operativo,
financiar

préstamos a

mediaño y
largo plazo

BVPASA NE 1865/19 REG USD3 1 USD 11.000 000

REG U503 2 USD 15.000 000 15.000.000BVPASA N9 1865/19

8VPAsA Ne 1865/19 REG USD3 3 U5D 7 000 000

BVPASA N9 1865/19 REG USO3 USD

Financieras

Eonos de
Entidadet

Recursos
par¿ operac,
regulares de

banao

Resoluc¡ón
cf{v

Resoluc¡ón
8VPAsA

Progra- Monto
Em¡t¡do

Monto
Coloaado veñ.ido

Dcst¡no
de le Emii¡ón

Estado

Senior U nsecured

Calificaciones
MOODY'S: Ba1 Estable (mar-15)

Standard & Poor's:BB- Estable (abr-15)

Monto USS 300 millones

Cupón 8, L250/o

Prec¡o de Em¡sión 99.496

Fe€ha Emis¡ón 24/OL/2074

Venc¡mientoF 24/Ot/2079

Te nor 5 años

Bookrunners Citibank / Deutsche Ba nk

Pagado

EstadoEmisor Banco Regional S,A.E.C.A.

Banco
.A.

Bonoo Rághnd S.A.Éc-A"
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Año 2008: Emis¡ón de Acciones Preferidas por Gs. 250.000.000.000, registrada según Res. CNV Ne

1156/08 de fecha 04/t2/08.

5.5. Detalles de las emisiones ntes, calendarios de oasos :

FACTORES DE RIESGO:6

6.1. R¡esgosMacroeconómicos:

Regional )

10.000.000 24/04123CNV N'26 E/16 74/04116 REG USD2 1
Bono

Subordinado
u50 2s/04h6

1,4/04/16 REG USD2 2
Bono

Subord¡nado
USO 8.630.000 26/05/t6 2s/0s123cNV N'26 E/16

BVPASA NS1865/19 21/03/19 REG USD3 1
Bonos

Financiero
USD 11.000.000 04/04/t9 04/04/24

2t/03/19 RE6 USD3 2
Bono

Financiero
USD 15.000.000 70/os/19 to/osl24BVPASA N91865/19

30/0s/24BVPASA Ne1865/19 21,/03/19 REG USD3 3
Bono

Fina ncie ro
USD 7.000.000 30/0s/19

24/06/19 REG USD3 4
Bono

Fina nc¡ero
USO 12.000.000 27 /06/t9 27/06/24BVPASA N91894/19

Tipo Situá.¡ón

63.630.000Totales

frdra Protrama' Sé.ie
Reaolr¡c¡ón de

Em¡sión
Mone

da
Fecha de

colocac¡ón
Venc¡-
m¡ento

Etdloo
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5.4.2. Títulos de Renta Variable:

*Emisiones bajo la forma de emisión de "Programas de Emisión Globales"

5.6. Antecedentes de suspensiones/prohibiciones: no cuenta con suspensiones ni prohibiciones.

/ R¡esso de Lio uidez:

El Banco Reg¡onal, como toda otra ent¡dad f¡nanc¡era, está afectado por el Riesgo de Liquidez. Riesgo

que cons¡ste en la imposibilidad de cumplir con la totalidad de compromisos f¡nanc¡eros por

diferencias de ingresos y egresos monetarios. A efectos de identificar, medir, controlar y mitigar el

Riesgo de Liquidez se cuenta con Políticas de Adm¡nistración de L¡qu¡dez en donde se definen las

herram¡entas a utilizar, los controles a realizar y un Plan de Contingencias para escenarios de

¡liqu¡dez con los protocolos y acciones a segu¡r de acuerdo a la característica del evento. La

¡dent¡ficac¡ón, medición y control del Riesgo de Liquidez se realiza a través del Flujo de lngresos y

Egresos de recursos f¡nanc¡eros en el tiempo, donde se verifica la necesldad de liquidez por plazos y

su relación con diferentes variables (Ratios de Liqu¡dez) lo que permite tener una v¡sión ant¡c¡pada de

las necesidades de acuerdo a los escenarios posibles y estresados. Se calculan Buffer (o reservas de

Liqu¡dez) const¡tu¡das por los Act¡vos de Mayor Liquidez con el propósito de cubrir las neces¡dades

generadas por las diferencias en los flujos de d¡nero (Gaps de Liquidez), salidas de Depósitos no

norlnales y eventos de liquidez no anticipados.

i(a{ cotiticas de Administración de Liquidez, las Herramientas de Control y las Reservas en Activos
tL\ql-ridos Netos perm¡ten tener una visión clara de la situación Financ¡era de la entidad y actuar en

:l-ffi,i"lti
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consecuencia con anticipac¡ón y con el menor costo para el Banco en un accionar ág¡l entre la

Tesorería, F¡nanzas, el Departamento de R¡esgos y los m¡embros del ALCO.

/ Rjesgos de Tipo de cambio:
Las leyes que rigen el sistema bancario en el Paraguay perm¡ten a las ent¡dades f¡nancieras amplias
l¡bertades en cuanto a operac¡ones en moneda local como en monedas extran.¡eras. De esta l¡bertad
surge el Riesgo de Tipo de Cambio que consiste en la posibilidad de sufrir pérdidas (o beneficiarse de
ganancias) por las posiciones activas y pas¡vas asumidas en moneda extranjera por la variación de las

Cot¡zac¡ones (precios de mercado) de estas monedas. Las Polít¡cas de R¡esgo de Mercado establecen
los mecanismos para identificar, med¡r, controlar, gest¡onar y mit¡gar el Riesgo de Tipo de cambio. Un
anál¡s¡s detallado de las diferentes pos¡c¡ones del Balance en d¡st¡ntas monedas permite ident¡f¡car
cada riesgo que es medido a través de un modelo de gestión de Valor En Riesgo, basado en métodos
estadísticos que permiten ¡nferir variac¡ones en las cotizac¡ones con elevado grado de seguridad.
Estas medic¡ones permiten establecer límites a las posiciones abiertas netas en monedas extranjeras
para limitar la exposición de riesgo. El control automático de las operaciones en moneda extran.¡era

tamb¡én se centra en las funciones individuales de los funcionarios asegurando que sus acc¡ones

cot¡d¡anas no permitan asum¡r pos¡ciones fuera de los límites establecidos.
Así también, en procura de una gestión basada en la prudencia y buenas práct¡cas, se realiza un

control riguroso a los límites legales establecidos por el Banco Central del Paraguay a efectos de

ubicar al Banco Reg¡onal como una entidad segura dentro del s¡stema financiero paraguayo.

/ Riesgos de Tasa de interés
En el marco de los R¡esgos de Mercados, o posibilidad de sufrir pérdidas (o ganancias) financieras por

alteraciones en los prec¡os, el R¡esgo de Tasa de lnterés se const¡tuye en uno de los principales de la
actividad bancaria. A efectos de este riesgo pueda ser ident¡f¡cado, medido, controlado, gestionado y

mitigado se han desarrollado Polít¡cas específicas que rigen en el Banco Regional. Su identificación y

medición es realizado a través de la gráfica de los descalces de tasas y plazos de las dist¡ntas

operaciones de la entidad atendiendo al tipo de activo o pasivo (ya sea para ¡nversiones o

negociaciones) que perm¡ten la visualización de las brechas (Gaps de Tasas) y su magn¡tud. El análisis

de las sensibilidades (PV01), así como los valores estimados de Gananc¡as o Pérdidas (P&L) y los

valores de mercados, permiten controlar las exposic¡ones a través de lím¡tes de descalces y su

correspondiente gestión de coberturas de riesgos.

El control y gest¡ón de los Riesgos de Tasas de lnterés se realiza con un inescrupuloso foco en el

mercado, que permite que todas las acciones sean en consecuencia y anticipándose a las reacciones

del sistema. Esta act¡tud asumida por toda la entidad perm¡te m¡t¡gar sus riesgos, reduciendo su

exposición y maximizando la probabilidad de resultados operativos pos¡tivos a través de la asignación

eficaz de precios basados en el análisis r¡esgo benef¡cio.

r' Riessos de Inflación:
El Banco Reg¡onal, en línea con las prácticas y proced¡m¡entos expuestos en los puntos anter¡ores,

toma en consideración la evolución observada y esperada de factores subyacentes a la

determinación de precios de sus productos activos y pasivos, tales como los índices de precios tanto
a nlvel local e internacional y su influencia sobre su estructura actual y proyectada de flujos de caja, a

f¡n] de tomar las medidas necesarias tendientes a salvaguardar el valor de los mismos, y por

"i'/'
D.

u¡ente promover y favorecer relaciones con sus cl¡entes sobre una base justa y previsible

F
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6.2. Riesgos políticos - sociales:
Se puede definir el riesgo polít¡co como el riesgo financiero asociado a factores que no son propios
del mercado como políticas sociales (empleo, políticas fiscales, polít¡cas monetarias, polít¡cas de
desarrollo, etc.) o eventos relacionados con inestab¡l¡dad polít¡ca.

En el Banco Regional se monitorean constantemente los acontecim¡entos del ambiente político social
del país a fin de evaluar y medir el impacto de los mismos sobre los planes de negocios establec¡dos.

6.3. Riesgos legales:
Todas las operaciones efectuadas por el Banco Reg¡onal ya sea por cuenta prop¡a o como parte de su

act¡v¡dad de facilitación a sus clientes, se enmarcan plenamente en las d¡sposiciones contenidas en

las normativas vigentes en la República del Paraguay, y otras derivadas de jurisdicciones extranjeras,
cuando corresponda.

6.4. Riesgosambientales:
El Banco Regional cuenta con un Sistema de Análisis de Riesgos Amb¡entales y Soc¡ales (SARAS) para

min¡mizar y gest¡onar su expos¡c¡ón a los riesgos credit¡cios der¡vados de los riesgos amb¡entales de

las actividades de los cl¡entes. Para ello cuenta con políticas, proced¡m¡entos, matriz de riesgos para

una estimación del riesgo de la actividad financiada, y en el año 2016, se ha incorporado como
herramientas adicionales para la gest¡ón de Riesgos Amb¡entales y Sociales, el monitoreo satel¡tal y
los criterios de las Guías Ambiental y Social para el Financiamiento de la Actividad Ganadera y
Agrícola en el Paraguay.

6.5. Riesgos de la industria:
El Banco Regional, a través de procedimientos formalmente documentados, ejerce la función de
monitoreo y análisis del desempeño de variables subyacentes a la industria financiera. En sesiones
periódicas de un órgano colegiado debidamente representado y constitu¡do, promueve el debate
tendiente a extraer conclusiones a partir del procesam¡ento de la información recibida de las áreas

corres po nd ¡e ntes, que posib¡l¡ten ident¡f¡car con antelac¡ón los factores de riesgo potenciales,

estimar las implicancias de su materializac¡ón y adoptar medidas orientadas a asegurar la

sostenibilidad de sus operaciones en condic¡ones normales.

6.6. R¡esgos propios de la empresa/proyecto:
El potenc¡al impacto en los resultados o en el patrimonio del banco, de estrateg¡as, eventos o
acciones adversas, es mit¡gado por la permanente evaluac¡ón y gerenciamiento de los diferentes
r¡esgos que podría afectar a la institución.

7. HECHOS RELEVANTES:

A la fecha de publicación de este ¡nforme, Banco Regional S.A.E.C.A. presenta las s¡gu¡entes

v¡nculac¡ones por acciones:

¡ P"

L
ReÚl Vera

Fraa¡d.oté
Yanaglda

9.67s.000.000Banca rC S.A. ¡ Paraguay /6
ne{orffi ca/a de Bolsa s.A $ 4.999.000.000

neg\prihl§.4{, sscuros 1,9'// 30.399.782.883

Moneda de la inversión Valor nominalNombre de la sociedad

Büroe Ragional ,E.c^.
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