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BANCO REGIONAL SAECA

PROSPECTO DE PROGRAMA DE EMISION GLOBAL DE BONOS SUBORDINADOS

Banco Regional SAECA, una sociedad constituida bajo las leyes de la Republica del Paraguay,
aprob6 un programa para la Emisién de Bonos Subordinados compuesta por una o mas series
(cada una de ellas, una “Serie¢” y, en su conjunto, las “Series™). El monto, fecha de vencimiento e
intereses, junto con los demas términos y condiciones aplicables a cada Serie se detallaran en los
complementos de prospecto a ser preparados en relacion con esa Serie, los cuales modificaran,
complementaran y/o reemplazaran los términos y condiciones descriptos en este prospecto.

Los titulos globales de cada Serie que conforman el Programa de Emisién Global constituyen
obligaciones directas e incondicionales de Banco Regional SAECA.

Programa de Emision Global registrado segiin Resolucion CNV N° 26 E/16 de fecha 14 de
abril de 2016
Autorizado por Res. SB. Sg. N° 00027/2016 de fecha 26 de febrero de 2016

Esta inscripcion sélo acredita que el programa ha cumplido con los requisitos establecidos legal
y reglamentariamente, no significando que la Comision Nacional de Valores exprese un juicio de
valor acerca del mismo, ni sobre el futuro desenvolvimiento de la entidad emisora.

La veracidad de la informacién contable, financiera, econdmica, asi como de cualquier otra
informacién suministrada, es de la exclusiva responsabilidad del Directorio de Banco Regional
SAECA.

El Directorio de la entidad emisora manifiesta, con caracter de Declaracion Jurada, que el
ptesente prospecto contiene informacion veraz y suficiente sobre todo hecho relevante que pueda
afectar la situacion patrimonial econémica y financiera de la sociedad y toda aquella que deba
ser de conocimiento del publico inversor con relacién a la presente emisién, conforme a las
normas legales y reglamentarias vigentes.

La Comisién Nacional de Valores no se pronuncia sobre la calidad de los valores a ser emitidos
dentro del marco del presente programa de emision. La circunstancia que la Comision haya
inscripto esta emisidn no significa que garantice su pago y la solvencia del emisor. La
informacion contenida en este prospecto es de responsabilidad de Banco Regional SAECA. El
inversionista debera evaluar la conven1enc1a de adquirir estos valores emitidos, teniendo presente

que €l o los tnicos reqponsable 5 el emisor y quienes resulten obligados a ello.

Abril, 2016
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RESUMEN DEL PROGRAMA

Este Prospecto debe ser leido conjuntamente con el Prospecto Complementario correspondiente a cada
serie que serd emitida en el marco del presente Programa de Emision, para acceder a la informacion
necesaria que permita entender las implicancias relativas a las emisiones que serdn efectuadas.

Banco Regional SAECA

Programa:

Programa de Emision Global de Bonos Subordinados de Banco
Regional SAECA. Registrado segun Res. CNV N° 26 E/16 de fecha
14/04/2016 y Res. SB N° 00027/2016 de fecha 26/02/2016

Denominacion del
Programa:

USD2

Monto del Programa y
Moneda:

USD.18.630.000 (Délares Estadounidenses dieciocho millones
seiscientos treinta mil).

Forma de emision de los
BONOS:

.
Recimicd
| 20 ABE 2015

Se emitira un titulo global por cada una de las Series que conforman este
Programa de Emision Global y cuyo contenido se halla ajustado a los
términos establecidos en el Reglamento Operativo del Sistema
Electrénico de Negociacién (SEN). Este titulo otorga accion ejscutiva y
se emitirda a nombre de la Bolsa de Valores y Productos de Asuncion
S.A. y quedara depositado en la BVPASA quien actuara de custodio para
los inversionistas, con arreglo a las disposiciones reglamentarias
aplicables. Las liquidaciones, negociaciones, transferencias, pagos de
capital, e intereses correspondientes al titulo global se realizaran de

S onUE EM < acuerdo con las normas y procedimientos operativos establecidos en el

X SPLGs {(gé Reglan’ne'nto Operativp y en el Reglamento Opera‘.civo del Sistefrrla

e = N Electronico de Negociacion, en el Contrato de Custodia, Compensacidn
2 4 Trper i\ y Liquidacién que sera suscripto con la BVPASA,

Seriegr—i "1 Los Bonos podran ser emitidos en una o mas Series. Los términos y

condiciones de cada Serie podrdn variar con respecto a los términos y
condiciones de otras Series en circulacion, pero no dentro de la misma
serie. Banco Regional SAECA establecera los términos especificos de
cada Serie en el respectivo complemento de Prospecto.

Cortes minimos:

USD. 1.000 (Délares Estadounidenses mil)

Plazo de vencimiento:

Se emitiran con un plazo de vencimiento de 1.460 y 2.555 dias (4 a7
afios), v segin lo especifique el Complemento de Prospecto
correspondiente a cada Serie.

Garantia:

Garantia Comun.

Tasa de Interés:

A ser definida en cada Serie a ser emitida dentro del marco del presente
Programa.

Lugar y forma de pago de
Vencimientos de capital e
intereses:

A través del Agente de Pago designado por la BVPASA para la
realizacion de los débitos y créditos en las cuentas de liquidacion
habilitadas de los Intermediarios de Valores para pagos a sus Comitentes
de los montos afectados y declarados en el titulo global de cada serie a
ser suscripto.

Forma de pago de capital:

Al vencimiento de cada obligacion del principal. No podran ser pagados
antes de su vencimiento, ni procede su rescate por sortger,

Forma de pago de
intereses:

Semestral vencido (con cupones b i aﬁo)./ )

[

Irene Memmel

Director

Bogado

-
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Destino de los Fondos:

Los fondos obtenidos en esta emision seran utilizados para capital operativo,
como asi también para financiar préstamos a mediano y largo plazo,
generando una expansién de los servicios financieros del banco y el
fortalecimiento del indice de adecuacidn patrimonial.

Convertibilidad:

Los Bonos Subordinados seran convertibles en acciones, por el solo
ministerio de la Ley, en caso que se requiera alcanzar los capitales minimos
exigidos en la Ley o reponer las pérdidas de capital (Ley 861).

En los casos especificados, los Bonos Subordinados serant convertidos en
Acciones segin lo determine la Asamblea General de Accionistas a ser
convocada para el efecto.

Valor de convertibilidad:

Segin lo determine la Asamblea General de Accionistas a ser convocada
para el efecto.

Procedimiento en caso de
Incumplimiento:

A
RECiIo0
2 0 ABR. 2016

Seom UE EMT LA

En caso de incumplimiento de la Entidad, el pago de Bonos Subordinados
estard sujeto a lo establecido en la Ley N° 2334/03 y al Cddigo Civil
Paraguayo. Los Bonos subordinados no gozan de la Garantia de Depositos,
establecida en la Ley 2334/03. La emision del presente bono
subordinado, no estd alcanzada por la Ley N° 2334/03 y en
consecuencia, no se encuentra asegurada por el Fondo de Garantia
de Depositos. La inversion en los Bonos emitidos se realiza con la
iinica garantia del patrimonio de la entidad emisora y no obliga al
Estado, al Banco Central de! Paraguay, a la Superintendencia de
Bancos, ni al Fondo de Garantia de Depdsitos. En caso de
liquidacion de la entidad emisora, sus acreencias serdn honradas en
el orden de prelacién prevista en el Cédigo Civil, en el proceso de
liguidacion correspondiente.

Representante de
Obligacionistas:

Sin Representante de Obligacionistas.

Rescate Anticipado:

No esté previsto.

Agente intermediario:

Casas de Bolsa habilitadas por la Comisién Nacional de Valores y la Bolsa
de Valores v Productos de Asuncion SA.

Agente organizador: Investor Casa de Bolsa S.A. y Puente Casa de Bolsa S.A
Sistemas de liquidacion y A través del Agente de Pago designado por la BVPASA para la realizacién
compensacion: de los débitos y créditos en las cuentas de liquidacién habilitadas de los

intermediarios y de acuerdo a lo establecido en el Contrato de
Compensacion y Liquidacién suscripto con la BVPASA.

La Comisién Nacional de Valores no se pronuncia sobre la calidad de los valores ofrecidos como
inversion ni sobre la solvencia del emisor. La informacion contenida en este prospecto marco es de
responsabilidad exclusiva del emisor. El inversionista deberd evaluar la conveniencia de la adquisicion
de los valores a ser emitidos, teniendo presente que el o los vmicos responsables del pago de los valores
son el emisor y quienes resulten obligados a ello. La documentacion relacionada con el presente
Programa de Emision es de cardcter publico y se encuentra dispenible para su consulta en la Comision
Nacional de Valores, la Bolsa de Valores y Productos de Asuncién SA., en Investor Casa de Bolsa S.A.,
en Puente Casa de Bolsa S.A. y en Banco Regional SAECA.

/ /ﬂm

Irene Memmel
Director
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LEYENDA PARA EL INVERSIONISTA

Seilor_inversionista: Antes de efectuar su inversion usted debe informarse cabalmente de la
situacidn financiera de la sociedad emisora y debera evaluar la conveniencia de la adquisicion de
estos valores teniendo presente que el tinico responsable del pago de los documentos son el
emisor y quienes resulten obligados a ellos. El intermediario debera proporcionar al inversionista
la informacién contenida en el Prospecto presentado con motivo de la solicitud de inscripcién al
Registro de Valores, antes de que efectue su inversion.

La documentacién relacionada con el presente Programa de Emision, es de caracter publico y se
encuentra disponible para su consulta en: Puente Casa de Boisa S.4, direccién Avda. Mariscal
Lépez y Cruz del Chaco. Edificio Citicenter — Asuncion; Tel. (021) 601 855;
www.puentenet.com.py; en Investor Casa de Bolsa S.4, direccion Complejo Santos, Avda.
General Santos esq. Concordia; Tel. (021) 212 060, www.investor.com.py; y Banco Regional
S.A.E.C.A.

Carlos Antonio Lépez 1348 ¢/ 14 de mayo - Encarnaciéon — Paraguay
Tel.: (0800) 11 1800, (071) 219 0000, (021) 419 000
www. regional.com.py

info@regional.com.py
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GLOSARIO DE TERMINOS Y ABREVIATURAS UTILIZADOS EN EL PRESENTE
PROSPECTO

a) Programa de Emisién Global: Se entiende por Programa de Emisiéon Global a la
emision mediante la cual una entidad, estructura con cargo a un monto global, la realizacion de

varias emisiones a través de Series.

b) Series: Representan al conjunto de titulos emitidos con idénticas caracteristicas dentro de
cada una de las mismas, instrumentados en un solo titulo global representativo de la serie. Las
series pueden ser emitidas hasta alcanzar el monto total del Programa de Emision Global
registrado. Las emisiones de Series son correlativas por mon¢da y deben reunir las caracteristicas
establecidas en el Reglamento Operativo del SEN. El registro de cada serie que conforma el

Programa de Emisién Global se realiza a través de la Bolsa, con un complemento de prospecto.

¢) Emisién: Es el monto global emitido en una moneda determinada. Cada Emisién se

ajustara a una moneda especifica, y ésta no podra convertirse a otra.

d) Desmaterializacién: Se refiere a la eliminacién de circulacion de titulos fisicos. En su
reemplazo el emisor emite un Titulo Global representativo de cada una de las Series que

conforman el Programa de Emisién Global.

e) Custodia: Consiste en el resguardo, a cargo de la Bolsa, de los titulos globales emitidos
por ¢l Emisor y que corresponden a cada una de las Series que conforman el Programa de
Emisién Global. La custodia sera realizada bajo los términos establecidos en el Reglamento del

SEN de la Bolsa.

g2) CNYV: Comision Nacional de Valores.

h) BVPASA: Bolsa de Valores y Productos de Asuncion S.A.

i) SEN: Sistema electronico de negociacion. e
]
r y _
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Director 1 (2
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Parte I. INFORMACION SOBRE EL PROGRAMA DE EMISION

Antecedentes

El presente Programa de Emision ha sido aprobado por Banco Regional SAECA por Acta
de Asamblea General Extraordinaria de Accionistas N° 39 de fecha 26 de abril de 2013, y
autorizado segun Acta de Directorio N° 008 de fecha 28/08/2015 rectificada por Acta de
Directorio N° 010/2015 de fecha 25/11/2015.

Registro del Programa de Emision en la CNV por Res. Nro 26 E/16
Autorizado por Res. SB. SG. N° 060027/2016 de fecha 26/02/2016 £ >

. 'y
Recisingd
20 ABR. 2015

Denominacion del Programa de Emisiéon: USD?2. MESA DE ENTRADA

Caracteristicas Generales del Programa

Moneda: Délares Estadounidenses.

Monto total del programa de emision: USD 18.630.000 (Dolares Estadounidenses
dieciocho millones seiscientos treinta mil).

Tipo de titulos a emitir: Bonos Subordinados.
Corte minimo: USD 1.000 (Dolares Estadounidenses mil).

Bolsa en la cual se inscribiri el programa de emisién: Bolsa de Valores y Productos de
Asuncion SA.

Forma de representacion de los titulos-valores: Se emitira un titulo global por cada
una de las Series que conforman este Programa de Emision Global y cuyo contenido se
halla ajustado a los términos establecidos en el Feglamento Operativo del Sistema
Electronico de Negociacion (SEN). Este titulo otorga accion ejecutiva y se emitird a
nombre de la Bolsa de Valores y Productos de Asuncién S.A. y quedara depositado en la
BVPASA quien actuard de custodio para los inversionistas, con arreglo a las
disposiciones reglamentarias aplicables.

Custodia: Bolsa de Valores y Productos de Asuncion SA con arreglo a las disposiciones
reglamentarias aplicables.

Destino de los fondos: Los fondos obtenidos en esta t=m1s10n seran utilizados para capital
operativo, como asi también para financiar préstamos a medrar larg g plazo, generando
una expansion de los servicios financieros del bapci entp del indice de
adecuacion patrimonial.

Do /Cﬂz‘wé/

T
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Irene Memmel
Director
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2.10. Agente Organizador: Investor Casa de Bolsa S.A. y Puente Casa de Bolsa S.A.

2.11. Agente Colocador: Casas de Bolsa habilitadas por la Comisién Nacional de Valores y la
Bolsa de Valores y Productos de Asuncién SA.

2.12. Lugary forma de pago: A través del Agente de Pago designado por la BVPASA para la
realizacion de los débitos y créditos en las cuentas de’liquidacién habilitadas de los
Intermediarios de Valores para la efectivizacién de los pagos a sus Comitentes
correspondientes a los montos afectados y declarados en el titulo global de cada serie a
Ser suscripto.

2.13. Representante de Obligacionistas: sin Representante de Obligacionistas.

2.14. Rescate anticipado y Procedimiento: No esta previsto.

2.15. Tasas de interés, plazos, pago del capital, pago de intereses: Las tasas de interés seran
definidas en cada serie a ser emitida dentro del marco del presente programa. El plazo de
vencimiento serd entre 1.460 y 2.555 dias (4 a 7 afios). El pago del capital se efectuara al
vencimiento de cada obligacion del principal y el pago de intereses serd semestral
vencido (con cupones base 365 dias/afio).

2.16. Garantia: Garantia Comun.

2.17. Calificacion:

Feller Rate (local) | AApy Estable abr-16
(Long-Term) Moneda
: Extranjera:
1(“;";:”; § Ba2/Not Prime Estable mar-15
global) (Long-Term) Moneda Local: '
Bal/Not prime
Standard & Poors BB- Estable abr-15
global)

Obs.: Para obtener cion, puede acceder a los siguientes sitios web: www.feller-rate.com.py;
1ayar it P
Wwwstanda oors.com/es_LA/web/guest/home.

’
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PARTE II.

INFORMACION SOBRE EL EMISOR

1- Informacion General

s (.B!QU
20 ABR. 2015

1.1. Nombre de la Empresa:
Banco Regional SAECA.

1.2. Naturaleza Juridica:
Sociedad Andénima Emisora de Capital Abierto.

1.3. RUC:
80020981-8

1.4. Direccién, Numero de Teléfono, Fax, Correo Electrénico, Pigina Web:
Carlos Antonio Lopez 1348 ¢/14 de mayo Encarnacion — Paraguay
Tel.: (0800) 11 1800; (071) 219 0000; (021) 419 0000

www.regional.com.py — info@regional.com.py

1.5.  Actividad Principal:

El Banco tiene por objeto la prestacion de servicios financieros a los segmentos de
clientes elegidos, pudiendo para ello realizar toda clase de operaciones y servicios
comerciales bancarios en las formas v modalidades presentes y futuras autorizadas por la
Ley y las reglamentaciones del Banco Central del Paraguay, entre las cuales se pueden
citar la realizacién de inversiones, financiaciones y el otorgamiento de lineas de
créditos, con recursos propios y/o de terceros locales o del exterior, buscando con ello
contribuir a promover el desarrollo econémico de las comunidades en las que opera.

1.6. Aiio de Inicio de Operaciones, Duracién de la sociedad, fecha de inscripcion en el

Registro Puablico:

El BANCO REGIONAL S.A.E.C.A. con Cédula Tributaria N® 80020981-8, constituido
en Encarnacion, Paraguay, por Escritura Publica N° 34 de fecha 04 de agosto de 1989,
pasada ante la Escribana Maria Teresa Benitez Spaini. Modificada por Escritura Piblica
N°® 100 del 24 de octubre de 1989, pasada ante la misma Escribana. Aprobados sus
Estatutos Sociales y reconocida su Personeria Juridica por Decreto del Poder Ejecutivo
N° 4321 del 8 de enero de 1990. Inscribiéndose en el Registro Publico de Comercio bajo
el N° 70 y 71 y a los folios 374 y siguientes, y 395 vy sgtes en fecha 30 de enero de 1990 y
en la Seccidon de Personas Juridicas y Asociaciones, bajo el N° 478 y 479, y a los folios
4308 y 4328 el 14 y el 11 de junio de 1990. La sociedad fue autorizada por el Banco
Central del Paraguay, por Resolucion N° 5, Acta N° 11, del 13 de febrero de 1991.
Modificados los Estatutos Sociales por Escritura Publica N° 86 del 19 de noviembre de
1990, pasada ante la Escribana Maria Angélica Rojas de Paredes, inscripta en el Registro
Publico de Comercio bajo el N° 1084 y al folio 8836y .en fecha ¢dg diciembre de

-

57 1
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Irene Memmel !
Director

Pagina_10 de 50




Banco Regional S.A.E.C.A.
Carlos A. Lopez 1348 - Encarnacion. Paraguay
OR300 1800 - Q71 218 COGG
www.regional.com.py - info@regional.com.py

1990, v en la Seccion de Personas Juridicas y Asociaciones, bajo el N° 794 v al folio
7395 y sgtes el 11 de diciembre de 1990. Posteriormente modificados los Estatutos
Sociales por Escritura Publica N° 67 del 13 de mayc de 1993, pasada ante la Escribana
Norma Gracicla Hadad de Pefia, aprobada por el Directorio del Banco Central del
Paraguay, por Resolucion N° 2, Acta N°® 138, de fecha 21 de agosto de 1995, inscripta en
el Registro Pablico de Comercio bajo el N° 773 y al folio 7109 y sgtes. el 18 de
septiembre de 1995 y en la Seccion de Personas Juridicas y Asociaciones, bajo el N° 570
y al folio 7766 y sgtes. el 14 de septiembre de 1995. Parcialmente modificados los
Estatutos Sociales por Escritura Publica N° 206 del 18 de agosto de 1998, pasada ente la
Escribana Maria Angélica Rojas de Paredes, aprobada por el Directorio del Banco
Central del Paraguay por Resolucion N° 3, Acta N° 214 de fecha 1° de diciembre de 1998,
inscripta en el Registro Pablico de Comercio bajo el N° 53 y al folio 350 y sgtes. €l 15 de
enero de 1999 y en la Seccion de Personas Juridicas y Asociaciones, bajo el N° 20 y al
folio 274 el 20 de enero de 1999. Parcialmente modificados los Estatutos Sociales por
Escritura Pablica N° 20 del 18 de mayo de 2006, pasada ante la Escribana Maria Angélica
Rojas de Paredes, aprobada por el directorio del Banco Central del Paraguay por
Resolucion N° 130, de fecha 13 de octubre de 2006, inscripta en la Direccién General de
los Registros Publicos, en el Registro de Personas Juridicas y Asociaciones, bajo el N°
92, folio 1016, Serie “C”, el 23 de febrero de 2007 y en el Registro Publico de Comercio,
bajo el N° 211,Seric “A”, folio 2196, Seccion Contratos, el 21 de marzo de 2007.
Parcialmente modificados los Estatutos Sociales por Escritura Publica N° 25 del 18 de
octubre de 2007, pasada ante la Escribana Marcela Noemi Squef Gémez, aprobada por el
directorio del Banco Central del Paraguay por Resolucién N° 2 Acta N° 78, de fecha 21
de noviembre de 2007, inscripta en el Registro Pablico Seccion Personas Juridicas y
Asociaciones bajo el N° 432 Folio 4643, Serie “A” el 27 de noviembre de 2007 y en el
Registro Publico de Comercio, Registro de Contratos bajo el N° 701, Serie “E” y al folio
7017 v sgtes., el 27 de noviembre de 2007. Segun Escritura Pablica Nro. 38 de fecha 16
de octubre de 2008, donde consta la protocolizacién de Acta de Asamblea General
Extraordinaria y Asamblea Ordinaria de Accionistas donde consta la modificacion del

O /4
& Q e ’z Kstatuto Social y emision de acciones, inscripta en la Direccion General de los Registros
AN RE A 0 Biiblicos, Seccidn Personas Juridicas y Asociaciones bajo el N° 782, Serie A, folio 7470,
!ﬁ \ECiBtd afecha 21 de noviembre de 2008 y en el Registro Pablico de Comercio Bajo €l N° 881,
t; 2 0 ABR. 2016 Berje “E”, folio 5670, en fecha 21 de noviembre de 2008. Por escritura pablica N°. 241 de
F&ha 30 de octubre de 2009, pasada ante el Escribano Publico Luis Enrique Peroni

MESA DE ENTRAUA

% B/PASA Siralt, fue realizado el acuerdo definitivo de fusion por absorcién del Banco ABN
@ e § MRO PARAGUAY S.A. por parte del BANCO REGIONAL SOCIEDAD ANONIMA
&mmﬁ EMISORA DE CAPITAL ABIERTO, de cuyo testimonio se tomé razéon en la Direccion
General de los Registros Publicos: 1) Registro de Personas Juridicas y Asociaciones,
inscripto bajo el N°. 908, folio 15761, Serie “D”, en fecha 1 de diciembre de 2009. 2)
Registro Publico de Comercio, segiin providencia de fecha 30 de noviembre de 2009,
anotado bajo el N° 575, Serie “C”, folio 8959, Seccién Contratos, en fecha 1 de
diciembre de 2009, Por Escritura Publica N°1 del 13 de febrero del afio 2.013, se
procedid a la Transcripcién de Acta de Asamblea General Extraordinaria de Accionistas
y Modificacion de Estatutos Sociales, autorizada por el ibano Lujs Enrique Peroni

Giralt, inscripto en la Direccion General de los Registfos Publi ec¢ion Personas

M’l’—————-——“&/ ] - -

Irene Memmel Ran ogado
Director i :
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Juridicas y Asociaciones, bajo el N° 305, folio 3442, Seriec "A", y en el Registro Publico
de Comercio, Seccion Contratos, bajo el N° 109, Serie "F", folio 731 y sgtes., ambos el
01 de marzo de 2.013. Por tltimo, por Escritura Publica N° 524 del 03 de diciembre del
afio 2.015, se procedid a la Transcripcion de Acta de Asamblea General Extraordinaria de
Accionistas y Modificacién de Estatutos Sociales, autorizada por el Escribano Luis
Enrique Peroni Giralt, inscripto en la Direccion General de los Registros Publicos,
Seccién Personas Juridicas y Asociaciones, bajo el N° 01, folio 01, y en el Registro
Publico de Comercio, bajo el N° 01, folio 01 y sgtes., ambos el 25 de enero de 2016.

1.7. Breve Reseiia Historica:
El Banco Regional inicié sus actividades el 3 de mayo de 1991 en la Ciudad de
Encarnacion, siendo el primer Banco con su casa matriz en el interior del pais,

Fue creado por un grupo de empresarios de la zona con una fuerte conviccion de trabajo
y voluntad, con el fin de contribuir al desarrollo del sector productivo e industrial,
primeramente en la region de Itapia, y sustentado en su Mision, Vision y Valores y fiel a
su compromiso con desarrollo del Paraguay fue extendiéndose hacia Alto Parana y otros
puntos del pais.

Actualmente cuenta con 35 sucursales distribuidas estratégicamente para brindar una
mejor atencion a sus clientes.

En Agosto del 2008 se incorpord como accionista del 40% del paquete accionario, el
Rabo Financial Institutions Development B.V., integrante del Grupo Rabobank de
Holanda; lo que consolidd a Banco Regional como una intermediaria nacional solida de
wimer nivel, mediante la incorporacion de conocimiento y tecnologia de nivel

Qs; rhacional.

su compromiso con €l crecimiento del pais, con la sclvencia del Rabobank de Holanda y
la experiencia del ABN AMRO para ofrecer una mayor y mas variada oferta de
productos, servicios y canales de distribucion, ademds de brindar una atencién global,
que posibilita mas y mejores negocios para sus clientes.

En pos de dar cumplimiento a su objetivo de crecer, convertirse en un banco universal,
“acompafiando al Pais y a nuestra gente” a través de productos y servicios financieros
adecuados a cada necesidad, una innovaciéon importante es la renovacion de imagen, que
se plantea como parte de la evolucion que va teniendo Banco Regional.

vinculos con los
hdos en nuestra

“Creemos en vos” es ¢l nuevo eslogan que nos impulsa a establece
clientes y adherirnos a sus suefios, ayuddndoles a ¢ rlos
vision, mision y valores.

[

< .
Irene Memmel

Director
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1.7.1. Casa Central y Sucursales

4
RECIBI00
2 0 ABR. 2016

Santa Rosa del Aguaray

Katueté
Curuguaty
Nueva Esperanza
‘4'
San Alberto
Pab 3 ltaipu
— Hernandarias
Asuncili_n Centro CDE - Area 1
M_‘f;"_'i',‘ﬂﬁgg Santa Rosa del Monday
Fdo. De E I}nora g ——C.D.E. - Centro
uines .
B el Lopes Son crtabal
. z
San Martin Naranjal 3
San Lorenzo Ma. Auxiliadora
PAB 1 Itaipu Pirapé
Bella Vista
Villarrica  §, Obligado
v . -
N .
Fram .~ Cnel. Boado Encarngcmn

La Paz Ag. Enc. Superseis

s Yt __

< o

Irene Memmel
Director
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1.7.2. Ubicacion de las Sucursales

Sucursal

Departamento

Direceion

Ciudad del Este - Area 1
Ciudad del Este - Centro

San Pedro Santa Rosa del Aguaray | Ruta N°3 Gral. Elizardo Aquino esq. Prof. Pedro
Gonzalez
Guaira Villarrica Carlos A. Lopez y Colén
‘Caaguaza Coronel Oviedo Avda. Ayolas esq. Tuyuti
Campo Nueve Ruta VII Gaspar Rodriguez de Francia Km 214
Itapiia Encarnacion-Casa Carlos A. Lépez 1348 entre Arq. Tomas R. Pereira y
Matriz 14 de Mayo
Bella vista Ruta VI - km. 45
Obligado Avda. Gaspar Rodriguez de Francia esq. Nanawa
Fram Avda. Mariscal Francisco Solano Lopez esq. Ucrania
La Paz CalleSentre Py Q
Pirapo Calle Independencia ¢/ Avda. Japon
Ag. S6 Encarnacidn Avda, Irrazabal ¢/ Jorge Memmel
Maria Auxiliadora Avda. Maria Auxiliadora esq. Independencia Nacional
Coronel Bogado Ruta 1, km. 317 entre Progreso y Boulevar Misiones
Alto Parand San Alberto Avda. Francisco Solano Lépez esq. Caacupé
Santa Rita Avda. Carlos A. Lépez y Coldn - km. 208 — Ruta VI
San Cristobal Calle Principal Km. 32

Avda. Mariscal Lopez y Avda. San José
Pai Pérez y Curupayty N° 810

Naranjal Avda. Naranjal esq. 6 de Enero

Hernandarias Mariscal Lépez esq. Pedro J. Caballero

C.D.E. PAB 3 Ttaipu Itaipu — Usina — Mcal. Lopez esq. Pedro Juan Caballero
Santa Rosa del Monday | Avda. Los Inmigrantes y Avda. Sta. Rosa de Lima
Asuncion Centro Estrella esq. Chile

Capiata Ruta 1 Mcal. Francisco Solano Lépez Km. 17
Fernando de la Mora Ruta Mariscal Estigarribia 1190 - km. 8,5

Villa Morra Avda, Mcal. Lopez esq. Cruz del Defensor

Mariano R. Alonso Ruta Transchaco km. 12,5 (Loma Pyta)

Bulnes Avda. Espafia 830

San Lorenzo Julia Miranda Cueto ¢/ Saturio Rios

San Martin Avda. San Martin 763 ¢/ Lilio

Mariscal Lopez Shopping Mcal. Lopez - Quesada y Charles de Gaulle
Asuncién PAB 1 Ttaipa | Itaipa Asuncion — De las Residentas 1075

Eusebio Ayala Avda. Eusebio Ayala esq. Mayor Bullo

Nueva Esperanza

Amambay Pedro Juan Caballero Mcal. Lépez esq. Julia Miranda Cueto y Mecal.
Estigarribia
Canindeyt Katueté Avda. Las Residentas esq. Padre Fidel Maiz N° 1619
Curuguaty Avda. 14 de Mayo esq. Mayor Alfaro

Supercarretera Itaipi Km 143

L

Irene Memmel
Director

Raul Ve ogado
idente
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1.7.3. Mision, Vision y Valores

Nuestra MISION

Estar comprometidos con ¢l éxito de Nuestros Clientes.

Nuestra VISION

Innovar permanentemente para ser ¢l banco de la gente exitosa y protagonista del desarrolio del

pais.

Nuestros VALORES

Integridad: En las relaciones interpersonales entre nosotros y con los clientes, basadas en
honestidad, respeto y ética.

Profesionalismo: Conocimientos y habilidades para desarrollar nuestra mision.

Actitud Positiva: Hacia todas nuestras audiencias, trabajando en equipo con vocacion de
servicio.

1.7.4. Accionistas

El 61,3% del paquete accionario corresponde a accionistas locales; empresarios de conocida
trayectoria en el mercado, altamente competitivos, con sanas practicas de negocios, y
responsables de las inversiones productivas mas importantes ¢n ¢l pais.

Con la incorporacion en el afio 2008 del Rabo Financial Institutions Development, cuenta con un
efectivo aliado estratégico internacional para continuar apoyando los grandes proyectos de sus
clientes nacionales e internacionales. Los accionistas brindan un permanente apoyo Yy
acompafiamiento al crecimiento del banco en un mercado altamente competitivo.

La distribucién porcentual de las Acciones Preferidas es 60% para los accionistas locales y 40%
para el Rabo Development B.V.

El comportamiento de los accionistas locales se rige por el Codigo de Etica del Banco, de tal
manera a mantener los estdndares de buena conducta de todos los integrantes de la entidad. De
igual forma, el Rabo Development también cuenta con una documentacién similar, cuyas
directrices se complementan. N

Cj’,“ E o

o
Irene Memmel Bogado
Director rte—
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1.7.5. Clientes

Banco Regional brinda servicios financieros a los siguientes segmentos de clientes y financia
principalmente la actividad de las unidades productivas, industriales, cooperativas, comerciales y
de servicios que operan en el pais:

Banca Corporativa
Banca Empresas
Banca Privada
Banca Personas

AN

En su filosofia, ¢l cliente es lo mas importante, por ello cuenta con oficiales de negocios que
brindan atencién a cada segmento de cliente en forma personalizada, y que estan orientados a la
satisfaccion de las necesidades de los mismos en productos y servicios financieros, basados en
una relacion de mutua confianza. Apoya la modernizacion de las empresas y los nuevos
proyectos industriales y empresariales, brindando financiacién a mediano y largo plazo

1.7.6. Recursos Humanos

El Banco Regional mantiene un fuerte compromiso con sus recursos humanos, conformado por
un equ1p0 altamente calificado de aproximadamente 680 funcionarios, parte fundamental de la\_A
organizacion. . RN T

S e ; y
< U ABK. 2016
wLSA DE ENTRADA

SPASA

"'-h——.

1.7.7. Marketing:
Relacionamiento:

La estrategia de marketing estd basada en el relacionamiento con sus client
fortalecer y mantener las relaciones del Banco con los mismos a lo largo del tiempo.

Hoy, €l dinamismo y la fuerza de Regional —unidos al conocimiento y la solvencia, adquiridos a
través de las asociaciones estratégicas— lo convierten en un Banco Universal, comprometido con
todos los sectores y personas del pais, capaz de ofrecer la gama de productos y servicios
financieros mas convenientes.

Regional tiene la innovacién dentro de la propia visién, cuya puesta en practica debe contribuir a
mantenerlo en su posicion de liderazgo en el sistema bancario, dado por el volumen de negocios
en todos los sectores productivos y también en la banca de personas o consumo.

La marca se distingue por ciertos atributos que sirven de guia, como son: la solida trayectoria, la
orientacion a la excelencia profesional, el establecimiento de vinculos cercanos con los clientes y
el impulso para tener un crecimiento permanente.

L/zafk.// éf‘(w‘z’/

Irene Memmel
Director
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1.7.8. Productos por Segmentos

Personas

DEPOSETOS A PLAZO EN MONEDA

1OCAL Y EXTRANJERA

FINANCIACIONES

PRESTAMOS Certificados De Ahorros (CDA)
Personales
Automévil PAQUETE DE PRODUCTOS Y SERVICIOS
Consumo Combinacion de Productos, servicios y beneficios
Comerciales para clientes
Profesionales
Hipotecarios REGIONAL NOMINA
Créditos para la Educacién Superior Servicio de pago de salarios para fiuncionarios de
SOBREGIROS empresas.
DESCUENTO DE CHEQUES
DESCUENTO DE DOCUMENTOS CANALES ALTERNATIVOS Y SERVICIOS

Regional Web para personas

TARJETAS Cajeros automaticos
CREDITO NACIONAL E INTERNACIONAL Areas de atencién 24 horas en sucursales
Clasica Terminales de autoservicios {TAS)
Dorada Banca Telefénica
Platinum Contact Center para personas
Productiva (Tarfeta Agricola) Terminal web
Beneficios: Movil Banking (Regional Movil)
o Sistemas de Premiacion Grandes Puntos y Grandes Detalles
o Descuentos especiales en comercios adheridos Operaciones de Cambio
o Comptas en cuotas Transferencias emitidas y recibidas
o Adelantos de efectivo Pagos aduaneros
o Débitos automaticos de servicios piiblicos y privados Pagos de servicios via web
o Servicio de asistencia al viajero Pago de tasas judiciales
Chequeras a domicilio
DEBITO Pago de servicios puablicos y privados
Nacionat Pago de impuestos )
Internacional Servicio de transferencia automatica multimoneda

BANCO REGIONAL CORREDOR DI SEGUROS
Caja De Ahor;gﬂ . Cobertura para:

CTA, LN VMONEDA LOCAL Y EXTRANJERA

Cta. (CD;}'E{\'&\" Vehiculos

Ptzi:'Combinadé

Hogar

Accidentes Personales

; K,
£ cny Incendio
:__:u B Robo/Asalto
tv___: 2 D Ab“= ‘mﬁ Responsabilidad Civil
i W DEENTE - Multiriesgo
Vida

e Hfcwrda

I;e”ne Memmel
Director
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Clientes Corporatives y PYMES

FINANCIACIONES COMERCIO EXTERIOR

FINANCIACION GENERAL IMPORTACION
LINEA DE SOBREGIRO Cobranza documentaria
PRESTAMOS COMERCIALES Carta de Crédito
PRESTAMOS PARA CAPITAL OPERATIVO Letras avaladas
INVERSIONES Cartas de Crédito Stand by
DESCUENTO DE CHEQUES Emision de cheques al exterior
FACTORING Fianzas emitidas por orden de clientes locales y por orden de
DESCUENTO DE DOCUMENTOS COMERCIALES bancos en €l exterior
o) Descuento de documentos sin recurso Financiacién dz importaciones
<] Descuento de documentos con recurso
o Cesion de derechos de cobro EXPORTACION
COMPRA DE CARTERA Cobro de chegues del exterior
Cobranza documentaria
SECTOR AGRICOLA Cartas de Crédito
Costeo de produccion agricola Confirmacion de cartas de crédito
Financiacion de Stock de Granos Valores al cobro
Financiacion de maquinarias agricolas Prefinanciacion de Exportaciones
Mecanizacion de tierras Compra de documentos de exportacion sin recurso

Construccion de Silos o inversiones en infraestructura

Compra de Tierras Productivas TESORERIA F, INVERSIONES
Importacion de Insumos agricolas MESA DE CAMBIOS
Anticipo de exportacion de granos Emisidn de 6rdenes de pago
Reforestacion Recepeiotn de ¢rdenes de pago
Financiacion de stock de granos contra warrants Cambio de monedas extranjeras en divisa monedas
<] Compra/ Venta Divisas en efectivo
SECTOR GANADLRO o  Compra/ Venta Divisas en cheque
Capital Cperativo o Compra/ Venta Divisas de Transferencias
Engorde o) Arbitraje
Cria, recria y Engorde Cotizacién de monedas al dia
Compra y retencién de vientres Seguros de cambio (Forward)
Infracstructura
Inversion de Pastuta MLESA DE DINERO
Compra de Tierras INVERSIONES ; N
Compra de reproductores Certificados de depositos de Aherro (CDA) “
» Bonos del Tesoro » ;V"’\\
CUENTAS EN MONEDA LOCAL Y EXTRANJERA Letras de Regulacion Monetaria (IRM) ﬂ:\‘
Caja de Ahorro Operaciones de Reporto (REPQ)Y \‘
Cuenta Corriente Titulos r ‘: U omon. Ll m -
Cuenta Combinada Compra de Créditos Tributarios ':(f.; _ R
MESA DE RENTA FIJA = " s

e
DEPOSITOS A PLAZO EN MONEDA LOCAL ¥ EXTRAJERA Titulos locales de deuda paraguaya  \% 'ASA
Certificados de Deposito de Ahorro (CDA)

o Cocebdhd”
Irene Memmel

Director
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Clientes Corporativos y PyMES (continuacién)

PRESTAMOS AFD Ty
Fimagro Regional Web para empresas

Pro Pymes Cajeros automaticos
Pro Campo Areas de atencion 24 horas en sucursales
Pro Crecer Terminales de autoservicio TAS
Pro Infra Banca Telefénica
Pro Regadio Contact Center para Empresas

Terminal Web
Pago de servicios aduaneros
Pago Aporte Obrero Patronal

TARJETAS Pago de tasas judiciales
Tarjetas de Crédito Empresarial Pago de impuestos
Tarjetas de Crédito Agricola Envio de extractos via mail

Cartas de referencia
Certificacion de saldos
Calificaciones de Riesgo

MANEJO DE FONDOS PARA EMPRESAS

Pago de Salarios BANCOQ REGIONAL CORREDOR DE SEGLUROS
Pago a Proveedores Coberturas para:
Retiro de Fondos lota de vehiculos
Custodia y Administracion de valores Incendio
Custodia y Administracion de cheques Robo/Asalto

Cobranza Electronica Flota Vida Colectivo
Débito en cuenta para cobro de facturas (Débito Directo) Responsabilidad Civil
Pago a comercios Caucion
Cajas de Seguridad Cristales
Moévil Card Equipos Electronicos
Gourmet Card Multiriesgo

Maguinarias Agricolas

Seguro Agricola

A
Rroie1nd
2 0 ABR. 2096

; SR L ‘//f -Tj(?uxﬁllj

€

Irene Memmel
Director
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1.7.9. Datos Estadisticos

Fuente: Boletin Estadistico de BCP
Diciembre 2015 - En millones de G.

Evolucién de Activos

Regional )

15.306.558

13.712.004

11.984.800

9.214.818

8.570.325
7.124.772

2010 2011 2012 2013 2014 dic-15
Evolucién de Depositos
10.319.800
9.434.375
8.935.383
60432 &
5.746.815 6.339.082
8 | 0g
U By /) _
WL
St 2
Q» " . ‘ ¥ — T T T T T
e > 1014 ic-
S : :.dBiﬂU ) 2010 2011 2012 2013 Q dic-15
S 20 ABR. 2016 E Evolucién de Préstamos
= wic oA DE ENTRADA gy
~ & 11.787.765
4 ) Atas 90 Vabatin § Pradaies de N
2y D 9,707.664
2oz &\
£.087.198
6.656.760
6.108.307
~375L77 ]
2010 2011 2012 2013 / 2014 ddt15
Flrere ﬂ(j’f‘““éj / 7
T e A
Irene Memmel a|Bdgado
Director "
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211.454

Evolucién de Utilidades

158.313

140.807 141.137 134.656

2010 2011 2012 2013 2014 dic-15

Evolucion del Patrimonio

1.259.462

1.090.253
936.095

826.609
741.792

647.764

2010 2011 2012 2013 2014 dic-15

i)
Morosidad ::L‘Q
Dic-2010 1.94% 5 D:r}?;gﬂ
Dic-2011 1.79% DI
Dic-2012 2,48% 20 ABR. Ui
Dic-2013 2,47% v ER s
Dic-2014 2.20%
Dic-2015 2.36%
A Wdscsids!
\’/ﬂmb ’K_f_;_‘__f
Yl;ne Memmel
Director
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Fuente: Boletin Estadistico de BCP
Diciembre 2015 - En millones de G.

Distribucion de los Depésitos por Plazo

100,0% -
90,0% -
80,0% o
70,0% - m Plazo
60,0% - :
50.0% - W Vista
40,0% -
30,0% A 49
20,0% -
10,0% -

0,0% ; {
Banco Regional SISTEMA
S.A.E.CA.

Distribucion de los Depdsitos por Moneda

100% /

- 80% - i
] coit W Depositos en ME
M’.LIBIUU {inc. Int. Dev)
2.0 ABR. 2016 50% 1 Fa UsD
H Depdsitos en ML
40% {inc. Int. Dev)
10° ’
20% A
0% T f
Banco Regionat Sistema

Distribucién de la Cartera de Préstamos por Sector Econémico

% participacion dentro del
Sistema Financicre

Banco Regional

Agricultura 39,71% 25,36%
Ganaderia 7.15% 11,16%
Industria 10,76% 16,86%
Comercio al por mayor 13,50% 13,57%
Comercio al por menor 8,03% 15,00%
Servicios 9,60% 15,91%
Consumo 5,08% 5,94%
Exportacion 5,71% 76,96%
Sector Financiero 0,48% 0,95% / )

Came—

Irene Memmel

Director
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1.8. Composicién Accionaria:

Capital Social (de acuerdo al articulo 5° de los Estatutos Sociales): El capital social se fija
en la suma de Gs. 1.000.000.000.000.- (Guaranies un billén) distribuido en 10.000.000.-
(Diez millones) acciones nominativas de Gs 100.00(0.- de valor nominal, numeradas en
numeros ardbigos del uno en adelante en forma correlativa dentro del capital social. Las
acciones podran ser ordinarias y preferidas. Las ordinarias se dividiran en dos Grupos: A
y B. En el GRUPO A, las clases seran: Ordinaria Voto Multiple Fundadora y Ordinaria
Simple A. En el GRUPQO B, las clases seran: Ordinaria Voto Multiple B ¥ Ordinaria
Simple B. Dentro de cada Clase de acciones los tenedores tendran los mismos derechos.
Cada accion de las Ordinaria Voto Maltiple Fundadora da derecho a cinco (5) votos por
accion y cada accién Ordinaria Voto Multiple B da derecho a cinco (5) votos por accion.
Cada accién de las Ordinarias Simples A y B da derecho a un (1) voto por accion. Cada
emision de nuevas acciones ordinarias, deberan contemplar el mismo porcentaje de cada
grupo accionario; GRUPO A 60% y GRUPO B 40%.

En caso de aumento de capital social, se podrdn realizar emision de acciones ordinarias
atendiendo lo dispuesto en este mismo articulo y acciones preferidas, con o sin voto, las
cuales tendrdn derecho preferente sobre las utilidades liquidas y realizadas de
conformidad a lo que determine la asamblea que defina su emisidn.

CAPITAL SOCIAL G. 1.000.000.000.000.-
CAPITAL EMITIDO (dic-15) G. 771.540.700.000.-
CAPITAL SUSCRIPTO (dic-15) G. 771.540.700.000.-
CAPITAL INTEGRADO (dic-15) G. 771.540.700.000.-
VALOR NOMINAL DE LAS ACCIONES: G. 100.000.-

Actualmente se encuentra en proceso de formalizacion, la modificacién de Estatutos del
Banco Regional S.A.E.C.A. aprobada por Asarmblea General Extraordinaria de
Accionistas realizada en fecha 28 de agosto de 2015, por la cual, entre otros articulos, se
modifica el citado articulo 5° de los Estatutos Sociales. A continuacién transcribimos el
cambio mas resaltante del referido articulo:

“..Cada emision de nuevas acciones ordinarias deberd contemplar el mismo
porcentaje de cada grupo accionario vigente al momento de la emision, salvo que los
accionistas en la Asamblea respectiva decidan por unanimidad de votos presentes una
emision menor de su respectivo GRUPO o la no emision de acciones de dicho
GRUPO...”

A
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Accionistas que detentan 10% o mas de las acciones

CANT. VALOR VOTOS TOTAL Ya

DY
PARTICIP

100.000 | 194.853.100.000 2 1 1.948.531 36,4248

NOMBRE DLEL TIPO DE
ACCIONISTA ACCION
RABO Ordinaria V.
DEVELOPMENT BV, Simple B
RABO Ordinaria V.
DEVELOPMENT B.V.| Miiltiple B

Ll ¢~ AL VTR A TN
: ACCIONES NOMINAL : INMPORTE : P/ACCION VOTOS

1.948.531

i

90.539 100.000 9.053.900.000 |

5 452.695 1,6925

Informacion sobre el RABOBANK

El Grupo Rabobank es una organizacion financiera internacional que opera en base a principios
cooperativos y que tiene como misidén ser un banco cooperativo centrado en sus clientes en
Holanda, asi como ser el banco lider, a nivel mundial, en alimentos y agroindustria. Para lograr
esto, se centra en cuatro factores: orientacién al cliente, funcionarios capacitados, solides y
cooperativismo significativo.

Rabobank International ofrece servicios financieros en 40 paises, cuenta con un plantel de mas
de 46.700 empleados y ofrece servicios financieros a mas de 8,8 millones de clientes a junio
2015, de los cuales 7,4 millones son clientes en Holanda.

En Holanda ofrece una gama completa de servicios financieros a través de una red de 108 bancos
locales independientes, con aproximadamente 35.000 empleados.

Rabobank goza de la calificacion crediticia mas alta entre los bancos de Holanda, y ocupa el
tercer lugar entre los bancos mas fuertes de Europa. Asi también se encuentra en el quinto lugar
de los bancos mds seguros a nivel mundial, segin una publicacién de Global Finance realizada a
finales del afio 2014 en los Estados Unidos.

Agencia Calificadora Calificacion a largo plazo
Moody's Aa2
S&P A+
Fitch AA-
DBRS AA (high)

R S
eoiiog
2 0 ABR. 2016

Fuente: hitps://www.rabobank.com/en/about-rabobank/results-and-reports/ratings/index.himl
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1.9. Bancos con los cuales opera:

El Banco Regional opera y cuenta con Lineas aprobadas con todos los Bancos del Sistema
Financiero Local. Asi mismo tiene relaciones con diferentes bancos y entidades internacionales
entre los cuales se citan:

. CITIBANK

. COMMERZBANK AG
. RABOBANK

. DEUTSCHE BANK

. SOCIETE GENERALE
. BANK OF CHINA

. LA CAIXA

Adicionalmente el Banco Regional cuenta con lineas de crédito de organismos nacionales y
multilaterales orientadas principalmente a la financiacién de proyectos a mediano y largo plazo.

e CITIBANK / OPIC (OVERSEAS PRIVATE INVESTMENT CORPORATION)
s BANCO MUNDIAL CORPORACION FINANCIERA INTERNACIONAL (IFC)
¢« PROPARCO o7 | 03

¢ RESPONSABILITY e -
- REcimpg
¢ DEG

« OFID

¢  FMO/BIO Invest
e BANCO INTERAMERICANO DE DESARROLLO (BID)
¢ BANCO DE DESARROLLO DE AMERICA LATINA (CAF)
e BLADEX

Jone sl
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Director
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Directorio ejercicios 2014-2015

e PRESIDENTE EJECUTIVO: | RAUL VERA BOGADO
o VICEPRESIDENTE: CORNELIS BEIJER
¢ DIRECTOR TITULAR: ALFREDO RAATZ
¢ DIRECTOR TITULAR: PETRUS VAN JAARSVELD
e DIRECTOR TITULAR: WOLFGANG BRONSTRUP
» DIRECTORA SUPLENTE: IRENE MEMMEL DE MATIAUDA | . =i
s DIRECTOR SUPLENTE: ERIK HEYL SRR v ? -@.\
¢ DIRECTOR SUPLENTE: FRANCISCO YANAGIDA R L " ,\
e DIRECTOR SUPLENTE: ADRIAN LOREN:ZUTTI L e . xﬁr
» DIRECTORA SUPLENTE: MIRIAN RAATZ DE SOLEY & RSSNRIH
e SINDICO TITULAR: ROLAND WOLFF (=5 120 4 BR. 201
«_SINDICO SUPLENTE: SANDRA YSHIZUKA = - <U1b
(=]
Equipe Gerencial
CARGO ‘ FUNCIONARIO
GERENTE GENERAL EUGENIO OZE DE MORVIL MARTINEZ
GERENTE CORPORATIVO DE OPERACIONES (COO) | MATHEUS DEN EXTER
GERENTE DE AUDITORIA INTERNA JUAN CARLOS MEZA CASTRO
GERENTE DE ASESORIA JURIDICA INTERNA MARCOS DALLA FONTANA CORTESSI
GERENTE DE CUMPLIMIENTO ERICA BETTINA WERNER SCHMIDT
GERENTE ASESOR RODRIGO BAUZA CANIGGIA
GTE. DE CORRESPONSALIA Y COMERCIO MARIA FERNANDA CARRON DE
EXTERIOR PEDERZANI
GERENTE DE TESORERIA NELSON DANIEL CIBILS FARRES
GERENTE DE BANCA CORPORATIVA WALTER JAVIER DUARTE KALLUS
GERENTE DE OPERACIONES ISABEL MARIA GALIANO BAEZ
GERENTE FINANCIERQ OSCAR ELIESER GODOY SILVERO
GERENTE DE TECNOLOGIA INFORMATICA MIRTHA GONZALEZ ESPINOZA
GERENTE DE BANCA PRIVADA ANAHI DEL ROCIO HEISECKE RIVAROLA
GERENTE DE RIESGOS BANCA PERSONAS FISICAS
Y PYMES PER MATS OLOF HERNEGARD
JORGE LEONARDO SIENKAWIEC
GERENTE DE RIESGOS BANCA CORPORATIVA SZOSTAK.
GERENTE ADMINISTRATIVO FABIO SITZMANN HEIN
GERENTE DE RECURS0S HUMANOS MARIA DEL CARMEN VALENZUELA
GERENTE DE SUCURSALES JUSTIN VAN DER SLUIS
™
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RAUL JOSE VERA BOGADO
Area de Responsabilidad: Presidente Ejecutivo (Grupo A)

Antes de ser nombrado como Presidente Ejecutivo del Banco Regional en Abril 2013, ocupd
la Gerencia General del Banco desde el mes de enero 2010. Anteriormente ocupd los cargos
de Presidente del Directorio del Banco Central del Paraguay, fue Ministro de Industria y
Comercio, Embajador ante Holanda, Bélgica, Luxemburgo y Jefe de Mision ante las
Comunidades Europeas. Se gradué como Economista en la Universidad Nacional de
Asuncion y posee una Maestria en Ciencias de la Economia por la Universidad de Illinois, en
Urbana-Champaign, EE.UU.

CORNELIS JOHANNES BELJER
Area de Responsabilidad: Vicepresidente (Grupo B)

Se desempefia como Vicepresidente del Directorio del Banco Regional desde abril de 2011.
Antes de formar parte de la institucién, ocupé varias posiciones en el Rabobank, como ser:
Gerente de Proyectos, Gerente Senior de Proyectos APFT en Chile, EE.UU. y Canada,
Director Ejecutivo/Vicepresidente de Mergers & Acquisitions Rabobank International, entre
otros cargos. El Sr. Beijer posee una maestria en Ciencias Agricolas de la Universidad de
Wageningen en los Paises Bajos.

z’\LFREDO RICARDO RAATZ BECKER
Area de Responsabilidad: Director Titular (Grupo A)

Forma parte del Directorio desde el afio 1998. Se desempefia como Director Titular desde
abril del afio 2014. Anteriormente ocupd los cargos de Director Suplente, Vicepresidente
segundo, Director Titular y Sindico Titular. Ademas se desempefia como Director Gerente en
la empresa Oleaginosa Raatz S.A. Es egresado de la Universidad Catélica Nuestra Sefiora de
la Asuncion Filial de TItapta, con el titulo de Licenciado en Ciencias Contables y
Administrativas. Cuenta con un Diplomado en Gestion Empresarial de la Universidad
Americana y un Diplomado en Gerencia de Marketing y Ventas en la misma Institucion.

PETRUS BERNARD CORNELIS VAN JAARSVELD
Area de Responsabilidad: Director Titular (Grupo B)

Es miembro del Directorio desde abril del afio 2015 ocupando el cargo de Director Titular.
Antes de incorporarse al Directorio del Banco Regional, ocupd varias posiciones en distintas
empresas. En el ING Bank/Barings de Argentina, Paraguay/Bohwa Uruguay, New York La
Haya; ABN Amro/Financiacion 4o fipyia
Terrealis B.V. (Holanda). Poge h}la maestria’

i%ncm »%"ﬁ' “j‘“‘“__é_/____r
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WOLFGANG BRONSTRUP WEIHER
Area de Responsabilidad: Director Titular (Grupo A)

Forma parte del Directorio desde el afio 2002. Se desempefia como Director Titular desde
abril de 2014. Anteriormente ocupd los cargos de Director Suplente y Director Titular. Es
egresado de la Universidad Técnica de Comercializaciéon y Desarrollo con el Titulo de
Licenciado en Ciencias de la Comercializacién. Adicionalmente, ocupa el cargo de Presidente
en las empresas El Mirador S.A., Don Reinaldo S.A., y Farmer S.A., y el de Director Titular
en la empresa E.B.S.A.

[RENE BRUNHILDE MEMMEL DE MATIAUDA
Area de Responsabilidad: Directora Suplente (Grupo A)

Forma parte del Directorio desde el afio 1998. Se desempefia como Directora Suplente desde
abril del 2014. Anteriormente ocupd los cargos de Vicepresidente Primero y Directora Titular.
Antes de incorporarse al Banco Regional, se desempefio como Jefa de Contabilidad en el
Estudio Contable José D. Aquino y fue colaboradora en Stadtsparkasse Manchen, en la
seccion de Administracion de Créditos en Munich, Alemania. Obtuvo el titulo de Licenciada
en Ciencias Contables y Administracién de Empresas en la Universidad Catélica Nuestra
Sefiora de la Asuncién Filial de Itapta. Actualmente, ocupa el cargo de Director Preaﬁ( Iy

la empresa PRODUCAR S.A.

ERIK VIKTOR HARALD HEYL CHIAPPINI 3 P N B’DU
Area de Responsabilidad; Director Suplente E - )}

53 20 AR 2006

Actualmente ocupa el cargo de Director Suplente. Anteriormente, ocupé el
Titular. Forma pa:te del Dlrectorlo desde el afio 2010. Fue Gerente General dels

licenciado en Ciencias Econdmicas (Magna Cum Laude) de la Universidad Rider, Lawrence,
NJ. Master of International Business (MIBS), Magna Cum Laude, de la Universidad de
Carolina del Sur, Business School, Columbia, Carolina del Sur. Es miembro del Directorio de
Rabobank Chile desde marzo 2010.

FRANCISCO YANAGIDA ISHIKAWA
Area de Responsabilidad: Director Suplente (Grupo A)

Forma parte del Directorio desde el afio 2008. Se desempefia como Director Suplente desde
abril de 2014. Anteriormente ocup6 los cargos de Director Titular, Director Supiente, ademas
de haberse desempefiado como Gerente General, Gerente de Administracién y Logistica, Sub
Gerente Interino y Sub Gerente General. Obtuvo la Licenciatura en Ciencias Contables y
Administrativas en la Universidad Cat6lica Nuestra Sefiora de la Asuncién Filial de Itapua.
Adicionalmente, ocupa ¢l cargo de Vicepresidente en la empresa Regional S.A. de Seguros.

e

Irene Memmel
Director
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ADRIAN EZEQUIEL LORENZUTTI
Area de Responsabilidad: Director Suplente (Grupo B)

Es miembro del Directorio desde abril de 2015, desempefiandose como Director Suplente.
Antes de formar parte de la institucién, ocupd varias posiciones en el Rabobank, como ser:
Director de Gestion de Riesgos, Finanzas y Operaciones (Bs. As., Argentina), Director de
Gestion de Riesgo (Brasil S/A), Director de Gestion de Riesgo Interino (Chile), Director
Regional de Riesgo de Sudamérica, Director Global de Gestién de Riesgo para Banca
Mayorista (Utretch, Paises Bajos). Actualmente se desempefia como Director de Clientes
Globales Corporativos (GCC) en el Rabobank Internacional Brasil S/A. Es egresado en
Economia de la Universidad de Buenos Aires, Argentina.

MIRIAN BEATRIZ RAATZ DE SOLEY
Area de Responsabilidad: Directora Suplente (Grupo A)

Formo parte del Directorio en el periodo 2000/2001 y desde el 2010 hasta la fecha. Se
desempefia como Directora Suplente desde el afio 2010. Fue Presidenta de la Camara de
Exportadores durante el periodo de marzo/2008 a marzo/2010, donde ocupa actualmente ¢l
cargo de Directora. Ademas, ocupa ¢l cargo de Presidente de la empresa Lauro Raatz 8.A., y
de Directora en las empresas Oleaginosa Raatz, Caaty S.A., Sara Ulbrich S.A. y Raatz
Ulbrich 8.A. Es egresada de la Universidad Nacional con el titulo de Odontdloga. Posee
ademas, un Diplomado en Direccién de Marketing de la Universidad Americana.

ROLAND WOLFF WANDERER
Area de Responsabilidad: Sindico Titular (Grupo A)

Se desempefia actualmente como Sindico Titular del Banco Regional desde abril del 2010.
Anteriormente, ocup6 los cargos de: Gerente de Sucursal del Banco Union SAECA, Asesor y
Coordinador del Dpto. Comercial de Agris S.A. En Banco Regional ocupé los siguientes
cargos: Gerente de Sucursal, Gerente Regional, Gerente Comercial y Adjunte al Directorio.
Fue director titular de Bancard en representacién de Banco Regional. Es Licenciado en
Ciencias Contables y Administrativas

SANDRA KIE YSHIZUKA DOMINGUEZ
Area de Responsabilidad: Sindico Suplente (Grupo A)

Se desempefia como Sindico Suplente del Banco Regional desde abril del 2010. Ha ocupado
los siguientes puestos de trabajo: Banco Itapia SAECA (Depto. Comercial); Asturias Viajes y
Turismo SRL (Ventas Internacionales), Coordinadora FEjecutiva, Directora Ejecutiva,
Directora Quplente en la empresa A+E S A (Aguavista Club de Campo Residencial)

A
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Breve sintesis de la trayectoria profesional de los Ejecutivos

SR. EUGENIO ANDRES OZE DE MORVIL MARTINEZ
Area de Responsabilidad: Gerente General

Master en Gestion de Empresas (MGE) - Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales,
U.A.A., Diploma Internacional en Gestién de Empresas - Facultad de Ciencias Economicas y
Administrativas de la Universidad de Chile y Facultad de Ciencias Econémicas y
Empresariales, U.A.A., Economista — Facultad de Ciencias Econdémicas, Administrativas y
Contables (F.C.E.A.C.), Universidad Nacional de Asuncion (U.N.A.).

Particip6 en los Cursos, Seminarios y Convenciones de: “Programa de Formacion Gerencial
Aplicada” organizada en la Vifia del Mar - Chile, Convencion del Banco Interamericano de
Desarrollo (BID), organizada en la ciudad de Cartagena de Indias - Colombia, Seminario
Internacional: “Bancos: the new frontiers” realizado en la ciudad de Lima - Perd, “Congreso
Estratégico de Tecnologia CLAB y Mercadeo Financiere”, en la ciudad de Miami - Florida,
“Strategic Presentations Workshop” Dale Camegie Training, en la ciudad de Asuncion,
“Sales Advantage Course” Dale Carnegie Training, en la ciudad de Asuncion, “XIIT
Congreso de Tecnologia Mercadeo Financiero, CL@B", en la ciudad de Miami — Florida.

A nivel laboral y profesional, se desempefi6 como Sub Gerente de Banca Corporativa,
Gerente de Banca Corporativa del Banco Aleman Paraguayo S.A., Gerente Coordinador de
Banca Institucional y Pymes de Interbanco S.A., Gerente Administrativo — Financiero de
Desarrollo Agricola del Paraguay (D.A.P. S.A.), Gerente General de la Empresa Unidn de
Productores de Ttapda S.A. (U.P.L.S.A.), Gerente General de la empresa Oleaginosa Raatz
S.A., Asesor Comercial de la Financiera Atlas S.A.E.C.A., Director Titular y Gerente
Comercial del Banco Atlas S.A., Gerente Comercial del Banco GNB Paraguay S.A.
Actualmente se desempefia como Gerente General del Banco Regional S.A.E.C.A.

e
“FIBio0
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SR. MATHEUS JOHANNES ANTHONIUS DEN EXTER
Area de Responsabilidad: Gerente Corporativo de Operaciones (COO)

El Sr. Matheus, de nacionalidad Holandesa, tiene estudios en Ciencias Econémicas y
Administrativas y otros estudios en Administracion y Ventas. Conocimiento avanzado de
idiomas (holandés, inglés y espaiiol).

A nivel laboral y profesional, se desempefié como Contralor Financiero en Ceteco NV de
paises Centroamericanos y Caribefios (Guatemala, Honduras, Costa Rica, Nicaragua,
Republica Dominicana, Haiti v Puerto Rico,); Director Financiero (CFO) en Ceteco NV de
Venezuela y Perd, Director Financiero (CFQO) en Consultores en Comunicaciones Caroni —
Caracas Venezuela; Contralor Financiero Interino en Rabobank Shipping Dordrecht;
Consultor Externo, Gerente de Riego Operacional, Gerente de Operaciones y Gerente de
Comercio Exterior en el Rabobank Holanda - Utrecht, y posteriormente como Director
Ejecutivo (C.0.0) en el Rabobank Grupo Chile.

Fue seleccionado por el Rabobank para trabajos de asistencia técnica en el Banco Regional,
como Gerente Corporativo de Operaciones, Adm. y T.I. (COO) supervisando los
Departamentos de Tecnologia Informética, Administracién y Operaciones.

SR. JUAN CARLOS MEZA CASTRO
Area de Responsabilidad: Gerente de Auditoria Interna

Magister en Administracion Estratégica de Negocios — Universidad Nacional de Misiones —
Argentina (UNAM) Universidad Catdlica, Nuestra Sefiora de la Asuncion Sede Regional
Itapiia (UCI) — Encarnacion. Licenciado en Contabilidad — Universidad Nacional de
Asuncién, Curso de Didactica Universitaria en la Universidad Nacional de Itaptia. Otros
estudios como XI Congreso Latinoamericano de Auditoria Interna realizado en Montevideo -
Uruguay. Congreso de Seguridad Bancaria en Bayahibe Republica Dominicana- Congreso
Latinoamericano de Seguridad Bancaria en Ciudad de Panamé — Panamd, Congreso de
Auditoria Interna en San Paulo Brasil, Congreso de Auditoria Interna en Buenos Aires
Republica Argentina - Seminario de “Liquidacion y Pago de Impuestos — Ley 125/917,
“Auditoria Bdsica” — (C.C.P). Seminario de “Prevencién de Lavado de Dinero” — (ADEFI).
Curso de Especializacién en “Analisis, Evaluacion y Administracion de Créditos”, “Modulo
de “Identificacion de Firmas Falsificadas y Deteccion de Moneda Falsa”, “Mungjo de
Valores” del Curso de Formacion de Cajero — (INABANC). Curso Taller “Risk Management
para Instituciones Financieras Aplicaciones al Paraguay” - Instituto San Roque Gonzalez de
Santa Cruz (PRETTE'S Entrenamientos). Jornada de Capacitacion de “Operaciones
Comerciales Internacionales Interbancarias via Sistemas Informdticos y Claves
Telegrdficas”, Seminario Taller de “Auditor Lider Senior de ISO 9001/2000” - (DG
. Consultores asoc1ados) Cursd el taller “Up Sell — Cross Sell” Dale Carnegie Training —

o 'Eﬂ acion, Se desempefié como Jefe de Auditoria Interna y actualmente como Gerente de

Aﬁdn;é’ ia Interna del Banco Regional S.A.E.C.A.

Trere Jtuossole?

Irene Memmel
Director
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SR. MARCOS DALLA FONTANA CORTESI
Area de Responsabilidad: Gerente de Asesoria Juridica Interna

Posgrado en Economia y Finanzas aplicados a los Negocios para Abogados en la Universidad
Catdlica, Abogado - Facultad de Derecho y Ciencias Sociales.- Otros estudios como XXVII
Congreso Latinoamericano de Derecho Bancario en la FELABAN en los afios 2005, 2006 y
2008.- Seminarios y Talleres como: “Encuentro Internacional de Derecho Bancario y
Financiero” (CEDEP), “Conferencia de Lavado de Dinero” (Cern Com Pyo. Americano),
“Seminario sobre Tendencias Internacionales s/Lavado de Activos” (Amaral & Asociados),
“Desarrollo de Habilidades de Liderazgo”.- Se desempeiié como Asistente de Asuntos
Legales en el ABN AMROBANK, Actualmente es Gerente de Asesoria Juridica Interna del
Banco Regional S.A.E.C.A.-

SRA. ERICA BETTINA WERNER SCHNIDT
Area de Responsabilidad: Gerente de Cumplimiento

Posgrado en Direccion de Finanzas (Universidad Americana), Finanzas de Mercados
Emergentes (Universidad San Andres), Especialista Certificado en Anti-Lavado de Dinero
(ACAMS). Licenciado en Comercio Internacional. Talleres y seminarios: “Normas de BCP
sobre Riesgos Crediticios”, “Gestion Moderna de Riesgos Bancarios y Adecuacion”, “Risk
Management” (Price Watethouse C), “Programa de Prevencion de Lavado de Dinero”
(ACHAMP FIBA), “Deteccién y Prevencién de Lavado de Dinero” (INABANC), Congreso
sobre Responsabilidad Social Empresarial, Taller sobre Prevencién de Lavado de Activos. Ha
participado en el Seminario Internacional de Prevencion de Lavado de Activos y
financiamiento del Terrorismo - Buenos Aires en el afio 2012. Se desempefié como Oficial de
Cumplimiento en el ABN AMRO Bank. Actualmente es Gerente de Cumplimiento del Banco
Regional S.A.E.C.A .-

SR. RODRIGO BAUZA CANIGGIA
Area de Responsabilidad: Gerente Asesor

Lic. en Administracién de Empresas - Universidad Catdlica Nira. Sra. de la Asuncion.

Particip6 en cursos y seminarios como: Pericia Caligrafica, Principios de Auditoria Interna —
KPMG Sibille Uruguay, Impuesto al Valor Agregado (IVA) — Enrst&Young Paraguay,
Seminario Winning Through Services — AAB Paraguay y Taller sobre Management &
Leadership — ABN AMRO Ecuador. A nivel laboral y profesional, se desempefié como
Asistente Vice Presidente — Operaciones, Coordinador General de Operaciones — Due
Diligence del Banco Do Estado de Pernambuco de ABN AMRO Bank Brasil, Vice Presente —
Asistente Ejecutivo al Gerente Regional de Operaciones y Tecnologia (COO) — de ABN
AMRO - Oficina Regional Para Latinoamérica y Caribe, Vicepresidente — Pasantia por las
Areas de Operaciones en la Regional para el Pacifico Sur — Junio a Agosto 2000 de ABN
AMRO Singapur, Vice Presidente — Chief Operating Officer (COO) Septiembre a Febrero
2005 de ABN AMRO Sucursal Paraguay, Vicepresidente Senior — Gerente Regional de
Oeraciones para Argentina Chile, Colombia, México, Paraguay, Uruguay y Venezuela de

bnes, Tecnologla O&M vy Seguridad — 2007 a Apri 200 e
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Se desempefié como Gerente de Tecnologia, Asesor de la Gerencia General, Gerente Técnico
y actualmente como Gerente de Soporte del Negocio del Banco Regional S.A.E.C.A.

SRA. MARIA FERNANDA CARRON MONTERO
Area de Responsabilidad: Gerente de Corresponsalia y Comercio Exterior

Lic. en Administracion de Empresas - Universidad Catélica Ntra. Sra. de la Asuncidn.
Participd en cursos, congresos y seminarios como: “Global Transaction Banking Seminar” en
la ciudad de Frankfurt — Alemania; Conferencia Latinoamericana de Comercio Exterior
(FELABAN) en la ciudad de Miami; EUA; Seminario sobre Mancjo de Efectivo,
Corresponsalia y Comercio Internacional; Financiamiento para Operaciones Comercio
Exterior instrumentos, Usos y Riesgos; Segundo Congreso Usuarios Swift; Elementos
Avanzados de Comercio Exterior, Instituto Amaral y Asociados. Participé de varias
Asambleas Anuales de la Federacion Latinoamericana de Bancos (FELABAN) en los paises
Colombia, EUA, Perti. También participé en las Reuniones Anuvales de la Asamblea de
Gobernadores del Banco Interamericano de Desarrollo organizadas en Brasil y Panama.

Se desempefid como Analista de Comercio Exterior en el ABN AMRO Bank N.V., en su
trayectoria dentro del Banco Regional ocupo los cargos de Analista de Co ol
de Corresponsalia, Sub Gerente de Corresponsalia y actualmente se dese
de Corresponsalia y Comercio Exterior.

SR. NELSON DANIEL CIBILS FARRES
Area de Responsabilidad: Gerente de Tesoreria

Magister en Administracién de Empresas, Lic. en Ciencias Contables -
Nira. Sra. de la Asuncién.

Otros estudios como Posgrado en Finanzas en el Institute Desarrollo, Inglés
Diplomado en Administracion Financiera.

Participé en el Seminario de Liderazgo, Taller de Negociacion y Ventas, Curso de
Organizacién comercial, Curso de Desarrollo del Plan de Negocio, Taller de Anilisis de
Riesgo Crediticio, etc.

Se desempefié como Team Leader — Treasuty en el ABN AMRO Bank, Ejecutivo de Banca
Corporativa, Industria, Comercio y Servicios y Sub Gerente de Tesoreria del Banco Regional
S.AE.CA.

Actualmente se desempefia como Gerente de Tesoreria del Banco Regional.

ntensivo,

SR. WALTER JAVIER DUARTE KALLUS
Area de Responsabilidad: Gerente de Banca Corporativa

MBA en Gestion Empresarial en la FGV (Fundacién Getulio Vargas) de Brasil.

Egresado en la Universidad Privada del Este, donde obtuvo el Titulo de Licenciado en
Direccion y Administracién de Empresas. Otros estudios como Andlisis y Clasificacion de
Riesgo Crediticio, Coémo cobrar sin Perder Clientes, Estrategias de Posicionamiento
Competitivo y Servicios Bancarios, Curso de Capacilaet6 Oficialés |de Crédito
Microempresarial, Formacion del Analista de Créditos i¢ipado en los
Seminarios y Talleres sobre Excelencia en el Servicio, de/Dinero,

<
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Servicios al Cliente Externo, Coaching, Lavado de Activos: “Normas, Tendencias
Internacionales, Desarrollo de Habilidades Gerenciales”. Se desempefié como Cajero de la
Sucursal Encarnacién, Auxiliar de Cobranzas de Créditos, Oficial de Banca Persona,
Encargado de la Sucursal Ciudad del Este, Ejecutivo Corporativo Regional Alto Parana,
Gerente de Sucursal C.D.E., Gerente Regional Zona 2, Gerente de Banca Corporativa Sector
Agricola y actualmente como Gerente de Banca Corporativa del Banco Regional S.A.E.C.A.

SRA. ISABEL MARIA GALIANO BAKZ
Arca de Responsabilidad: Gerente de Operaciones

Licenciatura en Ciencias Contables y Administrativas (Mencién Alumna Distinguida)
egresada de la Universidad Catolica de Encarnacion. Otros estudios como Curse PKI for
SWIFTNet Security Officers, Seminario Taller de Comercio Exterior - Nuevas Disposiciones
de la UCP600, Curso Ejecutivo de Postgrado en Negocios Internacionales, Seminario sobre
Comercio Exterior — UNI, Charla de Capacitacion sobre Riesgos y Seguridad, Programa de
Liderazgo Gerencial, VIII Encuentro Latinoamericano de Usuarios Swift — Elus Panama, 12°
Congreso Internacional de Tarjeta de Crédito — Buenos Aires, Argentina, Exponegocios 2.007
— Seminario de Gestién Empresarial. Ha participado en la Conferencia del Citi — Miami en el
afio 2012, Congreso Latinoamericano de Automatizacion Bancaria y Tecnologia para el
Sector Financiero - CLAB 2014 realizado en Panama en Setiembre 2014.- Se desempeiio
como Camarista, Operativa de Banco de Inversiones del Paraguay Cajas, Operativa de Lloyds
Bank. Fue Gerente de Casa Matriz, Gerente Comercial de Captaciones, Gerente Regional
Asuncién Interino, Oficial de Cliente de la Banca Corporativa Asuncién, Jefe de
Operaciones, Sub-Gerente de Operaciones y actualmente como Gerente de Operaciones del
Banco Regional S.A.E.C.A.

SR. OSCAR ELIEZER GODOY SILVERO
Area de Responsabilidad: Gerente Financiero

Magister en Administracién Estratégica de Negocios — Universidad Catélica, Nuestra Sefiora

de la Asunciéon Sede Regional Itaptia (UCI) — Encarnacién. Posgrado en Impuestos y
Procedimientos en el Instituto Superior de Formacion Tributaria y Empresarial (FOTRIEM)

de la Ciudad de Asunci6n recibiéndose como Especialista en Impuestos y Procedimientos. Es
Licenciado en Ciencias Contables - Universidad Catélica, Nuestra Sefiora de la Asuncion

Sede Regional Itapta (UCI). Otros estudios como Cursos de Legislacién Tributaria, Impuesto

al Valor Agregado Nuevo Formulario Impositivo — RG N° 50/11, Especializacion Teorica y
Practica en Impuesto a la Renta Empresarial. También ha participado en Talleres como Banco
Mundial Fundacién IFRS Taller de NIIF para PYMES, Impuesto a la Renta de Servicio del

Y —%'cter Personal, Seminario sobre auditoria Tributaria. Se desempefié como Jefe de Tarjetas
AN de’ Crédito, Contador, Sub Gerente de Finanzas, Sub Gerente de Planificacion y Control de

e S Gestﬁn Y g‘qtualmentf, como Gerente Financiero del Banco Regional S.A.E.C.A.
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SRA. MIRTHA GONZALEZ DE ACUNA
Area de Responsabilidad: Gerente de Tecnologia Informitica

Posgrado en Direccion y Gestion Bancaria — EDAN Universidad del Cono Sur Universidad
Autdénoma de Madrid, Licenciada en Analisis de Sistemas en la Universidad Catolica Nuestra
Sefiora de la Asuncion Facultad de Ciencias y Tecnologia. Otros estudios como Info Security,
Outdoor Training en la Eco Reserva Mbatovi, Conferencia Intermacional de CEM &
Marketing Relacional en la Asociacion Argentina Customer Relationship Management,
Coaching Gerencial, Coaching Ontolégico, Taller Calidad en Atencion a Clientes, Prevencion
de Lavado de Dinero y Bienes, Tendencias de la Tecnologia en Seguridad Informatica
CYBSEC S.A., Calidad en la Atencion telefénica, Open World Oracle, Curso de
Administracion y control de AS/400, Curso de Seguridad Nativa de AS/400, Curso de
Seguridad y Acceso desde PC AS/400, Congreso Estratégico de Tecnologia Clab y Mercado
Financiero — Miami, Congreso Internacional de Marketing Financiero AMBA — Buenos
Aires, Seminario BANCOS: “The New Frontiers” — Lima, CA World Computer Associates —
EEUU, Seminario “Information Systems Executive Exchange” — Brasil, Seminario “El
comercio electrénico desde la perspectiva del Marketing”, Congreso Latinoamericano de
Automatizacion Bancaria CLAB 98 — Lima Peru. Actualmente se desempefia como Gerente
de Tecnologia Informatica del Banco Regional S.A.E.C.A.

S'RA. ANAHI DEL ROCIO HEISECKE RIVAROLA
Area de Responsabilidad: Gerente de Banca Privada

Lic. En Economia - Universidad Catolica Ntra. Sra. de la Asuncién, Masterado en
Economia.- Otros estudios como Programa de Alta Direccion Bancaria del INCAE, en Miami.
Participé en Seminarios y Talleres como: Curso Taller de Gestion y Administracién —
Ganadera y Agricola; Seminario de Programa de Liderazgo Gerencial; Outdoor Training en la
Eco Reserva Mbatovi, curso sobre “Prevenir el Lavado de Dinero, una responsabilidad
Global”; Seminario Taller “Liderazgo Gerencial”; Curso Ejecutivo de Postgrado en
“Financiamiento e Inversién Empresarial”; Curso de “Anadlisis de Crédito”.

También participd del “Congreso Latinoamericano de Desarrollo de la Gestion Humana y
Responsabilidad Social” y varios seminarios de Gestion Empresarial “Exponegocios”.

Se desempefié como Ejecutivo Corporativo de la Regional Asuncion, Gerente de Sucursal,
Gerente Regional Dpto. Central y actualmente como Gerente de Banca Privada del Banco
Regional S.A.E.C.A.

SR. PER MATS OLOF HERNEGARD
Area de Responsabilidad: Gerente de Riesgos Personas Fisicas y Pymes

Lic. En Administracion de Empresas y en Economia - Universidad de Lund - Suecia. Otros
estudios como Balanced Score Card, Coaching Ontoldgico, International Lending, Financial
Institutions for Private Enterprise y PH.D en Administracion.- Participé en varios
conferencias internacionales en Eurcpa y en los EE.UU. y estudios de campo en América del
Sur en las éareas de Management Marketing y Transferencia de Tecnologla También
participd en varios seminarios internos y externos: conferencias en EE.UU, ias estadias en

V“r\{ﬁﬁasa Matriz de The First Nacional Bank of Boston, curs: for International
/\ Q\' ‘ i Bagﬁ({n/gStudles University of Virginia y en América ‘relativgs @Cyréditgs y Banca
/;W *:*“!tﬂﬂ{. ‘‘‘‘‘
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Internacional. Se desempefié como Gerente de Riesgos, Gerente de Gestion Estratégica,
Gerente de Asesoria Corporativa y actualmente como Gerente de Riesgos Personas Fisicas y
Pymes del Banco Regional S.A.E.C.A.

SR. JORGE SIENKAWIEC
Area de Responsabilidad: Gerente de Riesgos Banca Corporativa

Magister en Gestion Ambiental — Universidad Nacional de Itapua (UNI), Magister en
Administracion Estratégica de Negocios — Universidad Catdlica, Nuestra Sefiora de la
Asuncién Sede Regional Itapua (UCI), Licenciado en Ciencias Contables — Universidad
Catélica, Nuestra Sefiora de la Asuncion Sede Regional Itaptia (UCT). Ha participado en el
Seminarios Taller sobre Nuevas Normas del B.C.P., “Comunicacion y Trabajo en Equipo”,
“Liderazgo Gerencial”, “Servicios al Cliente Interno”, “El lado humano de la Calidad”,
Curso de capacitacion sobre: “Prevenir el Lavado de Dinero, una Responsabilidad Global”,
“Plan de cuentas y Central de Riesgos desbanco Central del Paraguay”, Intelligence of
Businesses. Ha participado en el Taller de Analisis de Cartera — Cali, Colombia en el afio
2012, Taller de “Gestién Medioambiental para el sector financiero” dictado por la CII. Se
desempefio como Jefe de Crédito, Gerente Interino de la Agencia Zona Baja, Encargade—

sucursal Encarnacion, Sub Gerente Comercial, Gerente de Riesgos y /W\\ﬁ =184

Gerente de Riesgos Banca Corporativa del Banco Regional S.A.E.C.A.
e
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Taller “Up Sell- Cross Sell”, InfoSegurity, “Sirategic Presentations Worksho;

Congreso Latinoamericano de Seguridad Bancaria CELAES, Pasantia Laboral en Rabobank.

Seminario Taller de “Trabajo en Equipo”, “Liderazgo Gerencial”, “Comunicacion y

Trabajo en Equipo”. Se desempefié como cajero, Gerente de Sucursal, Gerente Regional,

Gerente de Riesgo, Gerente Administrativo y actualmente como Gerente Administrativo del

Banco Regional S.A.E.C.A.
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SR. FABIO SITZMANN HEIN o
Area de Responsabilidad: Gerente Administrativo ~

SRA. MARIA DEL CARMEN YALENZUELA VARGAS
Area de Responsabilidad: Gerente de Recursos Humanos.

Cursando el Diplomado de Coaching Ontolégico en el Fundacién Instituto Argentino de
Coaching (FIAC) de la Ciudad de Posadas Misiones - Argentina. En proceso de Tesis
Master en Administracién Estratégica de Negocios, Universidad Catolica, Nuestra Sefiora de
la Asuncion Sede Regional Itapiia (UCI). Es Licenciada en Ciencias Contables — Universidad
Catolica, Nuestra Sefiora de la Asuncion Sede Regional ITtaptia (UCI) — Encarnacion. Otros
estudios como “V y VI Congreso Latinoamericano De Desarrollo De Recursos Humanos™
realizado en Guatemala y Colombia. Seminario Taller de “Comunicacion v Trabajo en

N L
Irene Memmel

Director
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“Técnicas de Seleccién de Personal” — (DG & Asociados Consultora). Seminario “IV
Encuentro Anual de Lideres en Management & RR.HH” — Manpower, Curso Taller
“Intelligence of Businesses” Dale Carnegie Training — Encaracion, Seminario de Imagen
Profesional. Ha participado en el XIV Congreso Latinoamericano de Desarrollo de la Gestidn
Humana y la Responsabilidad Social de CLADE - Colombia, en el afio 2012. Se desempefi6
como Encargada de Administracién de Personal, Jefe de Recursos Humanos, Sub. Gerente de
Recursos Humanos v actualmente como Gerente de Recursos Humanos del Banco Regional
S.A.E.CA.

SR. JUSTIN VAN DER SLUIS
Arca de Responsabilidad: Gerente de Sucursales

El Sr. Justin, de nacionalidad holandesa, es Ph. D. en Ecoromia y Negocios recibido en la
Universidad de Amsterdam, Holanda. Particip6 en cursos de Economia y Econometria en ef
Instituto Tinberger de la ciudad de Amsterdam.

Se desempefio como Gerente de Desarrollo de Negocios y Gerente de Férmulas Bancarias
para ventas al por menor en el Rabobank Holanda y como Consultor de Rabobank
Development.

Fue seleccionado por €l Rabobank para trabajos de asistencia técnica en el Banco Regional,
desempefidndose como Gerente de Productos y Segmentos y actualmente como Gerente de
Sucursales,

2.3  Remuneracion y Bonificaciones a Directores y Plana Ejecutiva

En el 2015 el pago total recibido por los Directores y la Plana Ejecutiva fue de Guaranies
12.850.835.478.
2.4 Nimero de Empleados, Sindicatos

E!l Banco Regional cuenta al cierre de diciembre 2015 con 680 funcionarios de los cuales 16
conforman la plana ejecutiva.

El sindicato de Empleados del Banco Regional, fundado el 05 de Junio de 1992, actualmente
reconocido vy en funcionamiento cuenta con 254 socios (diciembre 2015).
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3-Vinculaciones:

3.1

Vinculacién por acciones

Regional )

Banco Regional es accionistas de la Empresa Bancard S.A.
El valor total de acciones, por la cantidad de 24 (veinticuatro) titulos es de G. 5.775.000.000.
Banco Regional no posee vinculaciones de otras empresas.

32

Nombres
Ranl Vera Bogado

Vinculacién de directores en otras empresas

Empresas
Banco Regional S.A.E.C.A.

Cargos
Accicnista y Presidente Ejecutivo

Alfredo Raatz

Banco Regional S AE.CA.
Oleaginosa Raatz Hnos.

Accicnista y Director Titular
Accicnista y Director Gerente General

Regional S.A. de Seguros
Banco Itapua

C.EFIS.A.

Clinica Tayi S.R.L.

Produsur S.A.

CADIEM Casa de Bolsa S.A.

A+ESA Accicnista
Producar S.A. Accicnista
Wolfgang Bronstrup Banco Regional S.AE.CA. Accicnista y Director Titular
Eno Brinstrup S.A. Accicnista y Director Titular
Don Reinaldo S.A. Accicnista y Presidente
El Mirador S.A. Accicnista y Presidente
Farmer S.A. Accicnista y Presidente
A+ES.A. Accicnista
Irene Memmel de Matiauda Banco Regional S.ALE.C.A. Accicnista y Directora Suplente
A+ESA Accicnista
Producar S.A. Accicnista y Director Presidente ]
Regional $.A. de Seguros Accicnista el ’ng;ﬁ p
Produsur S.A. Accicnista VL %
Francisco Yanagida Banco Regional S.A.E.C.A. Accionista y Director Suplente s *-?;,’

Accicnista y Vicepresidente
Accionista
Accicnista
Acciconista
Accicnista
Accionista

L "
HI‘EiB '

e

20 AB

A+ESA

Original S.C. e L.
Sello Original S.R.L.
Terra S.R.L.

Mirian Raatz de Soley Banco Regional S.A[E.C.A. Accionista y Directora Suplente o,
Lauro Raatz 5.A. Accionista y Presidente
Oleaginosa Raatz S.A. Accicnista y Directora Suplente
Caaty S.A. Accicnista y Directora Titular
Sara Ulbrich S.A. Accicnista y Directora Titular
Raatz Ulbrich S.A. Accicnista y Directora Suplente
Regional S.A. de Seguros Accicnista
CEFILS.A. Accicnista
Banco Itaplia Accicnista

Roland Wolff Banco Regional S.AE.CA. Accienista y Sindico Titular
Produsur S.A. Accicnista
Credipar S.A. Accionista
Cooperativa Colonias Unidas Socio

Sandra Yshizuka Banco Regional S.A.E.C.A. Accicnista y Sindico Suplente

Accionista y Directora Suplente
Socia
Socia
Socia

| ——

ﬂ .y ._/QZ He &wﬁkJ

Irene Memmel
Director

Pagina 39 de 50




Banco Regional S.A.E.C.A,
Carlos A, Lopez 1348 - Encarnacion. Paraguay
0800 1800 - (071 213 0000
www.regional.com.py - info@regional.com.py

Regional )

3.3  Vinculacion por deudas

Informacion referida al: 31/12/2015
* En miles de Gs.

TOTAL CARTERA

TIPOS DE DEUDORES

DE PRESTAMOS

Vinculados a la Entidad de Crédito (*) 194.699.686
Vinculados a otros grupos {*) 7.401.290.109
Grandes Deudores 3.555.997.022
Pequefios y medianos deudores 669.736.693
Deudores Personales 794.367.958

Créditos de Consumo 638.960.944

Créditos de Vivienda 155.407.014
Microcréditos 24.581.568

TOTAL DE RIESGOS  12.897.636.137

(*) Se incluyen Grandes Deudores, Medianos y Pequefos Deudores Comerciales, Dendores Personales, Microcréditos,
y Deudores por venta de Bienes a Plazo.
(**} Los intereses deberan ser provisionados conforme lo establece el Titulo IX de la Res. 37. Acta 72 del 29/11/11.

3.4  Vinculacién por contratos (proveedores y clientes):

No posee. TR,

SOBILL
20 ABR. 2016
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4-Informacién Economica Financiera Patrimonial

4.1 Informacién comparativa en columnas de los tres Ulltimos ejercicios y de la ultima
informacién trimestral cerrada

RESUMEN ANUAL COMPARATIVO DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

2012, 2013, 2014 y Diciembre 2015 (En millones de Gu%
ACTIVO 31/12/2015 m
DISPONIBLE
Caja 302171 247.774 252.767 195.123
Banco Central del Paraguay 1.836.895 1.748.780 1.779.329 ’.366.854
Otras instituciones financieras 362.160 235.031 221.264 154.245
Cheques y ofros documentos para compensar 71.030 118.440 39.056 42,374
Deudores por productos financieros devengados 869 825 955 648
Previsiones (3) (2) (58) (8)
2.573.122 2.350.849 2.293.312 1.759.236
VALORES PUBLICOS Y PRIVADOS 776.056 1.047.G45 993.591 287.305
CREDITOS VIGENTES POR INTERMEDIACION
FINANCIERA SECTOR FINANCIERO
Otras instituciones financieras 569.073 756.273 707.057 643.917
Operaciones a liquidar - 87.460 89.312 25.468
Créditos utilizados en cuentas corrientes - 4 27 213
Deudores por productos financieras devengados 12.574 21.261 12.422 13.143
Ganancias por valuacion en suspenso - - (50) -
Previsiones {903) (663) (1.583) {54)
580.744 864.335 807.185 682.687
CREDITOS VIGENTES POR INTERMEDIACION
FINANCIERA SECTOR NO FINANCIERO
Préstamos - Sectro Privado 10.741.414 8.966.771 7.480.352 6.068.380
Deudores por créditos documentarios diferidos 118.282 71.057 44.527 43.113
Operaciones a liquidar 52.072 75.090 113.882 159.395
Sector piblico 10.127 6.499 4.558 38
Ganancias por valuacién en suspenso (4.042) (1.189) {408) (998)
Deudores por productos financieros devengados 231.178 158.078 144.251 125.812
Previsiones {180.192) (82.323) (83.845) (73.824)
10.968.539 9.193.983 7.703.318 6.321.917
CREDITOS DIVERSOS 68.315 56.416 38.070 27.784
CREDITOS VENGIDOS POR INTERMEDIACION
FINANCIERA '
Sector no financiero 262,773 201.396 192.378 158.369
Sector financiero 1.672 2.553 - -
Ganancias por valuacion en suspenso (6.322) (1.078) {525) (488)
Deudoares por productos financieros devengados 13.210 9.607 7.413 6.424
Previsiones (158.613) (130.583) (152.850) {116.460)
112.720 81.897 46.416 47 846
INVERSIONES
Thtulos privados 6.694 5.049 5.350 5.341
Bienes adquiridos en recuperacion de créditos 149.481 36.229 17.061 14.340
Otras inversiones 4 3 3 3
Rentas sobre inversiones en el sector privado 0 - 42 41
Previsiones (8.769) (10.128) (1.323) (187)
147.409 32.153 21.133 19.537
BIENES DE USO 70.889 73.586 70.800) 59.857
742 10076 8.649
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RESUMEN ANUAL COMPARATIVO DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

2012, 2013, 2014 y Diciembre 2015 (En millones de Guaranies
PASIVO 3111212015 m
OBLIGACIONES POR INTERMEDIACION

FINANCIERA — SECTOR FINANCIERC
Banco Central del Paraguay 12.367 11.441 10.510 8.252
Depésitos 448.104 £87.557 532.561 419.093
Corresponsales créditos documentarios diferidos 117.167 70.450 43.398 33.951
Préstamos directos de entidades financieras 1.523.465 1.257.078 1.591.331 1.016.462
Operaciones pendientes por compensaciones ATM 20.114 8.040 - -
Bonos emitidos en circulacién 1.742.073 1.588.700 - -
Operaciones a liquidar 0 86.973 90.363 25.580
Acreedores por cargos financieros devengados 78.914 62.974 17.719 21.658
3.942.204 3.473.212 2.285.882 1.524.997
OBLIGACIONES POR INTERMEDIACION
FINANCIERA - SECTORNO FINANCIERO
Depositos - Sector privado 8.346.151 7.516.228 7.292.778 5.441.223
Depésitos - Sector publico 1.417 465 1.235.309 1.004.662 993.359
Otras obligaciones por intermediacion financiera 57.258 70.349 80.358 £50.179
Obligac. debentures y bonos emitidos en circulacion 71.486 94.156 119.069 95.541
Operaciones a liquidar 52.559 75.850 120.298 153.402
Acreedores por cargos financieros devengados 91.092 81.405 87.662 68.252
10.036.012 9.073.297 8.704.827 6.811.056
OBLIGACIONES DIVERSAS 43.703 60.838 56.069 38.980
PROVISIONES 25.178 14.405 9.561 13.167
PATRIMONIO NETO
Capital 784.946 €87.456 597.587 538.040
Acciones ordinarias 534.946 437456 347.587 258.040
Acciones preferidas 250.000 250.000 250.000 250.000
Aportes no capitalizados 17.339 53.366 - 0
Ajustes al patrimonio 33.635 31.377 28.465 26.124
Reserva legal 212.086 183.398 151.729 121.308
Resultado del ejercicio - Ganancia 211.454 134 656 150.679 141.137
CUENTAS DE CONTINGENCIA Y DE ORDEN
Total de cuentas de contingencia 936.307 927.632 832.178 919.672
Total de cuentas de orden 14.217.269 16.776.076 10.851.084 8.549.749

Irene Memmel Raul a Bogado
Director “Prasigente
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RESUMEN ANUAL COMPARATIVO DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

2012, 2013, 2014 v Diciembre 2015 (En millones de Guarani
ESTADO DE RESULTADOS 3111212015

€8
31/12/2012

AN -,

=\

. - I
indicacigg;ge los su
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&
42  Flujo proyectado @
No aplicable.

)

GANANCIAS FINANCIERAS
Por créditos vigentes - Sector financiero 114.891 137.869 119.372 79.455
Por ¢réditos vigentes - Sector no financiero 1.046.297 845.867 750.966 1375.651
Por créditos vencidos 19.460 15.134 12.226 13.478
Por rentas y diferencias de cotizacién de valores publicos 37.551 40,974 25.240 15.440
Por valuacion de activos y pasivos financieros en moneda extranjera - Neto - 6.035 1.861
1.218.298 || 1.039.844 913.840 785.886
PERDIDAS FINANCIERAS
Por obligaciones - Sector financiero (91.025) (74.752) (83.722) {74.544)
Por obiigaciones - Sector no financiero (476.060) (478.560) (388.019) (299.421)
Por diferencia de cotizacion de valores publicos - - - -
Por valuacion de activos y pasivos financieros en moneda extranjera - Neto (2.408) (2.083) - -
{569.492) {555.395) (471.741) (373.965)
RESULTADO FINANCIERO ANTES DE PREVISIONES - GANANCIA 648.806 484.450 442,099 411.921
PREVISIONES
Constitucion de previsiones (679.963) (484.373) (371.137) (269.680)
Desafectacion de previsiones 502.853 390.592 205.844 190.119
(177.110) (93.782) (75.293) {79.561)
|RESULTADO FINANCIERO DESPUES DE PREVISIONES - GANANCIA 471.596 390.668 366.806 332.360
RESULTADO POR SERVICIOS
Ganancias por servicios 136.897 118.115 107.400 98.313
Pérdidas por servicios (28.572) (16.432) (15.049) (18.172)
108.324 101.683 92.351 80.141
RESULTADO BRUTO - GANANCIA 580.020 492,351 459.157 412.501
OTRAS GANANCIAS OPERATIVAS
Ganancias por operaciones de cambio y arbitraje - neto 35.976 25.844 22,928 15.316
Ganancias por créditos diversos 0 370 - -
Rentas de bienes - 52 3 45
Otras ganancias diversas 1.928 1.701 2134 1.941
Por valuacién de ofros activos y pasivos en moneda extranjera - Neto - - - 8.055
37.903 27.967 25.093 25.357
OTRAS PERDIDAS OPERATIVAS
Retribucion al personal y cargas sociales (185.492) (178.886) (159.520) (141.989)
Gastos generales (145.190) {146.092) (125.929) (111.806)
Depreciaciones de bienes de uso (13.871) (13.119) (10.408) (10.067)
Amortizacion de cargos diferidos (4.560) {3.268) (3.024) (12.108)
Ctras (25.367) (27.024) {28.725) (13.928)
Por valuacion de ofros pasivos y activos en moneda extranjera - Neto (14.433) (1.599) (3.564) -
{388.913) (369.988) (331.170) {289.898)
RESULTADO OPERATIVO NETO - GANANCIA 229.011 150.330 153.081 147.960
RESULTADOS EXTRAORDINARIOS
Ganancias extraordinarias 5.267 3.923 2276 8.883
Pérdidas extraordinarias (3.992) (9.612) (1.424) (5.273)
1.275 {5.639) 853 3.610
AJUSTES DE RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES
Ganancias 395 6895 4.501 785
Pérdidas (805) {1.894) {90) {251)
{410) {1.199) 4.411 534
RESULTADO DEL. PERIODO ANTES DE IMPUES ‘ Wﬁ'ﬂpﬁﬁg - GANANCIA 229.876 143.442 158.345 152.105
Impuesto a la renta &Qﬁ i :,\ (18.422) (8.786) (7.666) (10.968)
RESULTADO DEL PERIODO - GANANCIX o / :,\ 211.454 134.656 150.679 141.137
i N

p:Jil\estos y base de las proyecciones:

T
o
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43  Ratios y otras variables de los iiltimos tres ejercicios y de la ultima informacién
trimestral cerrada:

Activo Total 9.214.818| 1 934800 | 13.712.004| 15.306.558

Pasivo Total 8.388.2100 1} 156.330| 12.621.751 | 14.047.096

Patrimonio Total 826.609|  or5460| 1.090.253| 1259.462
Resultados Netos 141.137 150.679 134.656 211.454
Apa'ﬁ,‘;‘;‘;‘:‘;‘;‘?&,‘}ﬁ‘;‘ﬁ‘}f)‘t ;‘l)c‘“"’ 91,03%|  9225%|  92,05%|  91,77%
A atvo Total Parrimono Moty 0| 1014.77% | 119083% | 1157.69% | 1115,33%
Morosidad 2,48% 2,47% 2,20% 2,36%

Cobertura Prev. s/Cartera Vda. 116% 115% 100% 122%

% Gtias. Computables / Prést . 40,6% 41,2% 45,9% 52,5%
Ratio de Solvencia TIER 1 12,2% 11,9% 12,8% 11,0%

Ratio de Solvencia TIER I 14,2% 13,5% 13,7% 13,2%

ROE 22.2% 20,4% 15,0% 21,9%

ROA 1,7% 1,3% 1,0% 1,5%

Rendimiento Acc. Ordinarias 22.8% 21,3% 15,1% 23,5%
Rendimiento Acc. Preferidas 18% 18% 16% 16%

Dep. Vista/Total Dep. 51,3% 52,3% 52,1% 49,1%
Préstamos/Depésitos 96,9% 91,5% 103,9% 113,4%

Ratio de Eficiencia 55,7% 56,9% 59,8% 47,6%
Comis.Netas/Gastos al Personal 56,4% 57.9% 56,8% 58,4%

44  Deudas Financieras: bancarias, bursatiles y otras deudas financieras: Informe del

sindico adjunto al 31 de diciembre de 2015.

4.5  Deudas Privilegiadas, Garantias Prendarias o Hipotecarias a favor de terceros:

El banco tiene otorgadas garantias prendarias de pagarés correspondientes a determinados
préstamos* otorgados a clientes con fondos provenientes de préstamos locales de la AFD y
de préstamos internacionales con garantia de OPIC.

(*): Desde el 29 de Julio de 2014 nos han comunicado que 50% de nuestra linea es sin garantia explicita de la cartera a
financiar, Luego de dicha fecha algunos préstamos s alﬁc;nfcgl garantia hasta tanio se estableci6 el procedimiento correcto.
7 .
‘ '\}\ [RRESY y M ?/ //‘; “

Irene Memmel
Director ' i
Pagina 44 de 50 |




Banco Regional 5.A.E.C.A.
Carlos A, Lopez 1348 - Encarnacicn, Paraguay
0800 N800 - (071 219 0000
www.regional.com.py - info@regional.com.py

Regional )

5- Trayectoria en el Mercado Bursatil:

5.1  Afio de Ingreso: 2008. Res. CNV Nro. 1156/08 que inscribe a Banco Regional como
Sociedad Emisora de Capital Abierto.

5.2 Registro en bolsas: Resolucién Nro. 819/08 de la Bolsa de Valores y Productos de
Asuncién SA que inscribe a Banco Regional como Sociedad Emisora de Capita Abierto.
Bolsa de Valores y Productos de Asuncién SA.

53  Categoria bajo la cual fue registrada: Sociedad Anénima Emisora de Capital
Abierto (SAECA).
54  Cuadro resumen de todas las emisiones:

Titulos de Renta Fija emitidos en el Paraguay:

Destino
de la
Emision

Monto
Vencido

Monto
Colocado

Mone Monto
da Emitido

Resolucion

Fecha Programa®  Serie Situacion

de Emision

1(31]\]1\;1 wio | 29102010 REGGI | SERIE1 Gs | 25.000.000.000 | 25.000.000.000 | 25.000.000.000 | Pagado
CNV 20/10/2010 | REGG1 |SERIE2 |  GS | 25.000.000.000 | 25.000.000.000 | 25.000.000.000 | Pagado
N°1314/10 Capital
CNy 201072010 | REGG1 |SERIE3 |  GS | 20.000.000.000 | 20.000.000.000 AVencer | Operativo,
Ne1314/10 financiar
CNV 20102010 | REGGI |SERIE4 |  GS | 20.000.000.000 | 20.000.000.000 AVencer | Préstamos
N°1314/10 a mediano
ChV 29/102010 | REGG! |SERIES GS | 20.000.000.000 | 20.000.000.000 AVencer | 12080
N°1314/10 plazo.
NC{," is/e | 2971072010 | REGUSDI |SERE1 | USD 5.000.000 1.550.000 A Vencer
ﬁf};l 50 | 2971072010 | REGUSDI |SERIE2 | USD 5.000.000 428.000 A Vencer
*Emisiones bajo la forma de emision de “Programas de Emision Globales”

Titulos de Renta Fija emitidos en el exterior: - T

L N

Emisor

Banco Regional SAECA
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Titulos de Renta Variable:

Regional )

REG ?:nz{adera N 5 1 135.809 135.809 | 100,000 | 13.580.900.000 | 13.530.900.(00 1156/08 04/12/08 | 819/08 | 5:/12/08 GRUFO A
REG Ordinarias | N 1 135.810 632457 406,648 | 100.000 | 49.664.800.000 | 49.664.800.000 1155/08 04/12/08 | 819/08 | 5/12/08 GRUPO A
REG | OVM N 3 632.458 722.996 90.539 | 100.000 | 9.053.900.000 | 9.053.500.000 1156/08 04/12/08 | 819/08 | 512/08 GRUPO B
REG | Ordinarias | N 1 722.997 | 1.054.096 331.100 | 100.000 | 33.110.000.000 | 33.110.000.000 1156/08 04/12/08 1 819/08 | 5/12/08 GRUPO B
REG Preferidas | N 0 1.054.097 | 3.554.096 | 2.500.000 | 100.000 | 250.000.000.000 | 250.000.000.000 1156/08 04/12/08 | 819/08 | 5/12/08 Clase A

REG | Ordinarias | N | 1 | 6874559 | 6.977.854 |  103.296 | 100,000 | 10.379.600.000 16 E/15 | 10/03115 | 137915 | 0604115 | GRUPOC A
AN 1 | 6977855 | 7.177.854 | 200000 | 100.000 | 20.000.000.000 - 16 E/15 | 10/03015 | 1379715 | 06/04/15 | GRUPO B
g@ B : § ) 19.130,900.000 el
REG | Ordinarias | N | 1 | 7.404.064 | 7.772.847 | 368.784 | 100.000 | 36.878.400.000 | 36.878.400.000 En proceso de inseripeién GRUPO A
REG | Ordinarias | N | 1 | 7.772.848 | 8018703 |  245.856 | 100.000 | 24.585.600.000 | 24.585.600.000 En proceso de insoripoién GRUPO B

<

%’no /Z‘/(( cuodzf S
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5.5 Detalles de las emisiones vigentes, calendarios de pago:

CNV N°1314/10 | 29/10/2010 | REG G1 SERIEIGS | N GS | 25.000.000.000 | 04/11/2010 | 06/11/2014 | _Pagado
CNV N°1314/10 ) 29/10/2010 | REG Gl SERIE2GS | N GS | 25.000.000.000 | 04/11/2010 | 05/11/2015 | _Pagado
CNV N°1314/10 | 29/10/2010 | REG G1 SERIE3GS | N GS | 20.000.000.000 | 10/05/2011 | 10/05/2016 | A Vencer
CNV N°1314/10 | 29/10/2010 | REG Gl SERIE4GS | N GS | 20.000.000.000 | 17/05/2012 | 11/05/2017 | A Vencer
CNV N°1314/10 | 29/10/2010 | REG Gl SERIESGS | N GS | 20.000.000.000 | 17/05/2012 | 09/11/2017 | A Vencer
CNVN® 1315/10 | 291012010 | REGUSD1 | SERIE1USD | N UsD 5.000.000 | 17/05/2012 | 11/05/2017 | A Vencer
CNV N 1315710 | 20/10/2010 | REG USD1 | SERIE2USD | N USD 5.000.000 | 17/05/2012 |  10/05/2018 | A Vencer

*Emisiones bajo la forma de emision de “Programas de Emision Globales”

5.6 Antecedentes de suspensiones/prohibiciones: no cuenta co ")

prohibiciones. /<I“fi \E C ] el

6- Factores de Riesgo:

6.1. RIESGOS MACROECONOMICOS:

v Riesgo de Liquidez:
El Banco Regional, como toda otra entidad financiera, estd afectad
Liquidez. Riesgo que consiste en la imposibilidad de cumplir con la totalidad de compromisos
financieros por diferencias de ingresos y egresos monetarios. A efectos de identificar, medir,
controlar y mitigar el Riesgo de Liquidez se cuenta con Politicas de Administracion de
Liquidez en donde se definen las herramientas a utilizar, los controles a realizar y un Plan de
Contingencias para escenarios de Iliquidez con los protocolos y acciones a seguir de acuerdo
a la caracteristica del evento. La identificacién, medicion y control del Riesgo de Liquidez se
realiza a través del Flujo de Ingresos y Egresos de recursos financieros en el tiempo, donde se
verifica la necesidad de liquidez por plazos y su relacién con diferentes variables (Ratios de
Liquidez) lo que permite tener una vision anticipada de las necesidades de acuerdo a los
escenarios posibles y estresados. Se calculan Buffer (o reservas de Liquidez) constituidas por
los Activos de Mayor Liquidez con el propésito de cubrir las necesidades generadas por las
diferencias en los flujos de dinero (Gaps de Liquidez), salidas de Depdsitos no normales y
eventos de liquidez no anticiparles.

Las Politicas de Administracion de Liquidez, las Herramientas de Control y las Reservas en
Activos Liquidos Netos permiten tener una vision clara de la situacién Financiera de la
entidad y actuar en consecuencia con anticipacidén y con el menor costo para el Banco en un

accionar agil entre la Tesoreria, Finanzas, el Departamento de Riesgos y los miembros del
ALCO. ) '
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v Riesgos de Tipo de cambio:

Las leyes que rigen el sistema bancario en el Paraguay permiten a las entidades financieras
amplias libertades en cuanto a operaciones en moneda local como en monedas extranjeras. De
esta libertad surge el Riesgo de Tipo de Cambio que consiste en la posibilidad de sufrir
pérdidas (o beneficiarse de ganancias) por las posiciones activas y pasivas asumidas en
moneda extranjera por la variacién de las Cotizaciones (precios de mercado) de estas
monedas. Las Politicas de Riesgo de Mercado establecen los mecanismos para identificar,
medir, controlar, gestionar y mitigar el Riesgo de Tipo de cambio. Un andlisis detallado de las
diferentes posiciones del Balance en distintas monedas permite identificar cada riesgo que es
medido a través de un modelo de gestion de Valor En Riesgo, basado en métodos estadisticos
que permiten inferir variaciones en las cotizaciones con elevado grado de seguridad. Estas
mediciones permiten cstablecer limites a las posiciones abiertas netas en monedas extranjeras
para limitar la exposicion de riesgo. El control automatico de las operaciones en moneda
extranjera también se centra en las funciones individuales de los funcionarios asegurande que
sus acciones cotidianas no permitan asumir posiciones fuera de los limites establecidos.

Asi también, en procura de una gestién basada en la prudencia y buenas précticas, se realiza
un control riguroso a los limites legales establecidos por ¢l Banco Central del Paraguay a
efectos de ubicar al Banco Regional como una entidad segura dentro del sistema financiero
paraguayo.

v Riesgos de Tasa de interés:

En el marco de los Riesgos de Mercados, o posibilidad de sufrir pérdidas (o ganancias)
financieras por alteraciones en los precios, el Riesgo de Tasa de Interés se constituye en uno
de los principales de la actividad bancaria. A efectos de este riesgo pueda ser identificado,
medido, controlado, gestionado y mitigado se han desarrollado Politicas especificas que rigen
en el Banco Regional. Su identificacion y medicion es realizado a través de la gréfica de los
descalces de tasas y plazos de las distintas operaciones de la entidad atendiendo al tipo de
activo o pasivo (ya sea para inversiones o negociaciones) que permiten la visualizacion de las
brechas (Gaps de Tasas) y su magnitud. El analisis de las sensibilidades, asi como los valores
estimados de Ganancias o Pérdidas (P&L) y los valores de mercados, permiten controlar las
exposiciones a través de limites de descalces y su correspondiente gestion de coberturas de
riesgos.

El control y gestién de los Riesgos de Tasas de Interés se realiza con un inescrupuloso foco en
el mercado, que permite que todas las acciones sean en consecuencia y anticipandose a las
reacciones del sistema. Esta actitud asumida por toda la entidad permite mitigar sus riesgos,
reduciendo su exposicion y maximizando la probabilidad de resuitados operativos positivos a
través de la asignacion eficaz de precios basados en el anélisis riesgo beneficio.

N 4

we0BIDg
20 ABR. 2016
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4 Riesgos de Inflaciéon:

El Banco Regional, en linea con las pricticas y procedimientos expuestos en los puntos
anteriores, toma en consideracion la evolucioén observada y e .perada de factores subyacentes a
la determinacién de precios de sus productos activos y pasivos, tales como los indices de
precios tanto a nivel local e internacional y su influencia sobre su estructura actual y
proyectada de flujos de caja, a fin de tomar las medidas necesarias tendientes a salvaguardar
el valor de los mismos, y por consiguiente promover y favorecer relaciones con sus clientes
sobre una base justa y previsible.

6.2.  Riesgos politicos - sociales:

Se puede definir el riesgo politico como el riesgo financiero asociado a factores que no son
propios del mercado como politicas sociales (empleo, politicas fiscales, politicas monetarias,
politicas de desarrollo, etc) o eventos relacionados con inestabilidad politica.

En el Banco Regional se monitorean constantemente los acontecimientos }Q/ﬂ% P

politico social del pais a fin de evaluar y medir el impacto de los mismos sob ‘1‘6‘3 planes &

negocios establecidos. . NS 97—’
‘?ﬁ

4.

3 i('iEIBIBU
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%&A\ =4 DEENT.‘- ot
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6.3. Riesgos legales: S

Todas las operaciones efectuadas por el Banco Regional ya sea por cuenta pro
parte de su actividad de facilitacién a sus clientes, se enmarcan plenamente en las
disposiciones contenidas en las normativas vigentes en la Repiiblica del Paraguay, y otras
derivadas de jurisdicciones extranjeras, cuando corresponda.

A pesar de ser un afio de fuerte tinte electoral (elecciones municipales
actualmente el pais atraviesa un momento de estabilidad politico- social.

6.4. Riesgos ambientales:

El Banco Regional toma en consideracion el analisis de impacto ambiental de los proyectos
que financia, cumpliendo con las disposiciones establecidas al efecto por la Secretaria del
Medio Ambiente.

6.5. Riesgos de la industria:

El Banco Regional, a través de procedimientos formalmente documentados, gjerce la funcion
de monitoreo y andlisis del desempefio de variables subyacentes a la industria financiera. En
sesiones periddicas de un organo colegiado debidamente representado y constituido,
promueve el debate tendiente a extraer conclusiones a partir del procesamiento de la
informacion recibida de las areas correspondientes, que posibiliten identificar con antelacién
los factores de riesgo potenciales, estimar las implicancias de su materializacién y adoptar
medidas orientadas a asegurar la sostenibilidad de sus operaciones en condicionesnormales.
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6.6. Riesgos propios de 1a empresa:

El potencial impacto en los resultados o en el patrimonio del banco, de estrategias, eventos o
acciones adversas, es mitigado por la permanente evaluacién y gerenciamiento de los
diferentes riesgos que podria afectar a la institucion.

A seis afios de la fusién por absorcién con el ABN AMRO Bank (afio 2.009), Banco Regional
ha logrado una posicién muy sélida en el mercado local. Con una serie de medidas adoptadas
a fin de aprovechar al maximo los beneficios derivados de la citada fusién. Banco regicnal ha
logrado posicionarse entre los primeros a través de esta estrategia de crecimiento.

Asimismo Rabobank (S&P (A-), Moody’s (Aa2)) a través de su cooperacion técnica y su
participacién activa y efectiva, permiticron al Banco Regional aumentar su eficiencia
implementando modernas practicas de administracién bancaria.

6.7. Riesgos de subordinacién y prelacion de los inversores ante situaciones
concursales

Los derechos v créditos de los tenedores de Bonos Subordinados, dada su naturaleza, no

estaran garantizados y, dado su caracter subordinado, se situaran detras de todos los derechos

y créditos de todos los acreedores privilegiados y comunes del Emisor.

En caso de Disolucién o Liquidaciéon de la Entidad, el pago de los Bonos Subordinados estara
sujeto a los establecido en la Ley N° 2334/03 y al Cédigo Civil Paraguayo. La emision del
presente Bono Subordinado no esta alcanzada por la Ley 2334/03 y en consecuencia, no se
encuentra asegurada por el Fondo de Garantia de Depdsitos. La inversion en los Bonos
emitidos se realiza con la Unica garantia del patrimonio de la entidad emisora y no obliga al
Estado, al Banco Central del Paraguay, a la Superintendencia de Bancos, ni al Fondo de
Garantia de Depositos. En caso de liquidacién de la entidad emisora, sus acreencias serdn
honradas en el orden de prelacién prevista en el Codigo Civil, en el proceso de liquidacion
correspondiente.

6.8. Convertibilidad
Los Bonos Subordinados serdn convertibles en acciones por el solo ministerio de la Ley, en
caso de que requiera alcanzar los capitales minimos necesarios exigidos en la L
las pérdidas de capital (Ley N° 861/96).

6.9. Riesgo relacionado con la opcién de rescate
De acuerdo con la Ley N° 861/96, los Bonos Subordinados no podran ser j
vencimiento ni procede su rescate por sorteo.

HECHOS RELEVANTES:
No existen hechos relevantes que reportar.

Iren]e Memmel

Director
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